
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

กองนโยบายและแผน 
สํานักงานอธิการบดี 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
 

 



ก ำหนดไว้ตำมแผน
(โครงกำร/กิจกรรม)

ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

(โครงกำร/กิจกรรม)

ร้อยละ ยกเลิก
โครงกำร/
กิจกรรม

ร้อยละ ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ แผนกำรใช้จ่ำย
(บำท)

ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ คงเหลือ
(บำท)

ร้อยละ ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนา
หลักสูตรให้มีคุณภาพ

9 6 6 100.00 0 0.00 0.00 0.00 6 66.67                       512,000.00                       407,000.00                       171,240.00 42.07                       235,760.00 57.93                       171,240.00 33.45

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนา
ทักษะวิชาการและ
วิชาชีพของครู และ
อาจารย์ ในการจัด
การศึกษาด้าน
ศิลปวัฒนธรรม

6 2 2 100.00 0 0.00 0.00 0.00 2 33.33                    2,396,000.00                    1,724,010.00                    1,722,664.00 99.92                          1,346.00 0.08                    1,722,664.00 71.90

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนา
นักเรียน นักศึกษาให้มี
สมรรถนะ และทักษะท่ี
สอดคล้องกับการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21

107 53 46 86.79 5 9.43 2.00 1.87 46 86.79                  17,257,506.00                    9,148,839.00                    7,069,747.00 77.27                    2,079,092.00 22.73                    7,069,747.00 40.97

กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนา
ผู้เรียนหลักสูตรระยะส้ัน
ให้มีทักษะทางวิชาชีพ
เพ่ิมข้ึน

2 2 0 0.00 2 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

กลยุทธ์ท่ี 5 การสร้าง
รายได้จากการรับ
นักศึกษาชาวต่างชาติ

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

                  125.00                    64.00                54.00         84.38                   8.00 12.50             2.00 1.60             54.00 43.20                20,165,506.00                11,279,849.00                  8,963,651.00 79.47                  2,316,198.00 20.53                  8,963,651.00 44.45
กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนา
ผลงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์  ผลงาน
นวัตกรรม ให้มีคุณภาพ

13 7 3 42.86 4 57.14 0.00 0.00 3 23.08                    3,145,000.00                    1,105,750.00                       822,544.00 74.39                       283,206.00 25.61                       822,544.00 26.15

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม
ความร่วมมือ และสร้าง
เครือข่ายในการจัดหาทุน
 เผยแพร่ หรือสร้าง  
ผลงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์ ผลงาน 
นวัตกรรม ในระดับชาติ
หรือระดับนานาชาติ

3 0 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00                        50,000.00                                   -                                     -                 -                                     -                 -   0.00 0.00

16 7 3 42.86 4 57.14 0.00 0.00 3.00 18.75                  3,195,000.00                  1,105,750.00                     822,544.00 74.39                     283,206.00 25.61                     822,544.00 25.74
กลยุทธ์ท่ี 1 สร้าง
เครือข่ายการบริการ
วิชาการด้านนาฏศิลป์ ดุ
ริยางคศิลป์ คีตศิลป์ 
ช่างศิลป์ และทัศนศิลป์

10 3 3 100.00 0 0.00 0.00 0.00 3 30.00                       725,000.00                        80,000.00                        78,080.00 97.60                          1,920.00 2.40                        78,080.00 10.77

สรุปควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนและผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณโครงกำร/กิจกรรม ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ของสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
ไตรมำสท่ี 2  (วันท่ี 1 เดือน ตุลำคม พ.ศ. 2567 - วันท่ี 31 เดือน มีนำคม พ.ศ. 2568)

(1)
ยุทธศำสตร์

ควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม

ก ำหนดไว้ตำมแผน
ท้ังปี

(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (โครงกำร/กิจกรรม)

แผนกำรใช้จ่ำย
ท่ีก ำหนดไว้ตำมแผน

ท้ังปี
(บำท)

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(งบประมำณ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  
การพัฒนาการจัด
การศึกษาด้าน
ศิลปวัฒนธรรมให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน 
ตอบสนองการเรียนรู้
ในทุกช่วงวัย

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  
การสร้างคุณภาพ
ผลงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์ ผลงาน
นวัตกรรม 
การสร้างเครือข่ายและ
เผยแพร่ผลงานใน
ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
การบริการวิชาการ และ
สร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในระดับ
ท้องถ่ิน ระดับชาติ และ
ระดับนานาชาติ

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (งบประมำณ)

(2)
กลยุทธ์

 รวมยุทธศำสตร์ท่ี 1

 รวมยุทธศำสตร์ท่ี 2
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ก ำหนดไว้ตำมแผน
(โครงกำร/กิจกรรม)

ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

(โครงกำร/กิจกรรม)

ร้อยละ ยกเลิก
โครงกำร/
กิจกรรม

ร้อยละ ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ แผนกำรใช้จ่ำย
(บำท)

ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ คงเหลือ
(บำท)

ร้อยละ ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ
(1)

ยุทธศำสตร์

ควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม

ก ำหนดไว้ตำมแผน
ท้ังปี

(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (โครงกำร/กิจกรรม)

แผนกำรใช้จ่ำย
ท่ีก ำหนดไว้ตำมแผน

ท้ังปี
(บำท)

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(งบประมำณ)

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (งบประมำณ)

(2)
กลยุทธ์

กลยุทธ์ท่ี 2 จ านวน
ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา
อย่างย่ังยืนด้วยการ
บริการทางวิชาการด้าน
นาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ 
คีตศิลป์ ช่างศิลป์ และ
ทัศนศิลป์

4 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                    5,995,200.00                    5,575,200.00                    4,867,418.78 87.30                       707,781.22 12.70                    4,867,418.78 81.19

กลยุทธ์ท่ี 3 ให้บริการ
วิชาการด้วยองค์ความรู้
ด้านนาฏศิลป์ ดุริยางค
ศิลป์ คีตศิลป์ ช่างศิลป์ 
และทัศนศิลป์ ผ่าน
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                       510,000.00                       350,000.00                        25,000.00 7.14                       325,000.00 92.86                        25,000.00 4.90

กลยุทธ์ท่ี 4 สร้างรายได้
จากการสนับสนุน
ส่งเสริมบุคลากร
ให้บริการวิชาการ

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

16 6 3 50.00 3 50.00 0 0 3 18.75                  7,230,200.00                  6,005,200.00                  4,970,498.78 74.00                  1,034,701.22 17.23                  4,970,498.78 68.75
กลยุทธ์ท่ี 1. พัฒนาการ
เป็นศูนย์กลางความ
ร่วมมือด้านนาฏศิลป์ 
ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ 
ช่างศิลป์ และทัศนศิลป์ 
ในระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ

24 13 3 23.08 8 33.33 2.00 8.33 3 23.08                  40,350,000.00                  12,785,298.00                  10,451,948.00 81.75                    2,333,350.00 18.25                  10,451,948.00 25.90

กลยุทธ์ท่ี 2. พัฒนาความ
เป็นมืออาชีพด้าน
ศิลปวัฒนธรรม

2 2 0 0.00 2 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

กลยุทธ์ท่ี 3 การสร้าง
รายได้จากต้นทุนทาง
วัฒนธรรม

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

27 16 3 18.75 11 68.75 2 7.41 3 11.11 40,350,000.00               12,785,298.00               10,451,948.00               81.75 2,333,350.00                 18.25 10,451,948.00               25.90
กลยุทธ์ท่ี 1. ส่งเสริม
การด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ให้
เป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บาล

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

กลยุทธ์ท่ี 2. ส่งเสริม 
และเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
บริหารจัดการการ
บริการทางการศึกษา
และการปฏิบัติงาน

2 2 2 100.00 0 0.00 0.00 0.00 2 100.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

กลยุทธ์ท่ี 3. พัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน

5 5 3 60.00 2 40.00 0.00 0.00 3 60.00                        81,000.00                        66,000.00                        51,000.00 77.27                        15,000.00 22.73                        51,000.00 62.96

 รวมยุทธศำสตร์ท่ี 3

 รวมยุทธศำสตร์ท่ี 4

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  :  
การอนุรักษ์ 
สร้างสรรค์ เผยแพร่ 
และจัดการแสดง 
ด้านศิลปวัฒนธรรม
อย่างเป็นมืออาชีพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5  :   
พัฒนาองค์กรให้เป็น
สถาบันต้นแบบด้าน
นาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ 
คีตศิลป์ ช่างศิลป์ และ
ทัศนศิลป์ ให้สอดคล้อง
กับการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
การบริการวิชาการ และ
สร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในระดับ
ท้องถ่ิน ระดับชาติ และ
ระดับนานาชาติ
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ก ำหนดไว้ตำมแผน
(โครงกำร/กิจกรรม)

ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

(โครงกำร/กิจกรรม)

ร้อยละ ยกเลิก
โครงกำร/
กิจกรรม

ร้อยละ ด ำเนินกำรแล้ว
(โครงกำร/
กิจกรรม)

ร้อยละ แผนกำรใช้จ่ำย
(บำท)

ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ คงเหลือ
(บำท)

ร้อยละ ผลกำรเบิกจ่ำย
(บำท)

ร้อยละ
(1)

ยุทธศำสตร์

ควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม

ก ำหนดไว้ตำมแผน
ท้ังปี

(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (โครงกำร/กิจกรรม)

แผนกำรใช้จ่ำย
ท่ีก ำหนดไว้ตำมแผน

ท้ังปี
(บำท)

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(งบประมำณ)

ควำมก้ำวหน้ำภำพรวม
(โครงกำร/กิจกรรม)

ควำมก้ำวหน้ำรอบ 6 เดือน (งบประมำณ)

(2)
กลยุทธ์

กลยุทธ์ท่ี 4. การบริหาร
 และเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของทรัพยากรบุคคล

17 5 4 80.00 1 20.00 0.00 0.00 4 23.53                    5,008,900.00                    2,525,915.00                    2,080,230.00 82.36                       445,685.00 17.64                    2,080,230.00 41.53

กลยุทธ์ท่ี 5.  เพ่ิม
ประสิทธิภาพการน า
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
สร้างภาพลักษณ์องค์กร

2 2 1 0.00 1 50.00 0.00 0.00 1 0.00                        20,000.00                        20,000.00                        20,000.00 100.00 0.00 0.00                        20,000.00 100.00

กลยุทธ์ท่ี 6. พัฒนา
ระบบ และกลไก การ
ก ากับ ติดตาม รายงาน
และประเมินผลให้มี
ประสิทธิภาพ

1 1 0 0.00 1 100.00 0.00 0.00 0 0.00                                   -                                     -                                     -                 -                                     -                 -                                     -                   -   

28 16 10 62.50 6 37.50 0.00 0.00 10 35.71                  5,109,900.00                  2,611,915.00                  2,151,230.00 82.36                     460,685.00 17.64                  2,151,230.00 42.10
212 109 73 66.97 32 29.36 4.00 1.89 73 34.43 76,050,606.00               33,788,012.00               27,359,871.78               80.98         6,428,140.22                 19.02         27,359,871.78               35.98          

 รวมยุทธศำสตร์ท่ี 5
รวมท้ังส้ิน

3



ไตรมาส

1  กลุมเปาหมาย ครู อาจารย บุคลากรทางศึกษา กิจกรรมที่ 1 โครงการจัดทํามาตรฐานภาษาอังกฤษ ระดับพื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษาระดับอุดมศึกษา
ดําเนินการสํารวจครู อาจารย  รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือเขารวมโครงการฯ เพ่ือจัดทําแผนการจัดทํามาตราฐาน 
กิจกรรมที่ 2 โครงการจัดทํามาตรฐานหลักสูตร ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลปและทัศนศิลป  ดําเนินการดําเนินโครงการเรียบรอย
แลว วันที่ 28 ก.พ. -1 มี.ค 68   ณ หองประชุมชั้น 4 อาคารหอสมุดสารสนเทศ   ดําเนินโครงการเก่ียวกับซักซอมความเขาใจ
เกี่ยวกับการจัดทํามาตราฐานและการประเมินความสําเรจ็การศกึษาหลักสูตรฯ  กิจกรรมที่ 3 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
ปรับปรุงหลักสูตรศิลปบัณฑิต ของคณะศิลปวิจิตร ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  ดําเนินโครงการ
เรยีบรอยแลว วันที่ 4 – 5 ก.พ. 68 ณ หองประชุม 1 ชั้น 1 คณะศิลปวิจิตร ดําเนินโครงการจีดทําขอมูลประกอบในการปรับปรุง
หลักสูตรศิลปบัณฑิต พ.ศ ตามเกณฑมาตรฐาน  หลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

กิจกรรมที่ 4 โครงการวิพากษหลักสูตรศิลปบัณฑิตสาขาวิชานาฏศิลปไทยและดุริยางคศิลปไทย   กําหนดจัดโครงเดือน พ.ค. 68
  
กิจกรรมที่ 5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการแนะนําแนวทางและวิพากษหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาชาวิชาดนตรี
ศึกษา และสาขาวิชานาฏศิลปศึกษา  ดําเนินโครงการเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567    ณ หอง 204 อาคารคณะ
ศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) โดยดําเนินงานอภิปรายแนะนําแนวทางและวิพากษหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาชาวิชาดนตรศึีกษา และสาขาวิชานาฏศิลปศึกษา
กิจกรรมที่ 6 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการแนะนําแนวทางและวิพากษหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต ดําเนินโครงการเรียบรอย
แลว เมื่อวันท่ี 4 พ.ย. 2567  ณ หองประชุมอภิมหาสมบัติ วิทยาลัยชางศิลปะนครศรีธรรมราช    โดยดําเนินงานอภิปรายแนะนํา
แนวทางและวิพากษศึกษาศาสตรบัณฑิต

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

2 โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น                          -                    3,000.00 2  7 ม.ีค. 68  - กลุมเปาหมาย 
    ครู

 - จํานวนผูเขารวม
    10 คน
 - สถานที่
   วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

                                         3,000.00                                        3,000.00                          100.00                              -    วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการไดจัดทําหลักสูตรจํานวน 2 หลักสูตร ไดแก 
 1.หลักสูตรดุรยิางคศิลปเบ้ืองตน: ขิม-โปงลาง เนื้อหารายวิชา ประกอบดวยการเรียนรูทักษะการบรรเลงขิมเบ้ืองตนและทักษะการ
บรรเลงโปงลางเบื้องตน
 2. หลักสูตรนาฏศิลปโขน-มโนราห มรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม เนื้อหารายวิชา ประกอบดวยการฝกปฏิบัติทักษะโขนเบื้องตน
และการรําโนราหประสมทาและการรําทาครู 12 ทา

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

3 โครงการปรับปรุงหลักสูตรระยะสั้น                          -                    4,000.00 2  26 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย 
   ผูรับผิดชอบหลักสูตร
 - จํานวนผูเขารวม
    30 คน
 - สถานที่
   วนศ.กาฬสินธุ

                                         4,000.00                                        4,000.00                          100.00                              -   ดําเนินการการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร จํานวน 9 สาขา 41 หลักสูตร (คาเปาหมายที่ตั้งไว 10 หลักสูตร)  ดงันี้ 
          1. หลักสูตรดุริยางคสากล จํานวน 5 หลักสูตร
          2. หลักสูตรคีตศิลปสากล จํานวน 2 หลักสูตร
          3. หลักสูตรปพาทย จํานวน 3 หลักสูตร
          4. หลักสูตรปเคร่ืองสาย จํานวน 3 หลักสูตร
          5. หลักสูตรคีตศิลปไทย จํานวน 2 หลักสูตร
          6. หลักสูตรดนตรีพื้นบาน จํานวน 15 หลักสูตร
          7. หลักสูตรนาฏศิลปไทย จํานวน 4 หลักสูตร
          8. หลักสูตรนาฏศิลปโขน จํานวน 5 หลักสูตร
          9. หลักสูตรการแสดงพ้ืนบาน จํานวน 2 หลักสูตร
  โดยหลักสูตรทั้งหมดไดสํารวจความตองการของผูรับบรกิาร และวิทยาลัยจะนําหลักสูตรไปดําเนินการโครงการบริการวิชาการ
หลักสูตรระยะสั้น (แบบมีรายได) ตอไป

วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

4 โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น                  5,000.00 3                                -                        5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

1 โครงการการพัฒนาศักยภาพผูสอนในยุคไทยแลนด 4.0            2,250,000.00                          -   2 และ 3  24 – 28 มีนาคม  2568 กลุมเปาหมาย ครู อาจารย บุคลากรทางศึกษา
ณ  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

                                    1,704,010.00                                   1,704,010.00                           75.73                  545,990.00 กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครู อาจารยผูสอนดานศิลปะ ดําเนินโครงการเรียบรอยแลว วันที่ 24 -
 28 มี.ค. 68   ณ สถาบันบัณฑิตพัผมนาศิลป   ดําเนินโครงการพัฒนาครู อาจารย ทักษะการสอนปฏิบัติดานศิลปะ
กิจกรรมที่ 2 โครงการพัฒนาศักยภาพผูสอนในศตวรรษที่ 21 การเรียนการสอน ระดับอุดมศึกษา
 กําหนดจัดโครงเดือน พ.ค. 68

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

                 335,760.00 

ที่

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 2.1 รอยละของครู และอาจารยที่มีความรู 
ทักษะ 
ตามเกณฑมาตรฐานที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 1.1 จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนา

คาใชจายในการจัดทํามาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ
ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป และทัศนศิลป

ปญหา/อุปสรรค
(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

 4 พ.ย. 67 - 31 พ.ค. 68                                       400,000.00 

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพ

กลยุทธที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาการและวิชาชีพของครู และ
อาจารย ในการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

                                    164,240.00                           32.85               500,000.00                          -   1 2 และ 3

4



ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

2 โครงการพัฒนาศักยภาพครู อาจารย และบุคลากร
ทางการศึกษา

                         -                  50,000.00 3                                -                      50,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

3 โครงการพัฒนาบุคลากร  (กจิกรรมเสริมสรางความรู
การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร)

                         -                  56,000.00 3                    56,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

4 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยผูสอน                20,000.00 3                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

5 โครงการพัฒนาทักษะสมรรถนะครู-อาจารย                          -                  20,000.00 1  20 ม.ค. 68  - กลุมเปาหมาย 
   ครู อาจารย จํานวน 42 คน
 - สถานที่
   วนศ.รอยเอ็ด

                                        20,000.00                                       18,654.00                           93.27                      1,346.00  ครู - อาจารย ที่เขารวมโครงการมีความรู ความเขาใจมากข้ึนในการอบรมโครงการนิเทศการสอนที่เช่ือมโยงกับ  OBE วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอด็

1. โครงการพัฒนาทักษะภาษาองักฤษสําหรับผูเรียนดานนาฏศิลป ดนตรี คีตศิลปและทัศนศิลป ดําเนินการจัดสรรงบประมาณ
เปนคาจางครูภาษาตางชาติ ใหสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 18 แหง ไดแก
 1.1 คณะศิลปวิจิตร  1.2 คณะศิลปศกึษา
 1.3 คณะศิลปนาฏดุรยิางคศิลป  1.4 วิทยาลัยนาฏศิลป 
   1.5 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี   1.6 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง 
   1.7 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี  1.8 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา
   1.9 วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด 1.10 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ
   1.11 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุร ี 1.12 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย
   1.13 วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม  1.14 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง
  1.15 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช  1.16 วิทยาลัยชางศิลป
  1.17 วิทยาลัยชางศลิปสุพรรณบุรี  1.18 วิทยาลัยชางศิลปนครศรีธรรมราช 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

2. โครงการเปดบานสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป “BPI Open House 2025” และการแขงขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ครั้งที่ 9 ประจําปการศึกษา 2567 
ทั้งนี้ มีการจัดประชุมเตรียมความพรอมการจัดโครงการเปดบานสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป “BPI Open House 2025” และการ
แขงขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป คร้ังที่ 9 ประจําปการศึกษา 2567 วธ 0801.03/1117 ลงวันท่ี 27 
กันยายน 2567 และท่ี วธ 0801.03/143 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม2567  จัดประชุมชี้แจงเกณฑการแขงขันทักษะวิชาการ ที่ วธ 
0801.03/1444 ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2567 จัดประชุมการจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานโครงการฯ  จัดทําคําสั่ง
แตงตั้งคณะกรรมการและอนุกรรมการดําเนินโครงการฯ สั่ง ณ วันที่ 9 ธันวาคม 2567  จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการ
และคณะอนุกรรมการ วธ 0801.03/1468 ลงวันท่ี 13 ธันวาคม 2567 โดยกําหนดดําเนินการโครงการ ระหวางวันท่ี 17 - 18  
มกราคม 2567

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

กลยุทธที่ 3 พัฒนานกัเรียน นกัศึกษาใหมีสมรรถนะ ที่
สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 2.1

                         -   1 2 3 และ 4                           60.56 

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.1 รอยละของนักเรียน นกัศึกษา ที่ไดรับการ
พัฒนาดานภาษาองักฤษ และเทคโนโลยีที่มีผลการเรียน 2.00 
ข้ึนไป

               2,327,896.00                                   3,574,504.00                                     3,755,400.00 1 โครงการสงเสริมและพัฒนาทักษะผูเรียนดานนาฏศิลป 
ดนตรี คีตศีลป และทัศนศิลปที่สอดคลองกบัทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 (คาใชจายในการสงเสริมและพัฒนา
ทักษะผูเรียนดานนาฏศิลป ดนตรี คีตศิลป และ
ทัศนศิลปที่สอดคลองกบัทักษะในศตวรรษที่ 21)

           5,902,400.00  1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 กลุมเปาหมาย- นักเรียน นกัศึกษา สถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป ตั้งแตระดับมัธยมศึกษาตอนตน ถึง
ระดับปริญญาตรี
จํานวนผูเขารวม จํานวน 7,000 คน        
สถานที่  หนวยงานในสังกัด/สบศ. ศาลายา
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

2 โครงการสงเสริมและพัฒนาทักษะผูเรียนดานนาฏศิลป 
ดนตรี คีตศีลป และทัศนศิลปที่สอดคลองกบัทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 (คาใชจายในการเสริมสรางพัฒนาทักษะ
ชีวิตนกัศึกษาในศตวรรษที่ 21)

           1,000,000.00                          -   1 2 3 และ 4  1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นักเรียน และนักศึกษาของ สบศ.
 - สถานท่ี  คณะและวิทยาลัยในสังกัดทุกแหง

                                      520,000.00                                     471,901.00                           47.19                  528,099.00 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับผูเรยีนดานนาฏศิลป ดนตร ีคีตศิลปและทัศนศลิป ดําเนินการจัดสรรงบประมาณเปน
คาจางครูภาษาตางชาติ ใหสถานศกึษาในสังกัด 2 หนวยงานดังนี้      
คณะศิลปศกึษา  คณะศิลปนาฏดุรยิางคศิลป                        
โครงการพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) เพื่อการเรียนรูของผูเรยีนไดดําเนินการจัดสรรงบประมาณใหสถานศึกษาในสังกัด 
18 แหง เปนคาใชจายในการดําเนินการ ดังนี้
1 คณะศิลปวิจิตร จัดเมื่อ 24 ธ.ค.67  2 คณะศลิปนาฏดุริยางคศิลป กําหนดจัด ก.ค.68
3 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง จัดเมื่อ 8-9 ก.พ.68 13,25 ก.พ.68
4 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย กําหนดจัดไตรมาส 3-4  5 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ จัดเมื่อ 11  ม.ค.68
6 วิทยาลัยนาฏศิลป จัดเมื่อ 4-5และ10 ก.พ.68  7 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี จัดเมื่อ 
8 วิทยาลัยชางศิลป กําหนดจัด มิ.ย 68  9 วิทยาลัยชางศลิปสุพรรณบุรี จัดเมื่อ 6 ธ.ค.67
10 วิทยาลัยชางศิลปนครศรีธรรมราช จัดเมื่อ 14 ม.ค.68  11 คณะศลิปศกึษา  12 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี  13 วิทยาลัยนาฏศิลป
นครราชสีมา  14 วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด  15 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี
16 วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม  17 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง  18 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรธีรรมราช

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

3 โครงการพัฒนาทักษะชีวิต นักศึกษาระดับปริญญาตรี  
(กจิกรรมการสื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาความเปน
ครู ของนกัศึกษาปริญญาตร)ี

                         -                  25,000.00 2  26 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นักศึกษาระดบัปริญาตรีปที่ 2 ผูบรหิาร คณาจารย 
และผูปฏิบัติหนาที่เกี่ยวของ
 - จํานวนผูเขารวม
    57 คน
 - สถานท่ี  วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม

                                        25,000.00                                       25,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยไดดําเนินกิจกรรมเรียบรอยแลว โดยไดพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษท้ังการสื่อสารและทักษะการพูด อาน เขียน การ
เตรียมตัวในการสอบใบประกอบวิชาชีพครูและสอบเขาสมัครทํางานที่ตรงตามสาขาวิชา 

วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม

4 โครงการเสริมสรางทักษะภาษาองักฤษสําหรับนักเรียน                          -                  50,000.00 3 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

5 โครงการเตรียมความพรอมและพฒันาความเปนครู  
(กจิกรรมพฒันาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อสงเสริมความ
เปนครู

                         -                  16,278.00 2  6-7 มี.ค. 68 นักศึกษาะดับชั้นปรญิญาตรีปที่ 1 - 3 จํานวน 125 คน

สถานที่ วนศ สุโขทัย

                                        16,278.00                                       14,778.00                           90.79                      1,500.00 ดําเนินการจัดโครงการดังกลาวในลักษณะการจัดอบรม เพ่ือใหครูพัฒนาใชภาษาอังกฤษในการคนหาขอมูลเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยไดรับผลตอบรับจากครใูนระดับดีมาก

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

6 โครงการเสริมสรางทักษะการใชภาษาตางประเทศ                10,000.00 3                                -                      10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

1 โครงการคายนาฏศิลป                          -                  30,000.00 3                                -                      30,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 คณะศิลปนาฏดุริยางค

2 โครงการคายดุริยางคศิลป                          -                  30,000.00 3                                -                      30,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 คณะศิลปนาฏดุริยางค

3 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูและสงเสริมการประกวด
เพื่อพัฒนาศาสตรดุริยางคศิลป

                         -                  20,000.00 4                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.2 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางดาน
การเรียนทักษะวิชาชีพ ตั้งแต 3.00 ข้ึนไป

6



ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

4 โครงการพัฒนานักศึกษาดานทักษะวิชาชีพดนตร-ี
นาฏศิลป

                         -                  30,000.00 2  วันที่ 14-15 มีนาคม 2568  - กลุมเปาหมาย 
  นักศึกษาระดับปริญญาตรี ของวิทยาลัยนาฏศิลป
อางทอง

 - จํานวนผูเขารวม 90  คน
 - สถานที่
   วนศ อางทอง

                                        30,000.00                                       30,000.00                          100.00                              -   โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพดนตรี นาฏศิลป มีนกัศึกษาและคณะครู อาจารย จํานวน 90 คน โดยแบงเนื้อหาออกเปน 3 กลุม 
คือ 1.ละครพันทาง เรื่อง พญานองผานอง ตอนรักสามเสา สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชานาฏศิลป ละครพระ-นางและสาขาโขน
พระ 2.เพลงชมตลาด สําหรับนักศึกษาสาขาวิชานาฏศิลป โขนลิง 3.การใชอาวุธยาว สําหรับนักศึกษาสาขาวิชานาฏศิลป โขน
ยักษ จากการเขารวมโครงการดังกลาว ทําใหนักศึกษามีทักษะวิชาชีพในเน้ือหาที่กําหนดไดเปนอยางดี เนื่องจากไดเรียนรูกับ
ผูเช่ียวชาญและศิลปนแหงชาติ การดําเนินโครงการมีการประเมินผลการประเมินความพึงพอใจ พบวาผูเขารวมโครงการมีการ
ตอบแบบประเมินความพึงพอใจทั้งหมด 73 คน คาเฉลี่ยเทากับ 4.88 ระดับ มากที่สุด โดยมีผลการประเมินประเด็นนักศึกษามี
ความรูและทักษะการปฏิบัติทางดานวิชาชีพมากข้ึน มีคาเฉลี่ยสูงสุด เทากับ 4.95 ระดับ มากที่สุด อกีทั้งการดําเนนิงานได
บรรลุตามวัฒถุประสงคโครงการทุกประการ

วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

5 โครงการเตรียมความพรอมสูวิชาชีพครู                          -                  80,000.00 2  วันที่ 5-7 มีนาคม 2568  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษาช้ันปที่ 2 และปที่ 4 และคณาจารย
วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

 - จํานวนผูเขารวม
     120 คน
 - สถานที่
   วนศ อางทอง

                                        80,000.00                                       80,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยไดจัดโครงการเรียบรอยแลว โดยดําเนินการจัดอบรมระยะเวลา 3 วัน เพื่อใหนักศึกษามีความพรอมในการสอบใบ
ประกอบวิชาชีพครู

วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

6 โครงการสงเสริมการเรียนรู สูครูดนตรีมืออาชีพ(ไทย-
สากล)

                         -                  15,000.00 2  วันที่ 21-22 ธันวาคม 2567  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษาช้ันปที่ 1 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาดนตรีศึกษาของวิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

 - จํานวนผูเขารวม
      60 คน
 - สถานที่
   วนศ อางทอง

                                        15,000.00                                       15,000.00                          100.00                              -   ดําเนินโครงการเรียบรอยแลว โดยไดดําเนินการใหความรูในการเปนครูดนตรีใหแกนักศึกษาช้ันปที่ 1 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

7 โครงการอบรมทักษะการฟงและการบรรเลงวงดุริยางค 
วงซิมโฟนิค

                         -                  15,000.00 2  วันที่ 28 กุมภาพันธ 2568  - กลุมเปาหมาย 
   นกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน และ
ระดับช้ัน ปวช. ของวิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

 - จํานวนผูเขารวม
       คน
 - สถานที่
   วนศ อางทอง และหนวยงานที่เกี่ยวของ

                                        15,000.00                                       15,000.00                          100.00                              -    - นกัเรียนนกัศึกษาไดรับการอบรมเพื่อการบรรเลงวงดนตรีสากลในรูปแบบ “ วงดุริยางคเครื่องเปา (Symphonic Band)” 
ตอบสนองมาตรฐานการเรียนรูในรายวิชาทักษะดนตรีสากลตามที่กาํหนดในหลักสูตร เสริมสรางประสบการณดานการฟง
ดนตรีที่แทจริง ซึ่งนําไปสูการพัฒนาทักษะฝมือการเลนดนตรีสูระดับสากล เสริมสรางบริบทของดนตรีสากล เปนการชวยเติม
ความเปนนักดนตรีใหสมบูรณยิ่งข้ึน นกัเรียนนักศึกษาไดรับประสบการณตรงในการเขาอบรมเพื่อการบรรเลงวงดนตรี

วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

8 โครงการแสดงผลสัมฤทธ์ิ ระดับปริญญาตรี                          -                  40,000.00 1 และ 2  กิจกรรมที่ 1 การนําเสนอศิลปนพินธ
วันที่ 4 ตุลาคม 67

กิจกรรมที่ 2 การแสดงผลสัมฤทธ์ินกัศึกษา
วันที่ 20 กุมภาพันธ 68

นกัศึกษาระดับ ป.ตรี ปที่ 4
จํานวน 55 คน
สถานที่ วนศ.จันทบุรี

นกัศึกษาระดับ ป.ตรี ปที่ 1 - 2
จํานวน 90 คน
สถานที่ วนศ.จันทบุรี

                                        40,000.00                                       40,000.00                          100.00                              -    -นกัศึกษาระดับปริญญาตรีปที่ 4 จํานวน 55 คน ไดนําเสนองานศิลปนพินธ ในวันที่ 4 ตุลาคม 2567 ไดแสดงถึงศักยภาพ 
ดานความคิดสรางสรรค แสดงศักยภาพดานองคความรูและทักษะปฏิบัติดานดนตรีนาฏศิลป และทําใหมีทักษะในการทํางาน
เปนทีมรูจักการวางแผน แกปญหา และใชทักษะทางปญญา

นกัศึกษาระดับปริญญาตรีปที่ 1-2 จํานวน 90 คน ไดนําเสนอผลงานทางวิชาชีพ แสดงถึงศักยภาพในการเรียนในระดับ
ปริญญาตรี ง ในวันที่ 20 กุมภาพันธ 2568  แสดงศักยภาพดานองคความรูและทักษะปฏิบัติดานดนตรีนาฏศิลป และทําใหมี
ทักษะในการทํางานเปนทีมรูจักการวางแผน แกปญหา และใชทักษะทางปญญา ในการพัฒนางานทางดานวิชาชีพตอไป 

วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

9 โครงการสงเสริมการแขงขันและแลกเปลี่ยนการเรียนรู                          -                  60,000.00 2 และ 4  24 ธ.ค.67 นักศึกษาระดับ ป.ตรี ปที่ 1 - 2
จํานวน 90 คน
สถานที่ วนศ.จันทบุรี

                                        13,000.00                                       13,000.00                           21.67                    47,000.00 นักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยเขารวมแขงขันประกวดวงดนตรีลูกทุง เดือน ธค 67 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ 

วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

10 โครงการสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                          -                    5,000.00 2  23 มกราคม 2568
29 มกราคม 2568

 - กลุมเปาหมาย 
   นกัเรียน ม.3 
   นกัเรียน ปวช.3

 - จํานวนผูเขารวม
    43 คน
 - สถานที่
    วนศ.กาฬสินธุ

                                         5,000.00                                        5,000.00                          100.00                              -   ดําเนนิการสงเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง โดยมีนักเรียนเขารวมกิจกรรมรอยละ 
89 ไดรับความรูในกิจกรรมสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผานเกณฑที่วิทยาลัยกําหนด รอยละ 88.37

วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

11 โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานทักษะวิชาชีพ                          -                  30,000.00 2  4 กุมภาพันธ 2568  - กลุมเปาหมาย 
   นกัเรียน นกัศึกษา ภาควิชานาฏศิลป และดุริ
ยางคศิลป

 - จํานวนผูเขารวม
    290 คน
 - สถานที่
    วนศ.กาฬสินธุ

                                        30,000.00                                       30,000.00                          100.00                              -   ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  โดยไดจัดกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะวิชาชีพของตนเองในดานนาฏศิลป และดุริยางคศิลป 
ซึ่งมีนักเรียน นักศึกษา เขารวมรอยละ 91 (คาเปาหมายที่ตั้งไวไมนอยกวารอยละ 85) ไดรับความรูในกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนดานนาฏศิลป และดุริยางคศิลป 

 งบประมาณนอย ไมเพียงพอ  เพิ่มงบประมาณใหเพียงพอในปถัดไป วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

1 คาใชจายในพฒันานักเรียน นกัศึกษาใหมีคุณลักษณะที่
พึงประสงคและตามอัตลักษณของสถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

กิจกรรมที่ 1  ปจฉิมนเิทศ                40,000.00   - 2  28 ก.พ. 68   - กลุมเปาหมาย : นักศึกษาที่คาดวาจะสําเร็จ
การศึกษา ปการศึกษา 2567
 - จํานวนผูเขารวม : 665 คน
 - สถานที่ : สบศ. ศาลายา และวิทยาลัยในสังกัด

                                        40,000.00                                       34,035.00                           85.09                      5,965.00 จัดกิจกรรมปจฉิมนิเทศ เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2568 ณ หอง 405 ช้ัน 4 อาคารคณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(ศาลายา) และผานระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) โดยมีผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และนกัศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2567 ของคณะ/วิทยาลัยในสังกัดสถาบันฯ เขารวมกิจกรรม

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

กิจกรรมที่ 2  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม                49,500.00   - 3                    49,500.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

กิจกรรมที่ 3  ฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะความรู
ศิลปวัฒนธรรม ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลปและคีตศิลป

              150,000.00   - 3                                         10,500.00                                       10,350.00                             6.90                  139,650.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

กิจกรรมที่ 4  สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม               200,000.00   - 3                  200,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

กิจกรรมที่ 5  พัฒนาคุณภาพนกัศึกษา               560,500.00   - 3                  560,500.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

2 โครงการพัฒนานักศึกษาตามรอยปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

                         -                  12,000.00 4                                -                      12,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปศึกษา

3 โครงการพัฒนาทักษะดานนาฏดุริยางคศิลปของนักศึกษา                          -                  30,000.00 4                                -                      30,000.00 กาํหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปศึกษา

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการ
เรียนรูที่เนนสมรรถนะของผูเรียน สําหรับนักศึกษาฝก
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา

                         -                  14,400.00 4                                -                      14,400.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปศึกษา

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสรางความสัมพันธผูปก
ครอบและชุมชน สําหรับนักศึกษาฝกประสบการณ
วิชาชีพครู

                         -                  14,400.00 4                                -                      14,400.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปศึกษา

6  โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพครู                          -                  14,500.00 4                                -                      14,500.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปศึกษา

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.3 รอยละผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะ
ตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

7 โครงการเทศกาลศิลปนิพนธดานนาฏดุริยางคศิลป                          -                  20,000.00 4                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปนาฏดุริยางค

8 โครงการดุริยางคศิลป ศิลปนอนุรักษ                          -                  15,000.00 4                                -                      15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปนาฏดุริยางค

9 โครงการนาฏศิลปอนุรักษ                          -                  15,000.00 4                                -                      15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปนาฏดุริยางค

10 โครงการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะอันเปนที่พึง
ประสงคคณะศิลปวิจิตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

                         -                  40,000.00 4                                -                      40,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปวิจิตร

๑. เพื่อเผยแพรผลงานดานทัศนศิลปและผลงานดานออกแบบสูสายตาสาธารณชนและผูสนใจเขาเรียนตอระดับปริญญาตรี
   ผลการดําเนินงาน ไดเผยแพรผลงานดานทัศนศิลปและการออกแบบของนักศึกษาสูสาธารณชนผานการจัดนิทรรศการและ
ชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมการรับรูและสรางโอกาสทางวิชาชีพ อีกทั้งยังสงเสริมการศกึษาตอระดับปริญญาตรีโดยให
ขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรแกผูสนใจสมัครเรยีน พรอมท้ังเปดโอกาสใหนักศึกษาไดสรางเครือขายกับผูเชี่ยวชาญและองคกรท่ีเกี่ยวของ 
ซึ่งชวยตอยอดความกาวหนาในสายงานศลิปะและการออกแบบ รวมถึงกระตุนความสนใจและพัฒนาวงการศลิปะใหเปนที่รูจักในวง
กวางย่ิงข้ึน
๒. เพื่อใหเกิดความสามัคคีในหมูคณะและเปนการเรียนรูเรื่องการบริหารจัดการรายละเอียดภาระหนาที่ในการจัดทําโครงการ   
       
ผลการดําเนินงาน โครงการศิลปกรรมนักศึกษาคณะศลิปวิจิตร ไดสงเสริมความสามัคคีในหมูคณะผานการทํางานรวมกันของ

คณะศิลปวิจิตร

ของนักศึกษาในการวางแผนและดําเนินโครงการ ตั้งแตการจัดนิทรรศการ การบริหารงาน และการประสานงานกับบุคคลภายนอก 
ซึ่งชวยใหนักศึกษาไดเรียนรูการบริหารจัดการรายละเอียดภาระหนาที่อยางเปนระบบ เกิดความรับผิดชอบตอบทบาทของตนเอง 
และเสรมิสรางทักษะการทํางานเปนทีม อันเปนพ้ืนฐานสําคัญสําหรับการทํางานในอนาคต นอกจากนี้ยังเปนโอกาสใหพวกเขาไดฝก
แกไขปญหาเฉพาะหนาและพัฒนาทักษะการสื่อสารระหวางกัน ทําใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและเปนประโยชนตอทั้งการจัด
โครงการและการเติบโตทางวิชาชีพในระยะยาว
๓. เพื่อเปนการเผยแพรช่ือเสียงของคณะศิลปวิจิตรใหสาธารณชนไดรูจักไดมากข้ึน
   ผลการดําเนินงาน นักศึกษาคณะศิลปวิจิตรไดมีบทบาทสําคัญในการเผยแพรชื่อเสียงของคณะใหเปนท่ีรูจักในวงกวางผานการจัด
นิทรรศการและกิจกรรมแสดงผลงานของนักศึกษา ซึ่งเปดโอกาสใหสาธารณชนไดเขาชมและรบัรูถึงคุณภาพทางศลิปะและการ
ออกแบบของคณะ นอกจากนี้ การประชาสัมพันธผานสื่อ

คณะศิลปวิจิตร

ออนไลนและออฟไลน รวมถึงความรวมมือกับองคกร ศิลปน และสถาบันตาง ๆ ชวยเสริมสรางภาพลักษณของคณะใหมีความโดด
เดนและนาเชื่อถือ สงผลใหเกิดความสนใจจากผูที่ตองการศึกษาตอ ตลอดจนสรางเครือขายทางวิชาการและวิชาชีพที่เปนประโยชน
๔. สงเสริมกิจกรรมการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ และกิจกรรมทางศิลปะของนกัศึกษา
   ผลการดําเนินงาน โครงการศิลปกรรมนักศึกษาคณะศลิปวิจิตรไดสงเสริมการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพและศิลปะของนักศึกษา 
ผานการจัดนิทรรศการและกิจกรรมที่เปดโอกาสใหพวกเขาไดสรางสรรคและนําเสนอผลงานจรงิ นักศึกษาไดฝกฝนทักษะดานการ
ออกแบบ การจัดแสดง และการนําเสนอแนวคิด ตลอดจนเรียนรูการทํางานเปนระบบและการแกไขปญหา ซึ่งเปนประสบการณ
สําคัญในการเตรียมความพรอมสําหรับเสนทางวิชาชีพในอนาคต

คณะศิลปวิจิตร

12 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพครู                          -                  70,000.00 2 12 ธ.ค. 67 และ 14 ม.ีค. 68  -นักศึกษาชั้นปท่ี 3  สาขานาฏศิลปศึกษา จํานวน 22
 คน
 -นักศึกษาชั้นปท่ี 3  สาขาดนตรีศึกษา จํานวน 19 คน
 -นักศึกษาชั้นปท่ี 4  สาขานาฏศิลปศึกษา จํานวน 27
 คน
 -นักศึกษาชั้นปท่ี 4  สาขาดนตรีศึกษา จํานวน 33 คน
 -อาจารยนิเทศก จํานวน 25 คน
 -สถานท่ี วิทยาลัยนาฏศิลป

                                        70,000.00                                       69,500.00                           99.29                        500.00 วิทยาลัยไดจัดโครงการสัมมนาใหแกนักศึกษาของวิทยาลัยนาฏศิลปชั้นปที่ 3 และ 4 นําความรู ทักษะ และประสบการณที่ไดจาก
การสัมมนาฯ ไปประยุกตใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศกึษาไดอยางมีประสิทธิภาพ และอาจารยนิเทศก นําทักษะในการนิเทศ
การสอนที่ไดจากการสัมมนาฯ ไปประยุกตใชในการนิเทศการสอนนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูในโรงเรียนเครือขายวิทยาลัย
นาฏศิลป ไดอยางมีประสิทธิภาพ

วิทยาลัยนาฏศิลป

11 โครงการศิลปกรรมนักศึกษาคณะศิลปวิจิตร ประจําป
การศึกษา 2567

                         -                  40,000.00 1                                         40,000.00                                       40,000.00                          100.00                              -    12 - 29 พ.ย. 67  - กลุมเปาหมาย 
  นักศึกษาปริญญาตรี
 - จํานวนผูเขารวม
    80 คน
 - สถานที่
    คณะศิลปวิจิตร
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

13 โครงการพัฒนานักศึกษา “สูเสนทางวิชาชีพครู”                          -                  15,000.00 2 3 มี.ค. 68  -นักศึกษาสาขาวิชานาฏศิลปศึกษา ช้ันปที่ 4 
จํานวน 22 คน
-นักศึกษาสาขาวิชาดนตรีศึกษา ช้ันปที่ 4 จํานวน 
21 คน
-สถานที่ วิทยาลัยนาฏศิลป

                                        15,000.00                                       15,000.00                          100.00                              -   ดําเนินโครงการจัดอบรมในักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลป เพื่อใหสามารถนําความรู ทักษะ และ
ประสบการณที่ไดจากการสัมมนาฯ ไปประยุกตใชในการสอบเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา อยางมีประสิทธิภาพ

วิทยาลัยนาฏศิลป

14 โครงการผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับปริญญาตรี                          -                  30,000.00 2 5 ม.ีค. 68  -นกัศึกษาเขารวมโครงการ 120 คน

-สถานที่ วิทยาลัยนาฏศิลป

                                        30,000.00                                       30,000.00                          100.00                              -    ดําเนินโครงการผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับปริญญาตรีเสร็จสิ้นแลว โดยใหนักศึกษาไดมีโอกาสแสดงผลสัมฤทธทาง
การศึกษา และไดรับการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 สงผลใหนักศึกษาไดพฒันาตนเองครบทุกดาน เปนที่ตองการของสังคม 
มีความรู ความสามารถ สามารถทํางานและแกไขปญหาเฉพาะหนาไดเปนอยางดี มีความสามัคคีในหมูคณะ สามารถนํา
ความรูที่ไดไปพัฒนาใชกับการดํารงชีพ และประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางดี

วิทยาลัยนาฏศิลป

15 โครงการศึกษาแหลงเรียนรูเสริมทักษะพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต เพื่อพัฒนาทักษะและศักยภาพของนักศึกษา ดวย
กิจกรรมนอกหลักสูตร

                         -                  60,000.00 2  วันที่ 19-20 กุมภาพันธ 2568  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษาระดับปริญาตรีปที่ 2 ผูบริหาร 
คณาจารยและผูปฏิบัติหนาที่เกี่ยวของ
 - จํานวนผูเขารวม
    54 คน
 - สถานที่
   โบราณสถาน วัด พิพิธภัณฑ ศูนยการเรียนรู ใน
เขตอําเภอเชียงแสน และอําเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย

                                        60,000.00                                       60,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดพานักศึกษาไปทัศนศึกษาที่โบราณสถาน วัด พิพิธภัณฑ ศูนยการเรียนรู ในเขตอําเภอเชียงแสน และอําเภอเมือง
เชียงราย จังหวัดเชียงราย เพื่อใหนักศึกษาสามารถบูรณาการ การเรียนรูเสริมสรางความคิดสรางสรรคดานศิลปวัฒนธรรม 
กระตุนใหนกัศึกษาตระหนักถึงความสําคัญของการแสดงโขนรวมถึงปลูกจิตสํานกึรักความเปนไทยไดดอีกทางหนึ่งสอดคลอง
กับมาตรฐานดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในการประกันคุณภาพการศึกษาวาดวยการสงเสริมความภูมิใจในความ
เปนไทยและตระหนักถึงมรดกภูมิปญญาทองถิ่นพรอมกับการบูรณาการการเรียนรูในหลากหลายดาน

วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม

16 โครงการสรางเสริมสมรรถนะความเปนครู หลักสูตร
ศึกษาศาสตรบัณฑิต

                         -                  27,000.00 2  27 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษาระดับปริญาตรีปที่ 4 ผูบริหาร 
คณาจารยและผูปฏิบัติหนาที่เกี่ยวของ
 - จํานวนผูเขารวม
    57 คน
 - สถานที่ หองปฏิบัติการทางนาฏศิลป ๑ ช้ัน ๑ 
อาคารวิทยบริการ ๕๐ ป วิทยาลัยนาฏศิลป
เชียงใหม

                                        27,000.00                                       27,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดจัดอบรมเพื่อเสริมสมรรถนะความเปนครูใหแกนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต เพื่อใหนักศึกษาสามารถนํา
ความรูและประสบการณจากการฝกอบรมไปใชในการดําเนนิชีวิตและพัฒนาศักยภาพวิชาชีพครูไดตรงตามสาขาวิชาชีพ

วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม

17 โครงการการประกวดผลงานการสรางสรรคและงานวิจัย
ดานนาฏศิลปและดนตรีของนกัศึกษาปริญญาตรี

                         -                  39,000.00 4                                -                      39,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม

18 โครงการสงเสริมทักษะวิชาชีพและทักษะที่จําเปนใน
ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมสงเสริมเรียนรูวัฒนธรรมและ
ประเพณีเจาของภาษา)

                         -                  10,000.00 1  24 พ.ย. 67  - กลุมเปาหมาย 
   นกัเรียน 
 - จํานวนผูเขารวม
    80 คน
 - สถานที่
 และวิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

                                        10,000.00                                       10,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดเชิญอาจารยชาวตางชาติมาใหความรูแกนกัศึกษาของวิทยาลัย
ซึ่งโครงการไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

19 โครงการสงเสริมทักษะวิชาชีพและทักษะที่จําเปนใน
ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ)

                         -                  20,000.00 2  18 ม.ค. 68 และ 
19 ก.พ. 68

 - กลุมเปาหมาย 
  ครู อาจารย นกัเรียน 
 - จํานวนผูเขารวม
    51 คน
 - สถานที่
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป จ. นครปฐม และ
วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

                                        20,000.00                                        9,080.00                           45.40                    10,920.00 วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการฝกฝนนกัเรียนเพื่อเขารวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ ที่ทางสถาบันฯ เปนเจาภาพ วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

20 โครงการสงเสริมทักษะวิชาชีพและทักษะที่จําเปนใน
ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมวันสุนทรภูสูวันภาษาไทย)

                         -                  20,000.00 3                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

21 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานนาฏศิลปไทย                          -                  50,000.00 2  22 ก.พ. 68, 27 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย 
   อาจารย,ครูและ นกัศึกษา

 - จํานวนผูเขารวม
   39 คน
 - สถานที่
    คณะอสัลีลีลา ณ โรงสีแดง จ.สงขลาและ
วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

                                        50,000.00                                       49,984.00                           99.97                          16.00 ดําเนนิการโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานนาฏศิลปไทยเพิ่มพูนความรูพฒันาทักษะดานนาฏศิลป-ดนตรี เพื่อนําไปประยุกตใช
เรียบรอยแลว

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

22 โครงการสรางเสริมและพัฒนาวิชาชีพครูแกนักศึกษา 
(อบรมเสริมสมรรถนะศาสตรวิชาชีพครูนกัศึกษากอน
ออกฝกสอน)

                         -                  14,000.00 4                                -                      14,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

23 โครงการสรางเสริมและพัฒนาวิชาชีพครูแกนักศึกษา 
(เตรียมความพรอมในการสอนเพื่อขอรับใบประกอบ
วิชาชีพ)

                         -                  15,000.00 4                                -                      15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

24 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
กิจกรรมที่ 1 อบรมใหความรูเรื่องการปองกันโรคเอดส
กิจกรรมที่ 2 สงเสริมประชาธิปไตย
กิจกรรมที่ 3 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา

                 3,000.00 2 และ 4  24 ธ.ค. 67 กิจกรรมที่ 1 อบรมใหความรูเรื่องการปองกันโรค
เอดส
- กลุมเปาหมาย 
 นักเรียนระดับข้ันพื้นฐานและระดับปวช. 
 - จํานวนผูเขารวม
    237 คน
 - สถานที่
   วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

                                         3,000.00                                        3,000.00                          100.00                              -   ผลการดําเนินโครงการ ผูเขารวมโครงการไดรูและเขาใจถึงถึงวิธีการปองกันตนเองจากโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศอื่น ๆ 
และไดตระหนักถึงอันตรายที่เกิดจากโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศอื่น ๆ

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

25 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคนกัศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมคายอาสาพัฒนาเครือขาย
อดุมศึกษา)

                         -                    6,000.00 4                                -                        6,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

26 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคนกัศึกษาใร
ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมประกวดผูนํากิจกรรมนักศึกษา)

                         -                  10,000.00 4                                -                      10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

27 โครงการดนตรีไทยอุดมศึกษา                          -                120,000.00 1  22-29 พ.ย. 68  - กลุมเปาหมาย 
  นักศึกษา ครู อาจารยและบุคลากร

 - จํานวนผูเขารวม
     22  คน
 - สถานที่
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม

                                      120,000.00                                     119,599.00                           99.67                        401.00 ดําเนนิโครงการเรียบรอยแลว โดยผูเขารวมโครงการไดรับการพฒันาทักษะในการบรรเลงดนตรีไทยมากข้ึน และมี
ประสบการณตรงในการบรรเลงดนตรีไทยและคีตศิลปไทย

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

28 โครงการนําเสนอผลงานวิจัยและแสดงผลสัมฤทธ์ิทาง
การศึกษา

                         -                  20,000.00 3                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

29 โครงการเตรียมความพรอมและพัฒนาความเปนครู  
(กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค)

                         -                  31,755.00 2  10 ม.ค. 68  - กลุมเปาหมาย 
  นักศึกษา 
 - จํานวนผูเขารวม
     30  คน
 - สถานที่
   วนศ สุโขทัย

                                        31,755.00                                       31,755.00                          100.00                              -   วิทยาลัยไดดําเนินโครงการเรียบรอยแลว โดยนักศึกษาไดรับความรูเพื่อเปนการเตรียมความพรอมและพัฒนาความเปนครู วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

30 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ดานนาฏศิลปดนตรี                          -                    2,450.00 2  ภาคนาฏศิลป จัดวันท่ี 12 มีนาคม 2568 
ภาควิชาดุรยิางคสากล จัดวันท่ี 18 มีนาคม   
2568       
ภาควิชาดนตรีไทย จัดวันท่ี 3 มีนาคม 2568

กลุมเปาหมาย 
 1 นักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปท่ี 1 สาขา
นาฏศิลปศึกษา และดนตรีศึกษา จํานวน 109 คน 
2 อาจารยผูสอนดานทักษะวิชาชีพ จํานวน 9 คน 
สถานที่ดําเนนิการ
วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

                                         2,450.00                                        1,680.00                           68.57                        770.00 ผลการดําเนินงาน
 1. นกัศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 1-2 จํานวน 109 คน ไดรับการวัดผลการเรียนรูทักษะทางดานวิชาชีพ สามารถนําผลการ
ประเมินไปพัฒนาการเรียนรูของตนเอง
2.อาจารยผูสอนดานทักษะวิชาชีพจํานวน 9 คน ไดประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
ของตนเอง และสามารถนําผลการประเมินไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
3. หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (4 ป) สาขานาฏศิลปศึกษา และดนตรีศึกษา ไดประเมินผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ
หลักสูตร สามารถนําผลการประเมินไปปรับปรุงหลักสูตร

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

31 โครงการเตรียมความพรอมและพัฒนาความเปนครู  
(กจิกรรมเตรียมความพรอมความเปนคร)ู 

                         -                  17,078.00 2  20 - 21 มีนาคม 2568 กลุมเปาหมาย 
 1 นักศึกษาระดับปรญิญาตรีชั้นปท่ี 4สาขานาฏศิลป
ศึกษา 26 คน และดนตรีศึกษา จํานวน 17 คน 
วันที่ดําเนินการ
   20 - 21 มีนาคม 2568
สถานที่ดําเนนิการ
วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

                                        17,078.00                                       13,928.00                           81.56                      3,150.00 ดําเนนิโครงการเรียบรอยแลว โดยนักศึกษามีความพรอมและความมั่นใจในการเขาสูวิชาชีพครูดานนาฏศิลป ดนตรี เตรียมตัว
สําหรับสอบใบประกอบ วิชาชีพครู 

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

32 โครงการเตรียมความพรอมและพัฒนาความเปนครู  
(กจิกรรมพฒันาความสามารถดานการผลิตสื่อการสอน
และเทคโนโลยีที่ใชในการเรียนการสอน) 

17,478.00 2  13-14 มีนาคม 2568 กลุมเปาหมาย 
 1 นักศึกษาระดับปริญญาตรชีั้นปที่ 
วันที่ดําเนินการ
  13-14 มีนาคม 2568
สถานที่ดําเนนิการ
วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

17,478.00                                       14,256.00                           81.57                      3,222.00 ดําเนนิโครงการเรียบรอยแลว โดยนักศึกษาไดรัยความรูเพื่อนําไปใชในการผลิตสื่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

33 โครงการสงเสริมศักยภาพดานการแขงขันของนักเรียน 
นกัศึกษา

                         -                100,000.00 1 2 3 และ 4 คร้ังท่ี 1  ระหวางวันที่ 14 - 16 กุมภาพันธ 
2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรรัีมย          
          คร้ังท่ี 2  ระหวางวันท่ี 21 - 23 
กุมภาพันธ 2568
คร้ังท่ี 3 วันท่ี 22-23 กุมภาพันธ 2568

กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษาระดับปริญญาตร ีชั้นปที่ 1-4 วิทยาลัยนาฏ
ศิลปสุโขทัย
สถานที่ดําเนนิการ
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย และนครสวรรค        

                                      100,000.00                                       26,944.00                           26.94                    73,056.00 ครั้งที่ 1 การเขารวมโครงการประกวดเดี๋ยวฆองมอญางใหญชิงโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพ
วัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ระหวางวันที่ 14 - 16 กุมภาพันธ 2568  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย                   
ครั้งที่ 2 โครงการ "ประกวดCIMC วงดนตรีเยาวชน-
ชิงแชมปประเทศไทย " ระหวางวันที่ 21 - 23 กุมภาพันธ 2568
ณ ฮอลล ช้ัน 3 ศูนยการคาเซ็นทรัลอลล นครสวรรค    
ครั้งที่ 3 ประกวดวงดนตรีเยาวชนชิงแชมปประเทศไทย ในวันที่ 22-23 กุมภาพันธ 2568 ณ ศูนยการคาเซล็ทรัล นครสวรรค

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

34 โครงการแสวงหาความรูสําหรับผูเรียนในศตวรรษที่ 21                          -                    9,000.00 2  3 มี.ค. 68 กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษาระดับปริญญาตรชีั้นปที่ 1
สถานที่ดําเนนิการ
 ณ สํานักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม
สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ลานนา พิษณโุลก

                                         9,000.00                                        9,000.00                          100.00                              -   ผูเขารวมอบรมไดรับความรูที่จําเปนสําหรับการแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยทางวิทยาลัยไดมีความรวมมือกับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงครามและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก จัดอบรมใหนักศึกษาช้ันปที่ 1

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

35 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการดานนาฏศิลปดนตรีสําหรับ
นกัศึกษาใหม

                         -                    7,907.00 3                                -                        7,907.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

36 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพคร ู                          -                  10,000.00 1  30 ต.ค.67 / 
13 พ.ย. 67

 - กลุมเปาหมาย
    นักศึกษา ครูพี่เลี้ยง และครูนิเทศกนักศึกษา

 - จํานวนผูเขารวม
    72 คน

 - สถานที่
   โรงเรียนเครือขายในจังหวัดลพบุรี  และจังหวัด
ใกลเคียง

                                        10,000.00                                       10,000.00                          100.00                              -   โครงการฝกประสบการณวิชาชีพครู ปการศึกษา 2567  มีกจิกรรมที่ดําเนินการเรียบรอยแลว ไดแก กิจกรรมประชุมสัมมนาครู
พี่เลี้ยงนกัศึกษาฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา กิจกรรมบันทึกความรวมมือเปนสถานศึกษาเครือขายสําหรับปฏิบัติการสอน 
และกิจกรรม
ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา

ความพึงพอใจเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการฯ พบวา ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดําเนินงานโครงการ 
ในภาพรวม อยูในระดับ มากที่สุด

  - การสงเอกสารถงึสถานศึกษา
ตาง ๆ ทางไปรษณียมีความลาชา
 และบางโรงเรียนไมไดรับเอกสาร

  - สงไฟลเอกสารทางกลุมไลนครูพี่
เลี้ยง
 - ในกรณีที่ครูพี่เลี้ยงไมไดอยูในกลุม
ไลน ใชวิธีโทรศัพทแจงเรื่องใน
เบื้องตนกอน

 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี

37 โครงการบูรณาการพฒันาคุณลักษณะที่พึงประสงคของ
นกัศึกษาสูชุมชน

                         -                  10,000.00 1  26-27 พ.ย. 67  - กลุมเปาหมาย
    นักศึกษาระดับช้ันปริญญาตรีปที่ 2 และนกัเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนอนุบาล
สรรคบุรี

 - จํานวนผูเขารวม
   157 คน

 - สถานที่
   โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี ตําบลแพรกศรีราชา 
อาํเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

                                        10,000.00                                       10,000.00                          100.00                              -    - - นกัเรียผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 114 คน และนกัศึกษาผูรวมดําเนินโครงการฯ จํานวน 43 คน เปนไปตามเกณฑที่
กําหนดไว
 - นกัเรียนผูเขารวมโครงการฯ ไดเรียนรูทักษะความสัมพันธกับผูอ่ืน จากการเขารวมกิจกรรม รวมถึงนกัศึกษาไดเรียนรูได
เรียนรูการวางแผนการทํางานรวมกับผูอื่นอยางเปนระบบ
 - นกัศึกษาไดฝกประสบการณวิชาการ จากการลงมือปฏิบัติจริง ไดฝกประสบการณการถายทอดองคความรูและทักษะดาน
ดนตร-ีนาฏศิลปใหกับนักเรียน ซึ่งทําใหเยาวชนรุนใหม ไดมีความรู มีสวนรวมสืบสานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นของไทยและ
สามารถนําไปประยุตใชกับการเรียนรูของตนเองไดตอไป

  - นักเรียนผูเขารวมกิจกกรมมี
พื้นฐานความรูที่แตกตางกัน 
 - การประสานงานของแตละฝาย
งานไมชัดเจน
 - การลงทะเบียนเขารวมโครงฯ 
การเกิดความผดิพลาด
 - ปญหาเรื่องการวางแผนการ
สอนที่ไมชัดเจนและเตรียมความ
พรอมนอยเกินไป

  - ถายทอดความรู ความเขาใจใหแก
นกัศึกษาเพื่อใหมีความรู ความเขาใจ
กับชวงวัยขอผูเขารวมโครงการฯ
 - เตรียมความพรอมดานการวาง
แผนการดําเนินงานที่ชัดเจนมากยิ่งข้ึน
 เพื่อลดปญหาและอุปสรรคที่จะ
เกิดข้ึนระหวางการดําเนินงาน

 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี

38 โครงการเตรียมความพรอมเพื่อแขงขันทักษะวิชาการ                          -                  10,000.00 1  14 ธ.ค. 67  - กลุมเปาหมาย
    ครู นกัเรียน และบุคลากรทางการศึกษา

 - จํานวนผูเขารวม
    45 คน

 - สถานที่
   วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี

                                        10,000.00                                       10,000.00                          100.00                              -    - ครู อาจารย ผูสอน  8 กลุมสาระการเรียนรู ดําเนินการคัดเลือกและฝกซอมนกัเรียนเพื่อเปนตัวแทนไปแขงขันทักษะวิชาการ 
9 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
 - นกัเรียนที่แขงขันทักษะทางวิชาการ 16 รายการแขงขัน ไดเหรียญทอง จํานวนทั้งสิ้น 11 เหรียญ และเหรียญเงิน จํานวน
ทั้งสิ้น  2 เหรียญ

  - เน่ืองจากระยะเวลาในการ
เตรียมความพรอมเพื่อฝกทักษะ
ทางวิชาการมีจํากัด จึงทําใหการ
ฝกซอมยังไมตอเนื่องเทาที่ควร

  - ในการจัดโครงการในครั้งตอไป 
ควรมีการวางแผนระยะเวลาในการ
ฝกซอมทักษะทางดานวิชาการในแต
ละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหการ
เตรียมความพรอมเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ

 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

39 โครงการจัดนิทรรศการและงานวิชาการระดับปริญญาตรี                          -                  10,000.00 2  
 19- 21 กุมภาพันธ 68

นกัศึกษาระดับ ป.ตรี ปที่ 4
จํานวน 55 คน
สถานที่ วนศ.จันทบุรี

                                        10,000.00                                       10,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดจัดกิจกรรมนําเสนอผลงานของนักศึกษาฝกสอน โดยนักศึกษาไดนําสื่อการสอน และผลงานการสอนมานําเสน
เปนนิทรรศการ โดยในวันนทิรรศการมีผูเขารวมชมนิทรรศการมากกวา 200 คน และไดรับเกียรติจากทานผูวาราชการจังหวัด
เปนผูเปดนิทรรศการ

วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

40 โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะชีวิตและประยุกตใช

กิจกรรมที่ 1 ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ 
งบประมาณ 8,700 บาท
กิจกรรมที่ 2 โครงงานพฒันาวิชาชีพ งบประมาณ 8,700
 บาท
กิจกรรมที่ 3 เตรียมความพรอมเพื่อประกอบวิชาชีพครู 
งบประมาณ 10,000 บาท
กิจกรรมที่ 4 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา
 งบประมาณ 20,000 บาท
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาทักษะชีวิต งบประมาณ 20,000 บาท

                         -                  67,400.00  2 3 และ 4  กิจกรรมที่ 1 วันที่ 2 ก.พ. 68
กิจกรรมที่ 2 วันที่ 7 ม.ีค. 68

นกัศึกษาระดับ ป.ตรี ปที่ 4
จํานวน 55 คน
สถานที่ วนศ.จันทบุรี

                                        14,700.00                                       14,700.00                           21.81                    52,700.00 วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการ 2 กิจกรรมเรียบรอยแลว ดังน้ี
    กิจกรรมที่ 1 ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ 
    กิจกรรมที่ 2 โครงงานพฒันาวิชาชีพ 

วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

41 โครงการเติมเต็มทักษะวิชาชีพดานการฝกปฏิบัติ
นาฏศิลป-ดนตรี สําหรับนักเรียน นกัศึกษา

                         -                  65,900.00 2  27-28 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย
    นักศึกษา 
 - จํานวนผูเขารวม
    250 คน
 - สถานที่
   วนศ พัทลุง

                                        65,900.00                                       65,900.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯไดดําเนินการจัดโครงการเติมเต็มความรู
ดานการฝกปฏิบัตินาฏศิลปไทยและดุริยางคศิลปไทย สําหรับนกัเรียน นกัศึกษา ณ วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง วันที่ 27 – 28 
กุมภาพันธ 2568 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา มีการพัฒนาตนเอง มีศักยภาพในการนําความรูไปประยุกตใชในการเรียนการสอน
วิชาดนตรีและนาฏศิลปตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการ และสามารถนําความรูไปทํากิจกรรมเสริมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยกิจกรรมดังกลาว สามารถเติมเต็มความรูใหแกบุคลากร นกัเรียน นกัศึกษา มีความรูความสามารถเพิ่มข้ึน
เปนที่ประจักษและยอมรับในดานดนตรีและนาฏศิลป

วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

42 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค
(กจิกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทํา
แผนการเรียนรู)

                         -                  14,900.00 4                                -                      14,900.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

43 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค (กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการ การเตรียมความพรอมในการสอบ
ใบประกอบวิชาชีพคร)ู

                         -                  19,700.00 4                                -                      19,700.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

44 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค (กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา)

                         -                  29,200.00 4                                -                      29,200.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

45 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค (กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการ การทําวิจัยในช้ันเรียน สําหรับ
นกัศึกษา)

                         -                  16,200.00 4                                -                      16,200.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

46 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค
(กจิกรรมที่ 5 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การรูเทาทัน
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อปองกันภัยไซเบอร)

               36,400.00 3                                -                      36,400.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

47 โครงการพัฒนาศักยภาพนกัศึกษาวิชาชีพครูตาม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค
(กจิกรรมที่ 6 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา)

                 3,600.00 2  24 ม.ีค. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษา ป 1-4

 - จํานวนผูเขารวม
    147 คน
 - สถานที่
   วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

                                         3,600.00                                        3,600.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาเรียบรอยแลว 
โดยจัดในลักษณะออนไลน  

วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

48 โครงการเสริมสรางการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา
การ (เศรษฐกิจพอเพียง)

                         -                    5,000.00 4                                -                        5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

49 โครงการพัฒนานักศึกษาใหมีสมรรถนะและทักษะดาน
นาฏดุริยางคศิลปที่สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรณทึ่
 21ประจําปการศึกษา 2567

                         -                    9,090.00 4                                -                        9,090.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี

50 โครงการเสริมสรางศักยภาพการจัดการศึกษาสาขาวิชา
นาฏศิลป

                         -                  15,000.00 3                                -                      15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

51 โครงการเสริมสรางศักยภาพการจัดการศึกษาสาขาวิชา
ดนตรี

                         -                  10,000.00 3                                -                      10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

52 โครงการเตรียมคามพรอมฝกประสบการณความเปนครู                          -                  10,000.00 4                                -                      10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

53 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพศิลปกรรม (กิจกรรมที่ 2 
เขียนภาพทิวทัศนทางทะเล)

                         -                  10,000.00 2  วันที่ 8-9 มีนาคม 2568 ครู 1 คน,  อาจารย 1 คน,นักศึกษาปวส.1 สาขา
จิตรกรรม จํานวน 5 คน , นักศึกษาปวส. 2 สาขา
จิตรกรรม จํานวน 4 คน, นกัศึกษาปริญญาตรี
(ตอเนื่อง) สาขาจิตรกรรม จํานวน 4 คน
สรางสรรคผลงานจิตรกรรมseascape

                                        10,000.00                                        5,140.00                           51.40                      4,860.00 ดําเนนิกิจจกรรมโดยใหนักเรียนไดฝกเขียนภาพทิวทัศนทางทะเล ณ ศูนยฝกอบรมนักเรียน กรมสามัญศึกษา ตาม.บางทา อ.
ชะอํา จ.เพชรบุรี  หมูบานชาวประมง , เขานางพันธุรัต

วิทยาลัยชางศิลป

54 โครงการความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูศิลปวัฒนธรรม 
4 สถาบันดานทัศนศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

                         -                  10,000.00 4                                -                      10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลป

55 โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี

                         -                    3,000.00 4                                -                        3,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลป

56 โครงการ พัฒนาทักษะวิชาชีพศิลปกรรม(กิจกรรมที่ 1 
การศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพ
โบราณสถาน)

                         -                  21,600.00 1  28 ม.ค. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษา และอาจารย

 - จํานวนผูเขารวม
   14 คน
 - สถานที่
   จังหวัดอยุธยา

                                        21,600.00                                       20,412.00                           94.50                      1,188.00 ดําเนนิกิจกรรมโดยใหนักเรียนไดฝกเขียนภาพโบราณสถาน เรียบรอยแลว วิทยาลัยชางศิลป

57 โครงการออกแบบประยุกตจิตรกรรมกับภูมิปญญา                          -                  12,000.00 4                                -                      12,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลป
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

58 โครงการทัศนศึกษาประวัติศาสตรศิลป                          -                    3,000.00 4                                -                        3,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

59 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการองคกรนกัเรียน 
นกัศึกษา

                         -                    4,000.00 4                                -                        4,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

60 โครงการนักศึกษาตนแบบ                          -                    5,000.00 3                                -                        5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

61 โครงการอบรมสรางความรูความเขาใจสาขาวิชาศิลปะ 
 Art Ed Freshy

                         -                    5,000.00 3                                -                        5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

62 โครงการ Art Spot Day                          -                    6,000.00 4                                -                        6,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

63 โครงการทําดูดี                          -                    4,000.00 2  5 ก.พ. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นกัศึกษา และอาจารย

 - จํานวนผูเขารวม
    25 คน
 - สถานที่
  วชศ สุพรณบุรี

                                         4,000.00                                        3,674.00                           91.85                        326.00 วิทยาลัยฯ ไดดําเนินโครงการเรียบรอยแลว ซึ่งรายละเอยีดอยูระหวางจัดทํารายงาน วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

64 โครงการธรรมะเพื่อพัฒนาคุณลักษณะความเปนครู                          -                    3,000.00 3                                -                        3,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

65 โครงการศิลปนใหความรูเชิงจิตรกรรมสรางสรรค                          -                    5,000.00 2  2 กุมภาพันธ 2568 กลุมเปาหมาย
กิจกรรมที่ 1 (2 ก.พ.2568) 
นกัศึกษาระดับข้ันปวส. 2  จํานวน 14 คน  
สถานที่  อ.บางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

                                         5,000.00                                        5,000.00                          100.00                              -   ดําเนนิโครงการโดยมีศิลปนระดับชาติเปนวิทยากรในการอบรมใหความรูเชิงจิตรกรรมสรางสรรค
โดยนักเรียนที่เขารวมโครงการไดผลิตผลงานของตนเอง คนละ 1 ช้ิน  รวมทั้งหมด 14 ช้ิน

วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

66 โครงการเรียนรูดูงานศิลปะ                          -                    5,000.00 2  2 และ 15 กุมภาพันธ 2568 กลุมเปาหมาย
กิจกรรมที่ 1 (2 ก.พ.2568) 
นกัศึกษาระดับข้ันปวส. 2  จํานวน 14 คน 
เรียนรูดูงานศิลปะ ณ สถานีบานกุม 
นกัศึกษาระดับข้ันปวส. 2  จํานวน 5 คน 
สถานที่  อ.บางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
กิจกรรมที่ 2 (15 ก.พ.2568)  เรียนรูดูงานศิลปะ ณ

                                         5,000.00                                        5,000.00                          100.00                              -   ดําเนนิโครงการโดยวิทยาลัยฯ ไดพานกัเรียนไปทัศนศึกษา ณ หอศิลป จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและกรุงเทพมหานคร
ซึ่งนกัเรียนไดนําความรูที่ไดมาใชในวิชาองคประกอบศิลป

วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

67 โครงการฝกประสบการณเขียนภาพนอกสถานที่ (Sea &
 Land)

                         -                  18,000.00 1  24-28 ธันวาคม 2567 กลุมเปาหมาย
นกัศึกษาระดับข้ันปริญญาตรี ช้ันปที่ 1 จํานวน 17 
คน/ 
สถานที่  จังหวัดเพชรบุรี

                                        18,000.00                                       18,000.00                          100.00                              -    ดําเนินโครงการเรียบรอยแลว โดยนักศึกษาไดเขียนภาพผลงานจิตรกรรมจํานวน 51 ช้ิน  มีระดับผลคะแนนอยูในระดับดี วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

68 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสรางชุมชนการเรียนรู
เชิงวิชาชีพ (PLC)

                         -                    4,500.00 3                                -                        4,500.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

69 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพครู                          -                    5,000.00 3                                -                        5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

70 โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา                          -                   8,000.00 4                                -                        8,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

71 โครงการสรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม 4 สถาบัน ดานทัศนศิลป

                         -                  20,000.00 4                                -                      20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยชางศิลปนครศรีธรรมราช

72 โครงการพัฒนาฝกประสบการณวิชาชีพ                 8,000.00 1 และ 2 31 ต.ค. 67 - 3 ก.พ. 68       -  - กลุมเปาหมาย 
  1. นกัศึกษาจํานวน 21 คน   2. ขาราชการและ
บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 17 คน

 - จํานวนผูเขารวม
    38 คน
 - สถานที่
   วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

                                         8,000.00                                        8,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยไดดําเนินการในการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาฝกประสบการณวิชาชีพเรียบรอยแลว โดยแบงเปน
4 กิจกรรม ไดแก 1) ประชุมช้ีแจงผูบริหาร ครูพี่เลี้ยง และอาจารยนเิทศ 2) ปฐมนิเทศนกัศึกษา  3) สัมมนากลางภาค และ 4) 
สัมมนาปลายภาค

วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

73 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพครูในศตวรรษที่ 21 สูการ
เปนครูมืออาชีพ

                         -                  13,720.00 3                                -                      13,720.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด

74 โครงการพัฒนาทักษะทางดานนาฏศิลปศึกษาและดนตรี
ศึกษา

                         -                  30,000.00 2  17-18 มีนาคม 2568 จํานวนนักศึกษาที่เขารวมโครงการ 80 คน  ณ  
หอประชุมวิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด

                                        30,000.00                                       30,000.00                          100.00                              -   วิทยาลัยฯ ไดจัดโครงการโดยเชิญผูเช่ียวชาญมาใหความรูนกัเรียนนักศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับทักษะการเลนดนตรี สากล ดนตรี
ไทย และดนตรีพื้นบาน และการฟอนรําพื้นบานอีสาน ระหวางวันที่ 17 -18 มีนาคม 2568

วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด

75 โครงการเสริมความเปนครูมืออาชีพใหกับนกัศึกษา                          -                  35,000.00 3                                -                      35,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

76 โครงการอบรมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู

                         -                    7,450.00 4                                -                        7,450.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี

77 โครงการเติมเต็มองคความรูนกัศึกษา ระดับปริญญาตรี                          -                  30,000.00 1 4 ก.พ. 68  - นักศึกษาปริญญาตรีสาขานาฏศิลปศึกษา และ
สาขาดนตรีศึกษาช้ันป 1-2 จํานวน 150 คน
 - สถานที่ วิทยาลัยนาฏศิลป

                                        30,000.00                                       30,000.00                          100.00                              -     - นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชานาฏศิลปศึกษา - ดนตรีศึกษา ไดรับความรูจากการบรรยายของวิทยากร ในดานทักษะ
วิชาชีพนาฏศิลป - ดนตรี องคความรูที่ไดรับสามารถนําไปประยุกตใชไดกับสถานการณในปจจุบันและยังนาํไปพัฒนาตอยอด
เกิดเปนองคความรูใหม ๆ ทําใหนักศึกษาไดเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณจริงแลวนํามาถอดบทเรียนเพื่อปรับใชให
สอดคลองกับการเรียนการสอนดานวิชาชีพ
 - นกัศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชานาฏศิลปศึกษา - ดนตรีศึกษา ไดรับความรูจากการบรรยายของวิทยากร ในดานทักษะ
วิชาชีพนาฏศิลป - ดนตรี องคความรูที่ไดรับสามารถนําไปประยุกตใชไดกับสถานการณในปจจุบัน ทําใหนักศึกษาไดเกิดการ
แลกเปลี่ยนประสบการณจริงแลวนํามาถอดบทเรียนเพื่อปรับใชใหสอดคลองกับการเรียนการสอนดานวิชาชีพในศตวรรษที่ 21 
ไดอยางมีประสิทธิภาพมากที่สุด

วิทยาลัยนาฏศิลป
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ไตรมาส

ที่
ปญหา/อุปสรรค

(11)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

งบประมาณคงเหลือเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองการเรียนรูในทุกชวงวัย

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมนอยกวา 2.50

                           1.3 รอยละของผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นมีทักษะวิชาชีพเปนไปตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

                           1.2 รอยละของผูเรียนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมนอยกวา 3.50 

หนวยงานที่รับผดิชอบ
(13)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสที่ 1 + 2 
(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)

(6)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจาย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่

ไดรับ
(8)

78 คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (เฉพาะคา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

           7,350,200.00 1 2 3 และ 4 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68  - นกัเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน
 - หนวยงานในสังกัด 15 แหง

                                    3,675,100.00                                   1,931,027.00                           26.27                5,419,173.00 จํานวนโครงการสําหรับนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานทั้งป 263 โครงการ ดําเนนิการแลว 120 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 45.62

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองกิจการนักเรียนนกัศึกษา)

1 จํานวนผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นที่ไดรับการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป คีตศิลป ชางศิลป 
และทัศนศิลป

1 2 3 และ 4  สถาบันฯ ไดมอบหมายใหหนวยงานในสังกัดเปดสอนหลักสูตรระยะสั้นแบบมีรายได โดยในรอบ 6 เดือน มีหนวยงานในสังกัด
เปดสอนจํานวน 8 แหง รวม 13 หลักสูตร ซึ่งมีผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นที่ไดรับการพฒันาทักษะวิชาชีพ มีจํานวนทั้งสิ้น 474 คน

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

1 จํานวนเงินรายไดที่ไดรับ
จากหลักสูตรระยะสั้น

1 2 3 และ 4  สถาบันฯ ไดมอบหมายใหหนวยงานในสังกัดเปดสอนหลักสูตรระยะสั้นแบบมีรายได โดยในรอบ 6 เดือน มีหนวยงานในสังกัด
เปดสอนจํานวน 8 แหง รวม 13 หลักสูตร ซึ่งจํานวนเงินรายไดที่ไดรับรวม 408,380 บาท

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

1 จํานวนเงินรายไดที่ไดรับจากนกัศึกษาชาวตางชาติ 1 2 3 และ 4  สถาบันฯ มีการจัดเก็บรายไดที่ไดรับจากนกัศึกษาชาวตางชาติ ในรอบ 6 เดือน จํานวนรวม 6,550,000 บาท สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

รวม 18,002,600.00         2,162,906.00           11,279,849.00                                  8,963,651.00                                  44.45                          11,151,855.00             

20,165,506.00         

กลยุทธที่ 5 การสรางรายไดจากการรับนักศึกษาชาวตางชาติ

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 5.1 จํานวนเงินรายไดที่ไดรับจากนักศึกษา
ชาวตางชาติ

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 4.2 จํานวนเงินรายไดที่ไดรับ
จากหลักสูตรระยะสั้น

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 4.1 จํานวนผูเรียนหลักสูตรระยะสั้นที่ไดรับ
การพัฒนาทักษะวิชาชีพดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป คีตศิลป 
ชางศิลป และทัศนศิลป

กลยุทธที่ 4 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะทางวิชาชีพและสรางรายได
จากหลักสูตรระยะสั้น

17



ไตรมาส

1 คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา
ดานศิลปวัฒนธรรมสูมาตรฐานสากล

           1,500,000.00                          -   1 2 3 และ 4  13-14 ธ.ค. 67 นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย และ
ผูท่ีสนใจ 300 คน

โรงละคร คณะศิลปนาฎดุริยางค 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

               652,500.00                      376,874.00                            25.12                     1,123,126.00 ดําเนินการแลว ดังนี้
1. ดําเนินการจัดทําวารสารพัฒนศลิปวิชาการ ปที่ 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2568) จํานวน 1 ฉบับ
2. คณะศิลปนาฏดุริยางค ดําเนินการจัดงานประชุมวิชาการนําเสนอผลงานนาฏศิลปสรางสรรคระดับชาติ สถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป ครั้งที่ 8 ระหวางวันท่ี 13-14 ธันวาคม 2567 
3. จัดจางพนักงานจางเหมาบริการ 2 อัตรา

เนื่องจากปรับปรุงระเบียบการ
เบิกจายคาตอบแทนในการจัดทํา
วารสารพัฒนศลิปวิชาการ จึงทํา
ใหผลการใชจายงบประมาณ
คลาดเคลื่อนไป

เมื่อปรับปรุงระเบียบการเบิอกจายแลว
เสร็จ จะเรงดําเนินการจายคาตอบแทน
ใหคณะกรรมการตอไป

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
(กองสงเสริมวิชาการและ

งานวิจัย)

2 เงินอุดหนุนในการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ผลงานสรางสรรคประดิษฐคดิคนทาง
ศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรมท่ี 1 ใหทุนพัฒนาผลงานสรางสรรค
ประดิษฐคิดคนทางดานศลิปวัฒนธรรม จํานวน 
29 ทุน งบประมาณ 1,070,000 บาท

กิจกรรมท่ี 2 ใหทุนดานการเรียนการสอน จํานวน
 23 ทุน งบประมาณ 257,500 บาท

           1,500,000.00                          -   1 3 และ 4 1. เบิกจายทุนสรางสรรค งวดที่ 1 จํานวน 29 ทุน 
งบประมาณ 321,000 บาท เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม 2567

2. เบิกจายทุนวิจัยดานการเรียนการสอน งวดที่ 1 จํานวน 22
 ทุน งบประมาณ 74,250 บาท
 เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2567

3. ตัดโอนงบประมาณใหแกวิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย ใน
กิจกรรมท่ี 7 การสรางสรรคบทเพลงดานดุริยางคศิลป เพลง
ประจําสถาบันบัณฑิตพัฒนศลิป งบประมาณ 40,000 บาท  
เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2568

ครู อาจารย และบุคลากรทางการ
ศึกษา ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
จํานวน 51 คน

               398,250.00                      395,250.00                            26.35                     1,104,750.00 ดําเนินการแลว ดังนี้

1. จัดทําประกาศรับขอเสนอโครงการวิจัย โครงการสรางสรรค เพื่อขอรับทุนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
ประชาสัมพันธหนวยงานในสังกัด
2. กําหนดการรับขอเสนอโครงการ ตั้งแต วันท่ี 26 กรกฎาคม 2567 ถึง วันท่ี 23 สิงหาคม 2567
3. แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาทุนวิจัย สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป โดยมีองคประกอบ จํานวน 12 คน ซึ่งอธิการบดี
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปเปนประธานกรรมการ มีอํานาจและหนาที่เพื่อกําหนดนโยบายและแนวทางการพัฒนา การ
จัดสรรเงินทุนวิจัยและงานสรางสรรค เพื่อกําหนดแบบสัญญา เพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองโครงการวิจัยและงานสรางสรรค เพื่อพิจารณาอนุมัติการจายเงินทุนวิจัย และกํากับดูแลงานวิจัย

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองสงเสริมวิชาการและ

งานวิจัย)

3 โครงการสงเสริมและผลักดันการสรางงานวิจัย
และงานสรางสรรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568

                        -                  30,000.00 2   26 กุมภาพันธ 2568  - กลุมเปาหมาย 
   คณาจารยของคณะศิลปวิจิตร 
จํานวน 30 คน
 - จํานวนผูเขารวม
   คณาจารยและบุคลากร จํานวน 36
  คน
 - สถานท่ี
   หองประชุมชั้น 1 คณะศลิปวิจิตร

                30,000.00                        30,000.00                           100.00                                   -   ดําเนินโครงการแลวเรียบรอย โดยจัดอบรมและเชิญวิทยากรผูเชี่ยวชาญมาบรรยาย ซึ่งความพึงพอใจตอการจัด
กิจกรรมอยูในระดับดีมาก 

คณะศลิปวิจิตร

4 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย                         -                  20,000.00 4                                -                           20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

5 โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดการองคความรู                         -                  10,000.00 4                                -                           10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

6 โครงการสรางสรรคนวัตกรรมดานนาฏดุริยางค 
และการศกึษา

                        -                  10,000.00 3                                -                           10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศลิปจันทบุรี

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบ
กับงบประมาณที่ไดรับ

(9)

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค  
ผลงานนวัตกรรม ใหมีคุณภาพ

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 1.1 จํานวนงานวิจัย งานสรางสรรค 
งานนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมท่ี

กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ 

(3)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางคุณภาพผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงานนวัตกรรม การสรางเครือขายและเผยแพรผลงานในระดับชาติ และระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค  ผลงานนวัตกรรม ท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

                           1.2 จํานวนงานวิจัย งานสรางสรรค งานนวัตกรรม ท่ีนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอน ตอยอดในการหารายไดหรือถูกนําไปอางอิง

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/
สถานท่ี

(5)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

 ผลการดําเนินงาน

(10)
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ไตรมาส

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบ
กับงบประมาณที่ไดรับ

(9)
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมท่ี

กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ 

(3)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางคุณภาพผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงานนวัตกรรม การสรางเครือขายและเผยแพรผลงานในระดับชาติ และระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค  ผลงานนวัตกรรม ท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

                           1.2 จํานวนงานวิจัย งานสรางสรรค งานนวัตกรรม ท่ีนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอน ตอยอดในการหารายไดหรือถูกนําไปอางอิง

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/
สถานท่ี

(5)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

7 โครงสงเสริมสนับสนุนบุคลากรดานงานวิจัย งาน
สรางสรรค งานนวัตกรรม

                        -                    5,000.00 3                                -                            5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลป
สุพรรณบุรี

8 โครงการเสริมสรางศักยภาพนักวิจัยรุนใหม                15,000.00 3                                -                           15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศลิป
นครราชสีมา

9 โครงการพัฒนาศักยภาพงานวิจัยและสรางสรรค
ดานนาฏดุริยางคศิลปเพื่อความกาวหนาทาง
วิชาการดวยระบบ AI

               30,000.00 3                                -                           30,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลป
นครศรีธรรมราช

10 โครงการสงเสริมอาจารยแผยแพรงานวิจัย                15,000.00 1 2 3 และ 4  1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 อาจารย วิทยาลัยนาฏศิลป                 15,000.00                        10,420.00                            69.47                          4,580.00  - อยูระหวางการดําเนินงาน ยังไมสามารถสรุปรายละเอียดได วิทยาลัยนาฏศิลป

11 โครงการสงเสริมความรวมมือและสรางเครือขาย
ในการเผยแพรผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค 
ผลงานนวัตกรรม

               10,000.00 2  25-26 ม.ค. 68 ครู อาจารย นักศกึษาของวิทยาลัย
นาฏศิลป จํานวน 30 คน

                10,000.00                        10,000.00                           100.00                                   -   ครู อาจารย นักศกึษาของวิทยาลัยนาฏศิลป ไดเขารวมการเผยแพรผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงานนวัตกรรม
 กับหนวยงานเครือขาย จํานวน 1 เครือขาย        
ผลการดําเนินโครงการเปนไปดวยความเรียบรอย โดยวิทยาลัยนาฏศิลปไดเครือขายความรวมมือดานการเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมเพิ่มมากขึ้นอีก 1 หนวยงาน รวมเปน 16 หนวยงาน เพื่อเปนการสงเสริมการจัดการศึกษา การ
บริหารพื้นท่ีทางศิลปวัฒนธรรม และการเผยแพรศลิปวัฒนธรรมทองถ่ินของแตละจังหวัดใหครอบคลุม และเพื่อเปด
โอกาสใหหนวยงานรัฐ เอกชน สถานศึกษาตาง ๆ และชุมชน มีเวทีนําเสนอผลงานเพื่อเผยแพรศลิปวัฒนธรรมใน
รูปแบบตาง ๆ ซึ่งการจัดกิจกรรมดังกลาวสําเร็จตามวัตถุปประสงคของโครงการครบถวน 

วิทยาลัยนาฏศิลป

1 โครงการสรางเครือขายทางวิชาการ (mou)                         -                  20,000.00 4                                -                           20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศลิปจันทบุรี

1 โครงการคลังเก็บองคความรูดานศลิปวัฒนธรรม 
และภูมิปญญาทองถิ่น

                        -                  10,000.00 3                                -                           10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 2.2 จํานวนเครือขายในการเผยแพร 
ผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค  ผลงาน 
นวัตกรรม ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมความรวมมือ และสรางเครือขาย
วิจัย สรางสรรค นวัตกรรม หรือเครือขาย เผยแพร
ผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงาน 
นวัตกรรม ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 2.1 จํานวนเครือขายในการสราง
ผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงานนวัตกรรม
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ไตรมาส

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบ
กับงบประมาณที่ไดรับ

(9)
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมท่ี

กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ 

(3)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางคุณภาพผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค ผลงานนวัตกรรม การสรางเครือขายและเผยแพรผลงานในระดับชาติ และระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 ผูเรียนเกิดความรู ทักษะ ความคิดสรางสรรค ตอยอดความรู เพื่อใชในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ตลอดจนตอบสนองความตองการของคนทุกชวงวัย

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรค  ผลงานนวัตกรรม ท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

                           1.2 จํานวนงานวิจัย งานสรางสรรค งานนวัตกรรม ท่ีนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอน ตอยอดในการหารายไดหรือถูกนําไปอางอิง

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/
สถานท่ี

(5)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

 ผลการดําเนินงาน

(10)

2 โครงการนําเสนอและเผยแพรงานวิจัย 
และองคความรูระดับชาติ

                        -                  20,000.00 4                                -                           20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง

รวม 3,000,000.00           195,000.00             1,105,750.00            822,544.00                     25.74                           2,372,456.00                    

3,195,000.00          
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ไตรมาส

1 คาใชจายในการสงเสริมวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศิลป
 และทัศนศิลป

               500,000.00                           -   3 และ 4                                   -                                   500,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 และ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
สงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

2 โครงเผยแพรศิลปวัฒนธรรมดานนาฏดุริยางคศิลป 
“วิทยาลัยนาฏศลิปสัญจร”

                          -                   40,000.00 2  4-5 ม.ค.68  -ชุมชนและหนวยงานในจังหวัดราชบุรี
 -นักศึกษาวิทยาลัยนาฏศลิป  จํานวน 30  
คน
 - สถานท่ี จังหวัดราชบุรี

                         40,000.00                  40,000.00                             100.00                                             -   วิทยาลัยนาฏศิลปดําเนินกิจกรรมสงเสริมเยาวชนในเทศบาลเมือราชบุรีรวมกิจกรรมการแสดงโขน 
และการบูรณาการการแสดงชุด เคียนขะมานารี กับการสงเสริมทุนวัฒนธรรมทองถ่ิน กลุมวิสาหกิจ
ชุมชนมนตรีพัฒนา ผูผลิตผาขาวมาสินคาสัญลักษณของเทศบาลเมืองราชบุรี โดยนักเรียน 
นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมไดรับการพัฒนาจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค ที่เกิดจากการบริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรม

วิทยาลัยนาฏศิลป

3 โครงการสรางเครือขายทางวัฒนธรรม                           -                   10,000.00 3                                   -                                     10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศลิปอางทอง

4 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูศิลปวัฒนธรรม                           -                   25,000.00 4                                   -                                     25,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศลิปอางทอง

5 โครงการคายอาสาพัฒนาดนตรีนาฏศลิปสูชุมชน                           -                   20,000.00 2  วันอังคาร ท่ี 4 มีนาคม 2568 กลุมเปาหมาย 
 นักศึกษาปริญญาตรีหลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลปศึกษา และ
สาขาวิชาดนตรีศึกษา ชั้นปที่ 2 จํานวน 60 
คน
วันท่ีดําเนินการ
 4 มีนาคม 2568
สถานท่ีดําเนินการ
 โรงเรียนบานน้ําพุ ตําบลบานน้ําพุ อําเภอคีรี
มาศ จังหวัดสุโขทัย

                         20,000.00                  18,080.00                               90.40                                    1,920.00  การดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคโครงการ โดยนักศึกษากลุมเปาหมายไดรับการพัฒนาใหมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ตามอัตลักษณของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป สามารถใหคามรูพื้นฐานดาน
นาฏศิลป ดนตรี และนันทนาการ แนะแนวการศึกษาตอวิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

6 โครงการสรางเครือขาย แลกเปลี่ยนเรียนรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม ระดับชาติและนานาชาติ

                          -                   50,000.00 4                                   -                                     50,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 1.1 จํานวนเครือขายการบริการวิชาการ
ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป คตีศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ท่ี

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

กลยุทธท่ี 1 สรางเครือขายการบริการวิชาการดานนาฏศลิป
ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมท่ีกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

 ผลการดําเนินงาน
(10)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานท่ี
(5)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสท่ี 
1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริการวิชาการ และสรางเครือขายในการบริการวิชาการดานศลิปวัฒนธรรม ในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 เปนศนูยกลางในการใหบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศิลป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนชุมชน และองคกรท่ีไดรับการบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และ ทัศนศลิป ใหมีความเขมแข็ง หรืออยางตอเนื่อง

                              1.2 จํานวนผูรับบริการทางวิชาการผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีนําองคความรูไปใชประโยชน
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ไตรมาส

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ท่ี

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมท่ีกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

 ผลการดําเนินงาน
(10)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานท่ี
(5)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสท่ี 
1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริการวิชาการ และสรางเครือขายในการบริการวิชาการดานศลิปวัฒนธรรม ในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 เปนศนูยกลางในการใหบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศิลป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนชุมชน และองคกรท่ีไดรับการบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และ ทัศนศลิป ใหมีความเขมแข็ง หรืออยางตอเนื่อง

                              1.2 จํานวนผูรับบริการทางวิชาการผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีนําองคความรูไปใชประโยชน

7 โครงการสรางเครือขายการบริการทางวิชาการดานนาฏศลิป
 ดุริยางค และคีตศลิป

                          -                   20,000.00 2  4-5 กุมภาพันธ 2568  นักศึกษา จํานวน 50 คน ณ ม.ราชภัฏ
สกลนคร

                         20,000.00                  20,000.00                             100.00                                             -    วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการอบรมดานนาฏศิลป ดุริยางค และคีตศิลปใหกับชุมชนท่ีเปนเครือขายของ
วิทยาลัย โดยไดรับผลตอบรับที่ดี พรอมท้ังไดสรางเครือขายกับ ม.ราชภัฏสกลนคร และแสดง
ศิลปวัฒนธรรมใหครู นักศึกษา และ ประชาชนทั่วไปไดชม

วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด

8 โครงการบริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมในระดับทองถ่ิน
 ระดับชาติ และระดับนานาชาติ

                          -                   15,000.00 4                                   -                                     15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

9 โครงการสรางเครือขายดนตรี - นาฏศลิปสูชุมชนอยางยังยืน                           -                   25,000.00 3                                   -                                     25,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

10 โครงการเสริมสรางภาพลักษณและสรางเครือขายดาน
ศิลปวัฒนธรรม

                          -                   20,000.00 3 และ 4                                   20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 และ 4 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ดานดนตรีและนาฏศิลปสูการเปนนักศึกษาครูของคณะ
ศิลปศึกษา

                          -                   95,000.00 4                                   -                                     95,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศลิปศึกษา

2 โครงการอบรมศิลปะเพื่อชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568

                          -                 315,000.00 3                                   -                                   315,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 คณะศลิปวิจิตร

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาชุมชนและองคกรใหมีความเขมแข็งอยางยั่งยืน 
ดวยบริการวิชาการ

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 2.1 จํานวนโครงการ/กิจกรรม การบริการ
วิชาการดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป 
คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหแกชุมชนและองคกร
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ไตรมาส

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
(13)

ท่ี

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมท่ีกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3)

วัน เดือน ป
ท่ีจัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

 ผลการดําเนินงาน
(10)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานท่ี
(5)

โครงการ/กิจกรรม/รายการ
(1)

รอยละของผลการเบิกจายเมื่อ
เทียบกับงบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเมื่อเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

แผนการใชจายเงินในไตรมาสท่ี 
1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(6)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสท่ี 2)

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริการวิชาการ และสรางเครือขายในการบริการวิชาการดานศลิปวัฒนธรรม ในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและระดับนานาชาติ

เปาประสงคท่ี 1 เปนศนูยกลางในการใหบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศิลป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวชี้วัดเปาประสงคท่ี 1.1 จํานวนชุมชน และองคกรท่ีไดรับการบริการวิชาการดานนาฏศลิป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และ ทัศนศลิป ใหมีความเขมแข็ง หรืออยางตอเนื่อง

                              1.2 จํานวนผูรับบริการทางวิชาการผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีนําองคความรูไปใชประโยชน

3 โครงการพัฒนาความรูดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อชุมชนและ
องคกร

                          -                   10,000.00 4                                   -                                     10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

1 โครงการสงเสริมเยาวชนตระหนักรักษศิลปไทย สูตนกลา
วัฒนธรรม *แทนดนตรีไทย 1 ชิ้น

            5,575,200.00                           -   1 และ 2  1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68 กลุมเปาหมาย  เด็กและเยาวชนจํานวน 
20,000 คน

สถานท่ี โรงเรียนเครือขายของคณะ และ
วิทยาลัยในสังกัด จํานวน 18 แหง

                     5,575,200.00                  4,867,418.78                               87.30                                 707,781.22  คณะ วิทยาลัยนาฏศลิป วิทยาลัยชางศิลป ในสังกัด จัดโครงการสงเสริมเยาวชนตระหนักรักษศิลป
ไทย สูตนกลาวัฒนธรรม โดยมีเด็กและเยาวชนจากโรงเรียนเครือขาย โรงเรียนในสังกัดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในพื้นท่ีใกลเคียงซึ่งมีเด็กและเยาวชนจากโรงเรียนเครือขาย โรงเรียนในสังกัด
องคกรปกครองสวน ทองถ่ินในพื้นท่ีใกลเคียง เขารวมฯ จํานวน 22,233 คน

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
สงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

1 โครงการบริการวิชาการตอยอดและพัฒนาความเปนมือ
อาชีพดานดนตรีนาฏศิลปและภูมิปญญา

                          -                   10,000.00 3                                   -                                     10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

2 คาใชจายในการจัดการองคความรูทางศิลปวัฒนธรรม                500,000.00                           -   1 2 และ 3  1 ต.ค. 67 - 30 มิ.ย. 68 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

                       350,000.00                  25,000.00                                 5.00                                 475,000.00 กิจกรรมที่ 1 โครงการจัดการความรูการศึกษา สี และลักษณะหัวโขน เทพ มนุษย และวานร ใน
เรื่องรามเกียรติ์ ดังนี้
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2. ศึกษาเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวของ
3. ศึกษา วิเคราะห รูปแบบหัวโขนท่ีไดจากแหลงผลิต และแหลงที่มีการเก็บรักษา
4. สรุป ออกแบบลายเสนลักษณะหัวโขนเทพ มนุษย และวานร ตามแบบท่ีกําหนดในวรรณกรรม
เรื่องรามเกียรติ์
5. จัดประชุมผูเชียวชาญดานการออกแบบสรางหัวโขน ผูเชี่ยวชาญดานศลิปะไทย และผูเชี่ยวชาญ
การแสดงโขน
6. ออกแบบกราฟกรูปแบบหัวโขนเทพ มนุษย และวานร จากขอสรุปที่ไดจากการศึกษา
7. จัดทําเอกสารผลการศกึษา

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
สงเสริมวิชาการและงานวิจัย)

1 จํานวนรายไดจากการสนับสนุนสงเสริมบุคลากรใหบริการ
วิชาการ

1 2 3 และ 4  สถาบันฯ ดําเนินการจัดเก็บรายไดจากการใหบริการวิชาการ จากหนวยงานในสังกัดทุกแหง โดยใน
รอบ 6 เดือน จัดเก็บไดท้ังสิ้น 14,581,594.55 บาท

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองบริหารทรัพยากรบุคคล)

รวม 6,575,200.00            655,000.00              6,005,200.00                     4,970,498.78             68.75                              2,259,701.22                              

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 4.1 จํานวนรายไดจากการสนับสนุนสงเสริม
บุคลากรใหบริการวิชาการ

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 2.2 จํานวนเด็กและเยาวชนท่ีไดรับการสงเสริม 
หรือพัฒนาความรูทักษะ ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป คตีศิลป ชาง
ศิลป และทัศนศลิป  ในชุมชนและองคกร

กลยุทธท่ี 3 ใหบริการวิชาการดวยองคความรู
ดานนาฏศิลป ดุริยางคศิลป คตีศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป ผาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตัวชี้วัดกลยุทธท่ี 3.1 จํานวนผูรับบริการทางวิชาการผานระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

กลยุทธท่ี 4 สรางรายไดจากการสนับสนุนสงเสริมบุคลากรใหบริการ
วิชาการ
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1 โครงการสงเสริมอุตสาหกรรมวัฒนธรรมสรางสรรค 
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน  (คาใชจายในการจัด
นิทรรศการทางวิชาการและการแสดงทางดาน
ศิลปวัฒนธรรม )

               3,000,000.00                        -   1  24 - 25 มกราคม 2568 1) กลุมเปาหมาย
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. ประชาชนทั่วไป

2) จํานวนผูเขารวม 
1. ณ ลานคนเมือง 6,000 คน
2. ระบบออนไลน 98,778 views

3) ลานคนเมือง ศาลาวาการกรุงเทพมหานคร

               3,000,000.00               2,478,100.00                      82.60                              521,900.00 1. ไดเผยแพรผลงานทาศิลปวัฒนธรรมใหนักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย และประชาชนทั่วไป
2. กลุมเปาหมายเขาชมผลงาน ณ สถานที่จัดงานและผานระบบออนไลน รวม 98,778 ราย 
3. สรางเครือขายดานศิลปวัฒนธรรมกับสถาบันอุดมศึกษา และศิลปนตางประเทศ

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

2 เงินอุดหนุนในการจัดประกวดศิลปกรรมเด็กและ
เยาวชนแหงชาติ

               1,000,000.00                        -   2 3 และ 4  24 ม.ีค. 68 นักศึกษาของคณะ/วิทยาลัยในสังกัดสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป 17 แหง / จํานวน 3.430 คน/สถานที่ 
ภายในและภายนอกสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปและ
คณะ/วิทยาลัยในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 17
 แหง

                         -                              1,000,000.00 ในไตรมาสที่ 2 ไดประชุมพิจารณาหลักเกณฑการประกวดและคณะกรรมการอํานวยการ
และไดประชุมเรื่องการประชาสัมพันธทางเว็บไซต ทางไลน และ Facebook

กองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย 
(ศูนยรักษศิลป)

3 คาใชจายในการประกวดนาฏศิลป ดนตรี คีตศิลป
แหงชาติ

               1,350,000.00                        -   1 2 และ 3  ก.ค. 68 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ระดับมัธยมศึกษาหรือ
เทียบเทา ที่มิไดสังกัดสถานศึกษาในสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป

2) จํานวนผูเขารวม  ยังไมสามารถระบุได

3) ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) จ.
นครปฐม

                   45,000.00                   44,050.00                        3.26                            1,305,950.00  - รายงานผลการดําเนินงานโครงการเปนไปตามเกณฑที่ตัวชี้วัดโครงการกําหนดหรือวัตถุประสงคโครงการ
โครงการอยูระหวางดําเนินการ
1. ปรับปรุงเว็บไซตสมัครประกวด (แลวเสร็จตามแผน)
2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาหลักเกณฑการประกวด (แลวเสร็จตามแผน)

กําหนดจัดโครงการ เดือนกรกฎาคม 2568

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

1 โครงการสงเสริมอุตสาหกรรมวัฒนธรรมสรางสรรค 
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน  (คาใชจายในการ
พัฒนารูปแบบและเทคนิคการแสดงใหไดมาตรฐาน
และทันสมัย)

               7,000,000.00                        -   1 2 3 และ 4  ตลอดปงบประมาณ 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. ประชาชนทั่วไป

2) จํานวนผูเขารวม ยังไมสามารถระบุได

3) ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) 
จ.นครปฐม

               1,850,000.00               1,830,607.00                      26.15                            5,169,393.00 ดําเนินกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว 2 กิจกรรม 
อยูระหวางดําเนินกิจกรรม 4 กิจกรรม
กําหนดดําเนินการในไตรมาสที่ 3 - 4 1 กิจกรรม

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

2 คาใชจายในการจัดแสดงเพื่อตอนรับประมุข 
อาคันตุกะหรือผูนําตางประเทศ

                  400,000.00                        -   1 2 3 และ 4  ตลอดปงบประมาณ 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. อาคันตุกะ ผูนําตางประเทศ ผูแทนรัฐบาล

2) จํานวนผูเขารวม ยังไมสามารถระบุได

3) ณ ทําเนียบรัฐบาล

                 140,310.00                 137,310.00                      34.33                              262,690.00 จัดกิจกรรมตอนรับอาคันตุกะแลว 4 คร้ัง ไดแก
1. ตอนรับนายกรัฐมนตรีแหงสาธารณรัฐสิงคโปรและภริยา (28 พ.ย. 67)
2. ตอนรับนายกรัฐมนตรีแหงสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวและภริยา (20 ก.พ. 68)
3. ตอนรับนายกรัฐมนตรีแหงสหพันธสาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาล (2 เม.ย. 68)
4. ตอนรับนายกรัฐมนตรีแหงสาธารณรัฐอินเดีย (4 เม.ย. 68)

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

3 คาใชจายในการเผยแพรศิลปวัฒนธรรม เสริมสราง 
Soft Power ไทยอยางย่ังยืน

               4,500,000.00                        -   1 2 และ 3  ตุลาคม 2567 - สิงหาคม 2568 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. ประชาชนทั่วไป

2) จํานวนผูเขารวม ยังไมสามารถระบุได

3) ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) จ.
นครปฐม

               1,674,238.00               1,393,287.00                      30.96                            3,106,713.00 1. สนับสนุนงบประมาณใหหนวยงานในสังกัดเขารวมการประกวดแขงขันความสามารถทางศิลปวัฒนธรรม 
จํานวน 20 ครั้ง งบประมาณ 444,496 บาท
2. จัดกิจกรรมเผยแพรศิลปวัฒนธรรมในที่ตั้งของหนวยงานในสังกัดและพื้นที่ใกลเคียง

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 4 การอนุรักษ สรางสรรค เผยแพร และจัดการแสดงดานศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

เปาประสงคที่ 1 สถาบันมีความเปนเลิศในการอนุรักษ สรางสรรค และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 จํานวนรางวัลที่หนวยงานในสังกัดไดรับจากการแขงขันความสามารถที่เขารวมตอป

                          1.2 จํานวนรายไดที่เกิดจากตนทุนทางวัฒนธรรมและความเปนมืออาชีพ

 ผลการดําเนินงาน
(13)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3) วัน เดือน ป

ที่จัดโครงการ/กิจกรรม
(4)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(7)

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

กลยุทธที่ 1 พัฒนาการเปนศูนยกลางความรวมมือดาน
นาฏศิลป ดุริยางคศิลป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศิลป ใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 1.1 จํานวนโครงการในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติที่สถาบันเปนเจาภาพ หรือสถานศึกษาในสังกัด
ดําเนินการ

ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 1.2 จํานวนการจัดการแสดงและการ
ประกวดแขงขันในการอนุรักษ สรางสรรค และเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติ และระดับนานาชาติ

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่

(5)
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ไตรมาส

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 4 การอนุรักษ สรางสรรค เผยแพร และจัดการแสดงดานศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

เปาประสงคที่ 1 สถาบันมีความเปนเลิศในการอนุรักษ สรางสรรค และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 จํานวนรางวัลที่หนวยงานในสังกัดไดรับจากการแขงขันความสามารถที่เขารวมตอป

                          1.2 จํานวนรายไดที่เกิดจากตนทุนทางวัฒนธรรมและความเปนมืออาชีพ

 ผลการดําเนินงาน
(13)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3) วัน เดือน ป

ที่จัดโครงการ/กิจกรรม
(4)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(7)

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2) ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่

(5)

4 คาใชจายในการจัดงานเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย
 และพระบรมวงศานุวงศ

               3,800,000.00                        -   1 2 3 และ 4  ตลอดปงบประมาณ 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. ประชาชนทั่วไป

2) จํานวนผูเขารวม

3) ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) จ.
นครปฐม และที่ตั้งของหนวยงานในสังกัดทุกแหง

                 755,750.00                 769,642.00                      20.25                            3,030,358.00 1. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 1 ครั้ง ไดแก กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันนวมินทรมหาราช หรือ วัน
ชาติ วันพอแหงชาติ หรือวันคลายวันพระบรมราชสมภพฯ (ต.ค. หรือ ธ.ค. 67)
2. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติตามที่กระทรวงวัฒนธรรมมอบหมาย ในงานพรรณไมงามอรามตา สวนหลวง 
ร.9 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

5 คาใชจายในการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมทั่วทิศแผนดิน
ไทย

               4,000,000.00                        -   1 2 3 และ 4  1 ต.ค. 67 - 30 มิ.ย. 68 1) กลุมเปาหมาย 
1. นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย
2. ประชาชนทั่วไป

2) จํานวนนักแสดง 1,400 คน

3) ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) จ.
นครปฐม และที่ตั้งของหนวยงานในสังกัดทุกแหง

               3,000,000.00               1,657,272.00                      41.43                            2,342,728.00 1. จัดแสดงโขน เรื่อง รามเกียรติ์ จํานวน 12 คร้ัง
2. จัดกิจกรรมพัฒนาความเปนมืออาชีพดานศิลปวัฒนธรรม จํานวน 18 คร้ัง

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

6 โครงการพัฒนาความรวมมือและเชื่อมโยง 
Soft Power ดานศิลปวัฒนธรรมกับกลุมประเทศ
อาเซียน +6

               5,000,000.00                        -   1 2 3 และ 4   8 ธ.ค. 67 - 30 มี.ค. 68 กลุมเปาหมาย 
ผูเขารวมชมการแสดงวันละ 300 คน
- ผูเขารวมการแสดง
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ผูเช่ียวชาญ 
ผูบริหารสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ครู อาจารย นัก
วิเทศสัมพันธ และนักศึกษา จํานวน 26 คน
- สถานที่
China – ASEAN (Nanning) Theatre Week ณ 
เมืองหนานหนิง มณฑลกวางสี สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน

               2,270,000.00               2,091,610.00                      41.83                            2,908,390.00 ในไตรมาสที่ 2 ไดมีการดําเนินกิจกรรมทั้งหมด 4 แหง และไดตัดโอนงบประมาณใหหนวยงานในสังกัดที่
รับผิดชอบในแตละกิจกรรมรับไปดําเนินการตอไป

- ผูจัดงานแจงวันจัดกิจกรรม
กะชั้นชิด ทําใหการดําเนินงาน
กิจกรรมเปนไปอยางเรงรีบ

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ฝายวิเทศ
สัมพันธ)

7 โครงการการจัดงาน Soft Power : สงกรานตไทย 
เลื่องเลือไกลในยุโรป

              10,000,000.00                        -   3 และ 4                          -                            10,000,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 และ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ฝายวิเทศ
สัมพันธ)

8 โครงการสงเสริมศักยภาพดานการแขงขันทาง
ศิลปวัฒนธรรม

                              -                20,000.00 3                          -                                  20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 คณะศิลปศึกษา

9 โครงการศิลปกรรมคณาจารยคณะศิลปวิจิตรประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568

                              -                20,000.00 4                          -                                  20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 คณะศิลปวิจิตร

10 โครงการสงเสริมการเขารวมและการประกวดแขงขัน
ดานศิลปวัฒนธรรม

                              -                20,000.00 4                          -                                  20,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปอางทอง
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ไตรมาส

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 4 การอนุรักษ สรางสรรค เผยแพร และจัดการแสดงดานศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

เปาประสงคที่ 1 สถาบันมีความเปนเลิศในการอนุรักษ สรางสรรค และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 จํานวนรางวัลที่หนวยงานในสังกัดไดรับจากการแขงขันความสามารถที่เขารวมตอป

                          1.2 จํานวนรายไดที่เกิดจากตนทุนทางวัฒนธรรมและความเปนมืออาชีพ

 ผลการดําเนินงาน
(13)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3) วัน เดือน ป

ที่จัดโครงการ/กิจกรรม
(4)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(7)

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2) ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่

(5)

11 โครงการสงเสริมเขารวมประกวดแขงขันวิชาการ
ศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติและนานาชาติ

                              -                60,000.00 2  ครั้งที่ 1 วันที่ 17 มกราคม 2568
ครั้งที่ 2 วันที่ 4 มีนาคม 2568

 - กลุมเปาหมาย 
   นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย

 - จํานวนผูเขารวม
    ครั้งที่ 1 จํานวน 15 คน
    ครั้งที่ 2 จํานวน 40 คน
 - สถานที่
   ครั้งที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา
   ครงที่ 2 ศูนยราชการจังหวัดกาฬสินธุ

                   40,000.00                   40,000.00                      66.67                                20,000.00    วิทยาลัยไดกําหนดเขารวมกิจกรรมประกวด จํานวน 3 ครั้ง ดําเนินการเรียบรอย 2 ครั้ง ดังนี้
   1.คร้ังที่ 1 เขารวมประกวดเดี่ยวเครื่องดนตรีไทยระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา เม่ือ
วันที่ 16 มกราคม 2568 ไดรับรางวัลทั้งหมด 3 รางวัล ดังนี้ รางวัลชนะเลิศ 1 รางวัล รายการซออู
ระดับอุดมศึกษา รางวัลรองชนะเลิศดันดับ 1 รายการระนาดทุมระดับอุดมศึกษา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 รายการฆองวงใหญระดับมัธยมศึกษา
   2.คร้ังที่ 2 เขารวมประกวดในงานมหกรรมโปงลาง แพรวา งานกาชาดจังหวัดกาฬสินธุ เม่ือวันที่ 4 มีนาคม
 2568 ผลการประกวด ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท ก (ประชาชนทั่วไป) ไดรับถวยพระราชทานสมเด็จ
พระกษิฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี
  โครการยังดําเนินการไมแลวเสร็จ เมื่อดําเนินการแลวเสร็จวิทยาลัยจะดําเนินการรายงานผลโครงการให
ทราบ โดยวิทยาลัยเขารวมการประกวดอีก 1 คร้ัง

วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

12 โครงการสงเสริมการประกวดทางดานนาฏศิลปและ
ดุริยางคศิลป ระดับชาติ

             10,000.00 4                          -                                  10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา

13 โครงการศิลปนโรงเล็ก /ลานศิลปน                               -                10,000.00 3 และ 4                          -                                  10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 และ 4 คณะศิลปนาฏดุริยางค

14 โครงการสืบสานโขนสัมพันธ                               -                50,000.00 4                          -                                  50,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

15 โครงการสังคีตศาลาเพิ่อประชาชน                               -                20,000.00 2 และ 4  21 มีนาคม 2568 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร ผูชมที่สนใจในการ
แสดง 300 คน 

สถานที่  วนศ จันทบุรี

                   10,000.00                   10,000.00                      50.00                                10,000.00 ดําเนินโครงการโดยเปนการนําเสนอผลงานการแสดงใหผูชมที่เปนบุคลากกภายนอก และประชาชนทั่วไป 
เขารวมชมการแสดง ผลการดําเนินการมีผูเขาวมชมการแสดง 300 คน 

- - วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

16 โครงการนาฏศิลปโขนสัมพันธภาคใต คร้ังที่ 24                               -                60,000.00 4                          -                                  60,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

17 โครงการอนุรักษ สรางสรรค เผยแพร และการจัด
แสดงนิทรรศการศิลปกรรม

                              -                  5,000.00 3                          -                                   5,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

18 โครงการจัดการแสดงนาฏศิลปดนตรีเพื่อชุมชน                               -                15,000.00 3                          -                                  15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

19 โครงการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมสูชุมชน                               -                10,000.00 4                          -                                  10,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลป
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รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 4 การอนุรักษ สรางสรรค เผยแพร และจัดการแสดงดานศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

เปาประสงคที่ 1 สถาบันมีความเปนเลิศในการอนุรักษ สรางสรรค และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมอยางเปนมืออาชีพ

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 จํานวนรางวัลที่หนวยงานในสังกัดไดรับจากการแขงขันความสามารถที่เขารวมตอป

                          1.2 จํานวนรายไดที่เกิดจากตนทุนทางวัฒนธรรมและความเปนมืออาชีพ

 ผลการดําเนินงาน
(13)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

ชวงเวลาดําเนินโครงการ/
กิจกรรมที่กําหนดไวใน
แผนปฏิบัติราชการ (3) วัน เดือน ป

ที่จัดโครงการ/กิจกรรม
(4)

แผนการใชจายเงินในไตร
มาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68)
(7)

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

งบประมาณคงเหลือเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(9)

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2) ปญหา/อุปสรรค
(11)

แนวทางแกไขปญหา
(12)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่

(5)

1 จํานวนผูที่ผานเกณฑการประเมินระดับดีเลิศ ของ
การพัฒนาความเปนมืออาชีพดานศิลปวัฒนธรรม

1 2 3 และ 4  สถาบันฯ ไดมอบหมายใหหนวยงานในสังกัดจัดอบรมพัฒนาความเปนมืออาชีพ 
ดานศิลปวัฒนธรรม โดยมีผูเขารวมอบรม จํานวนทั้งหมด 884 คน ผานเกณฑการประเมินระดับดีเลิศ 810 
คน คิดเปนรอยละ 91.63

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

1 จํานวนครั้งในการใหบริการดวยความเปนมืออาชีพ 1 2 3 และ 4 สถาบันฯ โดยหนวยงานในสังกัดมีการใหบริการดวยความเปนมืออาชีพในรอบ 6 เดือน 
จํานวนทั้งหมด 310 คร้ัง ไดแก  1. วิทยาลัยนาฏศิลป 28 ครั้ง  2. วนศ.เชียงใหม 37 ครั้ง
3. วนศ.สุโขทัย 31 ครั้ง  4. วนศ.จันทบุรี 33 ครั้ง  5. วนศ.อางทอง 15 คร้ัง
6. วนศ.สุพรรณบุรี 42 คร้ัง  7 วนศ.ลพบุรี 28 คร้ัง  8. วนศ.นครศรีธรรมราช 33 คร้ัง
9. วนศ.พัทลุง 12 คร้ัง  10. คณะศิลปศึกษา 24 คร้ัง  11. คณะศิลปนาฏดุริยางค 27 ครั้ง

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

1 จํานวนครั้ง/กิจกรรมในการใหบริการจากตนทุน
ทางวัฒนธรรม

3 และ 4  มอบหมายใหหนวยงานในสังกัด ดําเนินการในไตรมาสที่ 3-4 และจะมีการกํากับติดตาม ประเมินผลและสรุป
รายงาน 9 เดือน และรอบ 12 เดือน

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ศิลปวัฒนธรรม)

รวม 40,050,000.00              300,000.00           12,785,298.00             10,451,878.00            25.90                     29,898,122.00                         

40,350,000.00             

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.1 จํานวนครั้ง/กิจกรรมในการใหบริการ
จากตนทุนทางวัฒนธรรม

กลยุทธที่ 2 พัฒนาความเปนมืออาชีพดานศิลปวัฒนธรรม

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 2.1 รอยละของจํานวนผูที่ผานเกณฑการ
ประเมินระดับดีเลิศ ของการพัฒนาความเปนมืออาชีพดาน
ศิลปวัฒนธรรม

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่  2.2 จํานวนคร้ังในการใหบริการดวยความ
เปนมืออาชีพ

กลยุทธที่ 3 การสรางรายไดจากตนทุนทางวัฒนธรรม
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1 กําหนดคํานิยาม เกณฑการประเมิน หลักเกณฑของ
เกณฑการจัดกลุม และเคร่ืองมือ/หลักฐานประกอบ
ของการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล

 -  - 1  25 พ.ย. 67 ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดและบุคลากรทาการศกึษา สังกดักอง
นโยบายและแผน

สถานที่  สบศ.

 -  -  -  - 1. มีการกําหนดคํานิยามเกณฑการประเมินตามหลักธรรมาภิบาลของกลุมโครงการ/กิจกรรม
 แตละประเภท
2. มีกําหนดหลักเกณฑของเกณฑการจัดกลุม และเคร่ืองมือ/หลักฐานประกอบของการ
ดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

2 จัดกลุมโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนนิการตามหลัก
ธรรมาภิบาล ตามหลักเกณฑที่กําหนด

 -  - 1  25 พ.ย. 67 ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดกองนโยบายและแผน
สถานที่  สบศ.

 -  -  -  - มีการจัดกลุมโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนนิการตามหลักธรรมภิบาล ตามหลักเกณฑที่กําหนด 
จํานวน 7 กลุม

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

3 ผูกํากับดูแลตัวชี้วัดถายทอดคาํนิยามเกณฑ การ
ประเมิน หลักเกณฑของเกณฑการจัดกลุม และ
เคร่ืองมือ/หลักฐานประกอบของการดําเนินงานตาม
หลักธรรมาภิบาล

 -  - 2  17 ม.ค. 68 ครู อาจารย และบุคลการทาการศึกษา ที่เปนผูดําเนนิการจัด
โครงการ/กิจกรรม ที่ดําเนนิการตามหลักธรรมาภิบาล จํานวน
 30 คน

สถานที่  สบศ.

 -  -  -  -  1. กาํกับดูแลตัวช้ีวัดมีการถายทอดคํานิยามเกณฑการประเมินตามหลักธรรมาภิบาลของ
กลุมโครงการ/กิจกรรม แตละประเภท รวมทั้งหลักเกณฑของเกณฑการจัดกลุม และ
เคร่ืองมือ/หลักฐานประกอบของการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล ระบบการกํากับ 
ติดตาม และเครื่องมือในการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานเพื่อขับเคล่ือนโครงการ/
กจิกรรมตามแผนพัฒนาสถาบันฯ ใหกับหนวยงานในสังกัด

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

4 ผูกํากับดูแลตัวชี้วัดประชุมติดตามผลการดําเนนิงาน
กบัผูบริหารและเจาหนาที่ฝายแผนของหนวยงานเปน
ประจําทุกไตรมาส

 -  - 2 3 และ 4  14 มี.ค. 68 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาที่เปนผูดําเนินการจัด
โครงการ/กิจกรรม ที่ดําเนนิการตาม
หลักธรรมาภิบาล จํานวน 30 คน
สถานที่  สบศ.  

 -  -  -  - ดําเนนิการจัดประชุมเพื่อติดตามในทุกไตรมาส สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

5 เก็บรวบรวมหลักฐานและเครื่องมือที่ใชในการประเมิน
ตามเกณฑหลักเกณฑการสงเสริมการดําเนินการดวย
หลักธรรมาภิบาล จากหนวยงานในสังกดั

 -  -  2 3 และ 4  14 มี.ค. 68 ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด และบุคลากรทางการศึกษา สังกดักอง
นโยบายและแผน 

สถานที่  สบศ.

 -  -  -  -  ดําเนินการเก็บรวบรวมอยางตอเนื่องทุกไตรมาส สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

6 ประเมินผลการดําเนินงานตามหลักเกณฑการสงเสริม
การดําเนินการดวยหลักธรรมาภิบาล

 -  - 4  -  -  -  - กําหนดดําเนนิการในไตรมาสที่ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

กลยุทธที่ 2 สงเสริม และเพิ่มประสิทธิภาพการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริหารจัดการ การบริการทางการศึกษา 
และการปฏิบัติงาน

กลยุทธที่ 1 สงเสริมการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลปใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 1.1 รอยละของโครงการ/กิจกรรม ที่
ดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)
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รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

1 โครงการอบรมเพื่อประสิทธิภาพการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ การบริการ
ทาง
การศึกษา และการปฏิบัติงาน

 -  - สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
เทคโนโลยีสารสนเทศ)

1.1)โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการใชงาน
ระบบหองสมุดอัตโนมัติ

 -  - 2  5 กมุภาพันธ 2568   เจาหนาที่บรรณารักษ หรือบุคลากรที่เก่ียวของกบังาน
หองสมุดของหนวยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
จํานวน 39 คน ทางออนไลน ผานโปรแกรม ZOOM

 -  -  -  -  - รายงานผลการดําเนินงานโครงการเปนไปตามเกณฑที่ตัวชี้วัดโครงการกําหนดหรือ
วัตถุประสงคโครงการ
    เปนไปตามวัตถุประสงคโครงการ โดยเจาหนาที่บรรณารักษรอยละ 100  ไดเรียนรูการใช
งานระบบหองสมุดอัตโนมัติ
    ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปและมีความรูและความเขาใจในหลักการทํางานและการใช
งานระบบหองสมุดอัตโนมัติ
    อยางถูกตอง

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
เทคโนโลยีสารสนเทศ)

    1.2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการใช
งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส

 -  - 2  8 กมุภาพันธ 2568  เจาหนาที่หรือบุคลากรผูปฏิบัติงานธุรการหรืองานสารบรรณ
ทุกหนวยงานในสังกัดสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป จํานวน 80 คน

 -  -  -  -  - รายงานผลการดําเนินงานโครงการเปนไปตามเกณฑที่ตัวชี้วัดโครงการกําหนดหรือ
วัตถุประสงคโครงการ
    เปนไปตามวัตถุประสงคโครงการ โดยเจาหนาที่ธุรการ/งานสารบรรณรอยละ 100  ได
เรียนรูการบริหารจัดการระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกสและสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยาง 
สะดวก รวดเร็วและถูกตอง

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
เทคโนโลยีสารสนเทศ)

1 กําหนดขั้นตอนและกรอบระยะเวลาดําเนินการให
สอดคลองตามระยะเวลาที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด

 -  - 1 22 ต.ค. 67 -กลุมเปาหมาย
ผูบริหาร และผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด
-จํานวนผูเขารวม
22 คน
-สถานที่
สบศ. ศาลายา

 -  -  -  - กลุมประกันฯ ประชุมวางแผนดําเนนิงานการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันอังคารที่ 
22 ตุลาคม 2567 เวลา 13.30 - 16.00 น. ณ หองประชุมมหาเสนานุรักษ ชั้น 2 อาคาร
สํานักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา)

 -  - สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

2 กําหนดผูรับผิดชอบในการนําเขาขอมูลตามตัวช้ีวัด
ตามเกณฑที่สํานักงานป.ป.ช.กาํหนด

 -  - 1 22 ต.ค. 67 -กลุมเปาหมาย
ผูบริหาร และผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด
-จํานวนผูเขารวม
22 คน
-สถานที่
สนอ. ศาลายา

 -  -  -  - กลุมประกันฯ ประชุมวางแผนดําเนนิงานการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันอังคารที่ 
22 ตุลาคม 2567 เวลา 13.30 - 16.00 น. ณ หองประชุมมหาเสนานุรักษ ชั้น 2 อาคาร
สํานักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา)

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 2.1
รอยละของบุคลากรที่สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการ การบริการทางการศึกษา และการปฏิบัติงาน 
ไดตามเกณฑที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกําหนด

กลยุทธที่ 3 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
และความโปรงใสในการดําเนนิงาน

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.1
ผลการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดําเนนิงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA)
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

3 นําเขาขอมูลประกอบการประเมินของผูมีสวนไดสวน
เสียภายใน และภายนอก

 - 2 27 ม.ค. 68  -  -  -  -  - กลุมประกันฯ นําเขาขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียของสถาบันฯ ในระบบ ITAS เมื่อวันที่ 27 ม.ค.
 68 ไดแก ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน จํานวน 1,108 คน, ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก สวนที่
 1 จํานวน 400 คน และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก จํานวน 49 คน

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

4 เก็บรวบรวมขอมูลผูมีสวนไดสวนเสีย  - 2 และ 3 19 ก.พ. 68
เดือน พ.ค. และเดือน 

มิ.ย. 68

-กลุมเปาหมาย
ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก
-จํานวนผูเขารวม
222 คน และ 440 คน
-สถานที่
สบศ. ศาลายา

 -  -  -  - เจาหนาที่สํานักงาน ป.ป.ช. เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(แบบวัด EIT) สวนที่ 2 ณ หองประชุมใหญ ช้ัน 4 อาคารหอสมุดสารสนเทศ สถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป (ศาลายา) และผานระบบออนไลน (Zoom Meeting) เมื่อวันที่ 19 ก.พ. 
68 จํานวน 46 คน

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

5 เก็บรวบรวมขอมูลตามแบบวัด OIT  - 2 และ 3 24 ก.พ. 68
และ 10 เม.ย. 68

-กลุมเปาหมาย
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด
-จํานวนผูเขารวม
22 คน
-สถานที่
สบศ. ศาลายา

 -  -  -  - กลุมประกันฯ ดําเนินการดังนี้
-ติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (แบบวัด 
OIT) โดยใหผูรับผิดชอบสงรายงาน ภายในวันที่ 24 ก.พ. 68
-ใหผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดสงรายงานผลการดําเนินงานตามแบบวัด OIT ที่มีขอมูลครบถวน
ตามองคประกอบในคูมือการประเมินฯ ของสํานักงาน ป.ป.ช. ภายในวันที่ 10 เม.ย. 68

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

6 รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)

 - 4 เดือน ส.ค. 68  -  -  -  -  - กําหนดดําเนนิโครงการในไตรมาสที่ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กลุม
ประกันคณุภาพการศึกษา)

1 จัดประชุมหนวยงานในสังกัดเพื่อนําเสนอผลการ
ดําเนินงานปงบประมาณที่ผานมาและมีการถอด
บทเรียนใหไดแนวปฏิบัติที่ดีและพิจารณาปฏิทินการ
ดําเนินงาน

2   วันที่ 30 มกราคม 
2568 ณ หองประชุมช้ัน
 2 สํานักงานอธิการบดี 
และผานระบบ Zoom
 Meeting

บุคลากรที่เกี่ยวของและผูบริหารเขารวมประชุม จํานวน
19 หนวยงานสังกดัสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

 ดําเนินการจัดประชุมหนวยงานในสังกัดเพื่อนําเสนอผลการดําเนนิงานปงบประมาณที่ผาน
มาและมีการถอดบทเรียนใหไดแนวปฏิบัติที่ดีและพิจารณาปฏิทินการดําเนินงานเรียบรอย
แลว

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

2 ประชุมถายทอดนโยบายของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
 และช้ีแจงปฏิทินการดําเนินงาน แนวทางการ
ดําเนินงาน แนวทางการปฏิบัติที่ดีในการเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบ

2   วันที่ 30 มกราคม 
2568 ณ หองประชุมช้ัน
 2 สํานักงานอธิการบดี 
และผานระบบ Zoom
 Meeting

บุคลากรที่เกี่ยวของและผูบริหารเขารวมประชุม จํานวน
19 หนวยงานสังกดัสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

 ดําเนินการจัดประชุมประชุมถายทอดนโยบายของสถาบันบัณฑิตพัฒนศลิป และชี้แจง
ปฏิทินการดําเนินงาน แนวทางการดําเนินงาน แนวทางการปฏิบัติที่ดีในการเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบเรียบรอยแลว

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 3.2
จํานวนหนวยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิต
พัฒนศลิปไดรับผลการประเมินองคกรคุณธรรมตนแบบ (ระดับ
 3)

30



ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

3 ประชุมทบทวนแผนองคกรคุณธรรม 
ในรอบ ๖ เดือน

3 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

4 ประเมินองคกรคุณธรรมภายในสวนกลาง เดือน
กรกฎาคม ดังนี้
   ๔.๑ คณะศลิปนาฏดุริยางค
   ๔.๒ คณะศิลปวิจิตร
   ๔.๓ คณะศลิปศึกษา
   ๔.๔ วิทยาลัยชางศิลป
   ๔.๕ วิทยาลัยนาฏศิลป
   ๔.๖ สํานักงานอธิการบดี

3 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

5 ติดตามและสรุปผลการประเมินองคกรคุณธรรมใน
เดือนกันยายน

4 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

6 ประกาศเชิดชูยกยองหนวยงานที่ไดรับการประเมิน
เปนองคกรคุณธรรมตนแบบในปงบประมาณถัดไป

4 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

1 โครงการปองกันและปราบปรามทุจริต                         -             16,000.00 2  12 มีนาคม 2568  - กลุมเปาหมาย 
   ผูบริหาร คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา
 - จํานวนผูเขารวม
    55 คน
 - สถานที่
   คณะศิลปศึกษา

               16,000.00                  16,000.00                 100.00                         -   คณะศิลปศึกษาไดดําเนินการจัดโครงการปองกันและปราบปรามทุจริต โดยมีนักศึกษาเขา
รวมและผานการทดสอบรอยละ 100 

คณะศิลปศึกษา

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่  3.3 รอยละของบุคลากรของสถาบันบัณฑติ
พัฒนศลิปที่ไดรับการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม หรือ
จรรยาบรรณวิชาชีพ
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

2 โครงการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรม และความ
โปรงใสในการปฏิบัติงาน

                        -             15,000.00 3                       -                 15,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 คณะศลิปวิจิตร

3 โครงการสุจริตมีวินยัใสใจคุณธรรม                         -             50,000.00 2 13 มี.ค. 68 ขาราชการครู อาจารย บุคลากรทางการศึกษา ผูบริหาร 
ลูกจางประจํา พนักงานราชการ และครูอัตราจาง วิทยาลัย
นาฏศิลป จํานวน 150 คน

สถานที่ วนศ ศาลายา

               50,000.00                  35,000.00                  70.00               15,000.00 การดําเนินการจัดโครงการสุจริตมีวินยัใสใจคุณธรรมใหขาราชการครู อาจารย บุคลากร
ทางการศึกษา ผูบริหาร ลูกจางประจํา พนักงานราชการ และครูอัตราจาง วิทยาลัยนาฏศิลป
 ซึ่งไดรับความรูและการพัฒนาสมรรถนะเสริมสรางดานความสุจริต มีระเบียบวินยั คุณธรรม
จริยธรรม และตระหนักในความสําคัญของการปฏิบัติงานดวยความรัก ความสามัคคีของ
บุคลากรในองคกร ซึ่งเปนการพัฒนาคุณภาพ การทํางานของบุคลากรใหเกิดประโยชนสูงสุด
ในปฏิบัติงานและประโยชนตอองคกร                   

วิทยาลัยนาฏศิลป

1 เงินอุดหนุนในการศึกษาตอระดับปริญญาโท และ
ปริญญาเอก

          2,865,000.00                     -   1 และ 3  1 ต.ค. 67 - 30 ม.ิย. 68  กลุมเปาหมาย
- ขาราชการ จํานวน 28 คน

           1,141,815.00              1,137,300.00                  39.70           1,727,700.00 หลักความโปรงใส
 ดําเนินการจัดสรรทุนการศึกษาตอเนื่องในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ใหกับ
ขาราชการครู จํานวน 25 คน

 - ประกาศรับสมัครทุนการศึกษารายใหมชวงไตรมาส 3 

- คําสั่งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ที่ 307/2565 เรื่องแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาทุนการศึกษา ระดับปริญญาโท-ปริญญาเอก สําหรับขาราชการครู คณาจารยและ
บุคลากรทางการศึกษา ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2565

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

2 คาใชจายในการพัฒนาบุคลากร           1,500,000.00                     -   1 2 3 และ 4  กิจกรรมที่ 1 
(1 ต.ค.67- 30 ก.ย.68)

กจิกรรมที่ 2
(11 พ.ย. - 27 ธ.ค. 67)

กจิกรรมที่ 3
(มี.ค. 2568)

กจิกรรมที่ 4
(เม.ย. 2568)

กจิกรรมที่ 5
(พ.ค. 2568)

กจิกรรมที่ 1 การพัฒนาบุคลากรตามสมรรถนะรายบุคคล  
กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 15 คน

กจิกรรมที่ 2 การพัฒนาผูบริหารสายสนับสนุนระดับสูง 
กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 3 คน

กจิกรรมที่ 3 การสรางผูนาํยุคใหม ซื่อสัตย รอบรู   สูงาน มี
ธรรมมาภิบาลในการบริหาร กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 
95 คน

กจิกรรมที่ 4 การพัฒนาคณาจารย เพื่อความกาวหนาทาง
วิชาการ กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 60 คน

           1,138,100.00                719,580.00                  47.97             780,420.00 กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาบุคลากรตามสมรรถนะรายบุคคล   ดังนี้
(1) อบรมหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติและแนวทางการแกปญหา ในสวนที่เกี่ยวของกับการ
จัดซ้ือจัดจางการทําสัญญา หรือขอตกลง หลักประกนั การบริหารสัญญา และหนาที่ความ
รับผิดชอบของผูเกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง” รุนที่ 2 ในวันที่ 22 – 24 พฤศจิกายน 2567
 ณ โรงแรมรอยัลซิต้ี ปนเกลา กรุงเทพมหานคร โดยมี
(2) อบรมหลักสูตรระบบบริหารคุณภาพการศึกษาการจัดทําผลลัพธการเรียนระดับหลักสูตร 
(PLOs Formulation) รุนที่ 10 ในวันที่ 19 ธันวาคม 2567 
(3) อบรมหลักสูตรระบบบริหารคุณภาพการศึกษาการออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง 
Backward Curriculum Design (BCD) รุนที่ 10 ในวันที่ 20 ธันวาคม 2567
(4) อบรมโครงการฝกอบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพดานการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic Certificate in Public Procurement : CPP)
 รุน 2 ระหวางวันที่ 15 มกราคม 2568 - 1 มีนาคม 2568  โดยมีบุคลากรจํานวน 1 คน

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

กลยุทธที่ 4 การบริหาร และเพิ่มประสิทธิภาพของทรัพยากร
บุคคล

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 4.1
รอยละความสําเร็จของแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรของ
สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

 กิจกรรมที่ 6
(มิ.ย. 2568)

กจิกรรมที่ 7
(มี.ค. 2568)

กจิกรรมที่ 8
(ส.ค. 2568)

กจิกรรมที่ 5 การพัฒนาครูผูสอน เพื่อการเลื่อนวิทยฐานะใน
สายอาชีพ กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 50 คน
กจิกรรมที่ 6 การพัฒนาบุคลากรทางการศกึษาอื่น ตามมาตรา
 38 ค.(2) เพื่อแตงต้ังใหดํารงตําแหนง ประเภทวิชาการ 
ระดับชํานาญการ ระดับชํานาญการพิเศษ
กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 60 คน
กจิกรรมที่ 7 พัฒนาครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา
อื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ใหสอดคลองกับสมรรถนะการ
ปฏิบัติงาน
กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 200 คน
กจิกรรมที่ 8 การเสริมสรางศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพของ
ขาราชการ กลุมเปาหมายบุคลากรจํานวน 30 คน

กจิกรรมที่ 2 การพัฒนาผูบริหารสายสนับสนุนระดับสูง ตามหลักสูตรการบริหารงาน
อุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง  (นบสส.) รุนที่ 25 ณ โรงแรมเซ็นจูร่ี พารค 
กรุงเทพมหานคร โดยมีบุคลากรจํานวน 3 คน ไดรับเกียรติบัตรผานการฝกอบรมครบตาม
หลักสูตรของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.)

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (กอง
บริหารทรัพยากรบุคคล)

1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพคุณภาพบุคคลากร                         -             80,000.00 4                       -                 80,000.00 กิจกรรมที่ ๑ หลักสูตรสูตรการตอตานทุตจริตในสถานการณเปลี่ยนเฉียบพลันทางเทคโลยี 
โดยกิจกรรมดังกลาวไมใชงบประมาณ ซึ่งจากการดําเนินงานพบวาบุคลากรคณะศิลปนาฏ
ดุริยางคเขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ และผานเกณฑการประเมินตามหลักสูตรรอยละ ๑๐๐
 พรอมทั้งบุคลากรสามารถนําความรูไปประยุกษใชในการทํางานอยางสุจริต 
กจิกรรมที่ ๒ ไมสามารถดําเนินการจัดกิจกรรมไดเนื่องจากเดือนมีนาคม ๒๕๖๘ สถาบัน
ดําเนินการจัดอบรมใหอาจารย และผูบริหารตอเนื่อง ซึ่งทางคณะศิลปนาฏดุริยางค จึงมีมติ
ที่ประชุมผูบริหารเลื่อนการจัดกิจกรรมไปจัดในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ พรอมกับการ
จัดกิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ เพื่อลดระยะเวลาการอบรมใหเหมาะสมกับการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อนําผลมารายงานในไตรมาสที่ ๓ ตอสถาบันตอไป

คณะศิลปนาฏดุริยางค

2 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทํางาน

                        -           246,000.00 2  22 - 23 ก.พ. 68 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในสังกัด จํานวน 90 คน
สถานที่ เชียงคาน จังหวัดเลย

             246,000.00                223,350.00                  90.79               22,650.00 วิทยาลัยไดดําเนินโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนนิงาน เรื่อง 
การทําวิจัยในชั้นเรียน และหลักสูตรชินนสาสมาธิ  ระหวางวันที่ 22-23 กุมภาพันธ 2568 ณ
 เชียงคาน จังหวัดเลย  โดยครู - อาจารย และบุคลากรที่ไดเขารวมโครงการมีความเขาใจ
เกี่ยวกับการจัดทําวิจัยในช้ันเรียนมากขึ้น และ เขาใจหลักการทําสมาธิ เพื่อใหมีสติและ
อารมณที่พรอมสําหรับการทํางานมากขึ้น  และมีสติมากขึ้น

วิทยาลัยนาฏศิลปรอยเอ็ด

3 โครงการเสริมสรางและพัฒนาศกัยภาพขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา

                        -               5,000.00 3                         -                         -                   5,000.00 กําหนดดําเนนิโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี

4 โครงการพัฒนาศักยภาพครูอาจารยและบุคลากร
ทางการศึกษา

                        -             16,000.00 4                       -                 16,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศลิปลพบุรี

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่  4.2  รอยละของบุคลากรที่มีสมรรถนะใน
การปฏิบัติงานเพิ่มข้ึน
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

5 โครงการสงเสริมพัฒนาบุคลากร           40,000.00 3 และ 4                       -                 40,000.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 และ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ

6 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพทาง
นาฏศิลปดนตรี
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมขาราชการ
บุคลากรวิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย
3. กจิกรรมพัฒนาศักยภาพครูสูมืออาชีพ PLC

                        -             41,900.00 3                       -                 41,900.00 กําหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

7 โครงการพัฒนาบุคลากรในการจัดการศกึษาดาน
ศิลปวัฒนธรรม

        165,000.00 4                       -               165,000.00 กาํหนดดําเนินโครงการในไตรมาสที่ 4 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

8 โครงการนํานวัตกรรม AI มาใชพัฒนาวิชาชีพ           50,000.00 3                       -                 50,000.00 กําหนดดําเนนิโครงการในไตรมาสที่ 3 วิทยาลัยนาฏศิลป

1 โครงการสรางภาพลักษณองคกร                         -             20,000.00 2  14-15 มกราคม 2568  - กลุมเปาหมาย 
   ครู อาจารย นักเรียน นักศึกษา (ตามที่กําหนด)
   คลิปวีดีโอ ในการสรางภาพลักษณ จํานวน 50 คลิป

 - จํานวนผูเขารวม
    50 คน
 - สถานที่
   วนศ.กาฬสินธุ

               20,000.00                  20,000.00                 100.00                         -   ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถปุระสงค โดยครู อาจารย นักเรียน นักศึกษา เขารวมรอย
ละ ๑๐๐  ไดรับความรูเก่ียวกับเทคนคิตางๆ ในการสรางคลิปวีดีโอ ใหมีความนาสนใจและ
เขาถึงงาย บนแพลตฟอรม Capcut และผลิตคลิปแพลตฟอรม CapCut ในการสราง
ภาพลักษณขององคกร จํานวน 50 คลิป เผยแพรทางสื่อออนไลนของวิทยาลัยฯ

กลยุทธที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการสรางภาพลักษณองคกร

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่ 5.1
รอยละของกลุมเปาหมายมีการรับรูภาพลักษณองคกรอยูใน
ระดับดี

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่  5.2
รอยละของการรับสมัครเขาศึกษาตอของสถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลปที่เพิ่มขึ้น
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

1 การรับสมัครเขาศกึษาตอของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลปที่เพิ่มขึ้น

1 2 3 และ 4  1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68  - กลุมเปาหมาย 
   นักเรียน นักศึกษา และผูสนใจเขาศึกษาตอในสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป ฯลฯ  

 - จํานวนผูเขารวม
   - 
 - สถานที่
   สถานศึกษากลุมเปาหมายของแตละหนวยงานในสังกัด

ดําเนินการประชาสัมพันธการรับสมัครเขาศกึษาผานสื่อชองทางตาง ๆ และจัดกิจกรรมแนะ
แนวเชิงรุกรวมกับหนวยงานในสังกัด ทั้งนี้ ไดประสานงานกองสงเสริมวิชาการและงานวิจัย 
เพื่อนําขอมูลการรับเขาศึกษาตอมาวิเคราะหการเพิ่มข้ึน/ลดลง โดยกําหนดระยะเวลาการ
กาํกับติดตามเปน
2 ระดับ และ 2 ระยะเวลา ดังนี้       
1) ระพื้นฐานและอาชีวศกึษา กํากับติดตามในเดือนมิถุนายน 
2) ระดับปริญญาตรี กํากับติดตามในเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(ฝายเผยแพรและประชาสัมพันธ)

1 กําหนดระบบการดําเนินงานที่ตองการพัฒนาให
ประสิทธิภาพ

                        -                       -   1 28 ต.ค. 67 กลุมเปาหมาย สถานศกึษาในสังกัด 5 แหง

สถานที่  สบศ.

 มีการแตงต้ังคณะทํางานพัฒนาประสิทธิภาพของระบบ และกลไกในการทํางาน เพื่อ
ดําเนินการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบการดําเนินงานของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพ ซึ่งได
ประชุมรวมกันกําหนดระบบ จํานวน 5 ระบบ เรียบรอยแลว

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

2 จัดทําแผนการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
ดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพของสถาบันบัณฑติพัฒน
ศิลปพรอมทั้งเคร่ืองมือและคูมือการดําเนนิงาน

                        -                       -   1 24 พ.ย. 67 กลุมเปาหมาย สถานศกึษาในสังกัด 5 แหง

สถานที่ ณ ที่ต้ังสถานศึกษาในสังกดั 5 แหง

 คณะทํางานฯ มอบหมายผูรับผิดชอบแตละระบบจัดทําแผนการพัฒนาประสิทธิภาพฯ และ
ใหนํามาเสนอในที่ประชุมชวงธันวาคม 2567

สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

3 ดําเนินการตามแผนพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
ดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายตามที่กําหนด

                        -                       -   2 3 และ 4 1 ธ.ค. 67 - 30 มิ.ย 68 กลุมเปาหมาย สถานศกึษาในสังกัด 5 แหง

สถานที่ ณ ที่ต้ังสถานศึกษาในสังกดั 5 แหง

 ผูรับผิดชอบแตละระบบดําเนินการตามแผน สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

4 ผูรับผิดชอบระบบรายงานผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาระบบการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพของ
สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                        -                       -    3 และ 4 กําหนดดําเนนิการในไตรมาสที่ 3 และ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

กลยุทธที่ 6 พัฒนาระบบการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัดกลยุทธที่  6.1
จํานวนระบบการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ
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ไตรมาส

รอยละของผลการ
เบิกจายเม่ือเทียบกับ
งบประมาณที่ไดรับ

(8)

วัน เดือน ป
ที่จัดโครงการ/กิจกรรม

(4)

กลุมเปาหมาย/จํานวนผูเขารวม/สถานที่
(5)

รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป (ไตรมาสที่ 2)

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาองคกรใหเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศลิป ชางศิลป และทัศนศลิป ใหสอดคลองกับการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

เปาประสงคที่ 1 ระบบริหารจัดการของสถาบันมีความเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ สามารถขับเคลื่อนดวยหลักธรรมาภิบาลใหบรรลุเปาหมายการเปนสถาบันตนแบบดานนาฏศิลป ดุริยางคศลิป คีตศิลป ชางศิลป และทัศนศลิป

ตัวช้ีวัดเปาประสงคที่ 1.1 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาองคกรตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

                          1.2 รอยละความสําเร็จของการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันบัณฑติพัฒนศิลป

 งบประมาณ
แผนดิน
(2.1)

 งบประมาณ
เงินรายได

(2.2)

ชวงเวลาดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่

กาํหนดไวในแผนปฏิบัติ
ราชการ (3)

แผนการใชจายเงินใน
ไตรมาสที่ 1 + 2 

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 
68)
(6)

ผลการเบิกจายเงิน
ในไตรมาสที่ 1 + 2

(1 ต.ค. 67 - 31 ม.ีค. 68)
(7)

หนวยงานที่รับผิดชอบ
(13)

 ผลการดําเนนิงาน
(10)

ที่
โครงการ/กิจกรรม/รายการ

(1)
ปญหา/อุปสรรค

(11)
แนวทางแกไขปญหา

(12)

งบประมาณคงเหลือ
เมื่อเทียบกับ

งบประมาณที่ไดรับ
(9)

 แหลงงบประมาณทั้งป (บาท) (2)

5 ประเมินผลการดําเนินงาน                         -                       -   4 กําหนดดําเนินการในไตรมาสที่ 4 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป
(กองนโยบายและแผน)

รวม 4,365,000.00          744,900.00        -                        -                                                                    2,611,915.00           2,151,230.00             42.10                 2,958,670.00          

5,109,900.00          
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