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ผลการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ 
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มาตรฐาน 1  การประกันคุณภาพภายใน 

   1.1  ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายใน ที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตัวบงชี ้

   อยางตอเนื่อง 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.1.1     สถานศึกษามีระบบการประกันคณุภาพภายในที่สมบูรณ มีการ  1 – 1.1 – 01 

ประกอบดวยการพัฒนาคุณภาพ   การตรวจติดตาม ดําเนิน  1 – 1.1 – 02 
คุณภาพ และการประเมินคุณภาพอยางตอเนื่องเปน งานครบ  1 – 1.1 – 03 
ประจําทุกป ทุกขอ  1 – 1.1 - 04 

1.1.2     สถานศึกษามีกลไกการประกันคณุภาพของสถานศึกษา   1 – 1.1 – 05 
ดานระบบโครงสรางการบริหาร  ดานบุคลากรและดาน   1 – 1.1 – 06 
การปฏิบัติงานตามพันธกิจ   1 – 1.1 – 07 

1.1.3     สถานศึกษามีการพฒันาระบบประกันคณุภาพภายใน   1 – 1.1 - 08 
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่เหมาะ    
สมสอดคลองกับแนวทางการจัดการศึกษาของสถาน    
ศึกษา โดยไดรับการสนับสนุนจากตนสังกัดและชมุชน    
มีสวนรวม    

1.1.4     สถานศึกษามีมาตรฐานและตวับงชีท้ี่สอดคลองกับมาตร-    
ฐานการศึกษาระดับอาชีวศกึษา ครอบคลุมปจจัยที่มีผล    
ตอคุณภาพอยางครบถวน  ทั้งปจจัยนําเขากระบวนการ    
จัดการศึกษา และผลผลิต สามารถรองรับการประเมิน    
คุณภาพภายนอกและเทยีบระดับ (Benchmarking)    

  
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  ดําเนินการครบทุกขอ ผลการดําเนินงานระดับ  4 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 
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เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
ดําเนินการไมครบถวน มีการดําเนนิการ มีการดําเนนิการ 

 ขอ 1 และขอ 2 ครบทุกขอ 
 
การดําเนินงาน 
 สถานศึกษาดําเนินงานประกนัคุณภาพ  ดังนี้ 
 1.  การประกนัคุณภาพภายในมีการดําเนนิการอยางสมบูรณที่ประกอบดวยการพัฒนาคุณภาพ 
ตรวจติดตาม และประเมนิคณุภาพอยางตอเนื่อง (1 – 1.1 – 01 , 02) 
 2.  มีกลไกการประกันคณุภาพดวยระบบโครงสรางการบริหารงานดานบุคลากรและการ
ปฏิบัติงาน (1 – 1.1 – 03 , 04 , 05) 
 3.  มีการพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในใหเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบรหิารการศึกษา 
มีมาตรฐานและตัวบงชี้สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศกึษา  ครอบคลุมปจจัยที่มีผลตอ
คุณภาพอยางครบถวน  ซ่ึงสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกได (1 – 1.1 – 06 , 07 , 08) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1 – 1.1 – 01 คูมือการประกนัคุณภาพการศึกษาป 2550 – 2551 
1 – 1.1 – 02 แผนการประกนัคุณภาพการศึกษาป 2551 
1 – 1.1 – 03 โครงสรางการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษา 
1 – 1.1 - 04 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประกันคณุภาพการศึกษา 
1 – 1.1 – 05 บันทึกประชุมงานประกนัคุณภาพการศึกษา (ป 2551) 
1 – 1.1 – 06 รายงานการประเมินตนเอง ป 2551 
1 – 1.1 – 07 รายงานผลการประกันคุณภาพภายในป 2546 และ 2550 
1 – 1.1 - 08 แผนการบริหารงานสถานศึกษา 
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มาตรฐาน 1  การประกันคุณภาพภายใน 

ตัวบงชี ้    1.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน   

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.2.1     สถานศึกษามีการรายงานผลการประกันคณุภาพภายใน ระดับ 3  1 – 1.2 – 01 
ตอคณะกรรมการสถานศึกษารวมทั้งสาธารณชน   1 – 1.2 – 02 

1.2.2     มีระดบั 1 และสถานศึกษามีการนาํผลการประเมินมาใช   1 – 1.2 – 03 
ในการปรับปรงุการบริหารใหไดมาตรฐานและจัดทํา   1 – 1.2 – 04 
แผนพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา   1 – 1.2 – 05 

1.2.3     มีระดบั 1, 2 โดยมีการดําเนินการอยางตอเนื่องและมี   1 – 1.2 – 06 
นวัตกรรมที่พฒันาขึ้น มีการปฏิบัติที่ดี (Good Praction)   1 – 1.2 – 07 
หรือการเปนแหลงอางอิงของสถานศึกษาอืน่ รวมทั้ง   1 – 1.2 – 08 
เกิดการพฒันาคุณภาพผูเรียนใหสูงขึ้น   1 – 1.2 – 09 
   1 – 1.2 – 10 
   1 – 1.2 – 11 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  ดําเนินการครบทุกขอ ผลการดําเนินงานระดับ 3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  3  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการขอที่ 1 มีการดําเนนิการ มีการดําเนนิการ 

 ขอ 1 และขอ 2 ครบทั้ง 3 ขอ 
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การดําเนินงาน 
 1.  สถานศึกษาจัดประเมนิคณุภาพภายใน ระหวางวันที่16 – 17 กันยายน 2552 มีการรายงานผล
การประเมินตอผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรของวิทยาลัย วันที่ 17 กนัยายน 2552 (1 – 1.2 – 01) 
(ภาพวันประชมุครูเพื่อแจงผลการประเมิน) , 02 (รายงานผลการประเมินภายใน) และมีการจัดสง
รายงานผลการประเมินใหสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป  คณะกรรมการสถานศึกษา สมาคมครูและสมาคม
ศิษยเกา วิทยาลัยชางศิลป  รวมทั้งเผยแพรผลการประเมินภายในทางเว็บไซด (1 – 1.2 – 03 , 04) 
 2.  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาในรอบป 2551 ซ่ึงประเมนิเสร็จสิน้ เดือน
กันยายน 2552 ไดนํามาจดัทาํแผนพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา โดยกําหนดเปนแผนปฏิบัติราชการ
ของวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 2553 (1 – 1. 2 -05) 
  2.1  มาตรฐานที่  1  พัฒนาประสิทธิผลของการประกันคณุภาพเรื่องการปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice) วิทยาลยัไดนําขอมูลดานนี้มาจัดทําประเด็นยุทธ ดานการพัฒนาการจัดการศึกษา ดาน
ศิลปกรรมใหมีคุณภาพและมาตรฐานเปนที่ยอมรับระดบัชาติ กลยุทธเรื่องการพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพการศกึษา 
  2.2  มาตรฐานที่  2  และ 3 พฒันาคุณภาพผูสําเร็จการศึกษาและผูเรียนกําหนดประเดน็
ยุทธ  พัฒนาการจัดการศึกษาดานศิลปกรรมใหมีคุณภาพและมาตรฐานเปนที่ยอมรับระดับชาต ิ
  2.3  มาตรฐานที่  4  นวัตกรรมและการสรางองคความรูของอาจารยและนักศกึษา 
กําหนดประเดน็ยุทธ สงเสริมสนับสนุนการสรางงานวิจัย งานสรางสรรค นวัตกรรมองคความรูดาน
ศิลปกรรมเปนที่ยอมรับระดบัชาติและนานาชาต ิ
  2.4  มาตรฐานที่  5  การบริการทางวิชาการที่ตอบสนองตอชุมชนและสงัคม กําหนด
ประเดน็ยุทธ สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการบริการทางวิชาการดานศิลปกรรม 
  2.5  มาตรฐานที่  6  การบริหารและการจัดการ กําหนดประเด็นยุทธ พัฒนาการบริหาร
จัดการองคกรใหมีประสิทธภิาพ 
 3.  ระบบประกันคุณภาพมกีารดําเนินการอยางตอเนื่องและมีนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นมีการปฏิบัติ
ที่ดี (Good Practice)  หรือการเปนแหลงอางอิงของสถานศึกษาอื่น รวมทั้งเกิดการพฒันาคุณภาพผูเรียน
ใหสูงขึ้น สถานศึกษาดําเนนิการ 2 ขอ 
  3.1  ผูสอนนําระบบประกนัคุณภาพเขาสูการเรียนการสอนดวยการจดัทาํแผนการ
เรียนรู  เนนระบบปฏิบัติการของระบบประกันคณุภาพการศึกษา ในรายวิชากิจกรรมพัฒนาผูเรียน
กิจกรรมรักษาสภาพแวดลอมระดับชั้น ปวช. (1 – 1.2 – 06) 
  ผูเรียนทํากิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน รายวิชาสังคมศึกษา :- สาระภูมิศาสตร เร่ือง
การรักษาสภาพแวดลอมดวยการทํากจิกรรมผลิตผลิตภัณฑน้ํายาลางจาน สูตรจุลินทรียชีวภาพเปลอืก
มะนาวรักษาสภาพแวดลอม เนนระบบประกันคุณภาพไปใชปฏิบัติการ (1 – 1.2 – 07) 



 

 

23 

  3.2  ระบบประกันคณุภาพทีม่ีการดําเนนิการอยางตอเนื่องมีการปฏิบัติที่ดี คือ การ
พัฒนาสถานศึกษาขึ้นเปนแหลงเรียนรูดานศิลปกรรม (1 – 1.2 – 08) 
  ที่ตั้งของแหลงเรียนรู :- อาคารเอนกประสงค – อนุสรณ ชางศิลปะ 40 ป 
 
  รูปลักษณะอาคาร :- 1.  ออกแบบพเิศษแสดงเอกลักษณไทยและความ 
           สงางามของสถาบันศิลปะของชาต ิ
      2.  เปนรูปแบบสถาปตยกรรมของไทยประยุกต 
      3.  มีคุณคาความงามดานสถาปตยกรรมไทยที ่
           สามารถจัดประโยชนใชสอยไดทุกดาน 
  วัตถุประสงคหลัก  ประกอบดวย 12 ขอ วัตถุประสงคหลักที่ทําใหเกดิ Good practice 
คือ  
   -  เปนสถานทีจ่ัดนิทรรศการผลงานทางวิชาการ 
   -  เปนสถานทีจ่ัดนิทรรศการศิลปะของนักเรียน นักศกึษา ครู – อาจารย และ 
ศิลปนอื่น ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ เพื่อเผยแพรใหนกัเรียน นกัศึกษาและประชาชนไดศึกษา
และชื่นชมผลงานศิลปะ 
  ตามวัตถุประสงคสําคัญดังกลาวเปนผลใหมีการดําเนินการใชอาคารเอนกประสงค – 
อนุสรณชางศิลป 40 ป เปนหอแสดงงานศิลปะตามวัตถุประสงคหลักที่แจงไวเมื่อคร้ังการริเร่ิมกอสราง
และที่สําคัญคือ งานศิลปะตามที่จัดแสดงอยูในหอศิลปะดังกลาว  สามารถเปนแหลงการเรียนรูดาน
ศิลปะบริการสังคม และชุมชนในปการศึกษา 2551 หอศิลปกรรมไดมีโอกาสเปนแหลงการเรียนรูดาน
ศิลปะบริการสังคมและชุมชนดังนี ้
  1.  หอศิลปกรรมเปน “พิพิธภัณฑทองถ่ินฯ แหลงทองเที่ยวแหลงวัฒนธรรมของชาว
ลาดกระบัง”(1 – 1.2 - 09) 
  2.  เปนแหลงการเรียนรูของสถานศึกษา (1 – 1.2 – 10) 
   -  วันที่ 7 มกราคม 2551 โรงเรียนบางกะป จํานวนนักเรียนเขาศึกษาและเยีย่ม
ชม 30 คน 
   -  วันที่ 5  สิงหาคม 2551 โรงเรียนเชิดเจมิศิลป จํานวนนักเรียนเขาศึกษาและ
เยี่ยมชม 150 คน คณะครู 6 คน 
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รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1 – 1.2 – 01 ภาพการประชมุครูเพื่อรับฟงการรายงานผลการประกันคณุภาพภายใน 

 รอบปการศึกษา  2551  วันที่ 17 กันยายน 2552 
1 – 1.2 – 02 รายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
1 – 1.2 – 03 หนังสือนําสงรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 3 ฉบับ 
1 – 1.2 – 04 หนาเว็บไซตเผยแพรผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปการศึกษา 2551 
1 – 1.2 – 05 แผนปฏิบัติราชการของวิทยาลัยประจําปงบประมาณ 2553 
1 – 1.2 – 06 แผนการสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน “กิจกรรมรักษาสภาพแวดลอม” 
1 – 1.2 – 07 ภาพสาธิตการทําน้ํายาลางจานสูตรจุลินทรียชีวภาพมะนาว 
1 – 1.2 – 08 ประวัติการกอสรางอาคารเอนกประสงคชางศิลป 40 ป  ที่มาของหอศิลป 
1 – 1.2 – 09 คําสั่งวิทยาลัยชางศิลป เร่ือง แตงตั้งคณะทํางานกิจกรรม” พิพิธภัณฑทองถ่ินฯ 

 แหลงทองเที่ยวแหลงวัฒนธรรมของชาวลาดกระบัง 
1 – 1.2 – 10 หนังสืออนุญาตใหเขาชมหอศิลปของวิทยาลัยชางศิลป 2 ฉบับ 
1 – 1.2 – 11 หนังสือศิลปกรรมนิทัศน รวบรวมผลงานของศิลปนที่มีช่ือเสียง ของเรียน นักศกึษา 

 วิทยาลัยชางศลิป ซ่ึงติดตั้งอยู ณ หอศิลป ของวิทยาลัยศลิป 
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มาตรฐาน 1  การประกันคุณภาพภายใน 

ตัวบงชี ้    1.3  มีระบบและกลไกการใหความรูและทักษะดานการประกันคุณภาพแกนักเรียน นักศกึษา 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.3.1     มีระบบการใหความรูและทักษะดานการประกนัคุณภาพ มีการ  1 – 1.3 – 01 
แกนกัเรียน นกัศึกษา ดําเนิน  1 – 1.3 – 02 

1.3.2     มีระบบกลไกใหนักเรียน นักศกึษามีสวนรวมในการ การครบ  1 – 1.3 – 03 
ประกันคณุภาพการศึกษาของสถาบัน ทุกขอ  1 – 1.3 – 04 

1.3.3     มีระบบสงเสริมใหนกัเรียน นักศึกษา นําความรูดานการ   1 – 1.3 – 05 
ประกันคณุภาพไปพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   1 – 1.3 – 06 
อยางตอเนื่อง   1 – 1.3 – 07 
   1 – 1.3 – 08 
   1 – 1.3 – 09 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  ดําเนินการครบทุกขอ ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  3  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการไมครบถวน มีการดําเนนิการ มีการดําเนนิการ 

 ขอ 1 และขอ 2 ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน 
 1.  ระบบและกลไกการใหความรูและทกัษะดานการประกันคุณภาพแกนักเรียน นักศกึษา 
  1.1  การใหความรูแกนักเรียน นักศกึษา ภาพรวมทั่วไป  คือ การจัดทําแผนพับ
ประชาสัมพันธความรูระบบประกันคณุภาพแจกตั้งแตตนปการศึกษา (1 – 1.3 – 01) 
  1.2  จัดระบบการใหความรูเรื่องการประกนัคุณภาพ แกนักเรียน นักศกึษา ในชั้นเรยีน 
ดังนี ้

-  ระดับชั้น ปวช. และปวส. ปที่ 1 จัดอบรมใหนกัเรียน นักศึกษา ไดรับความรู 
ในวนัปฐมนเิทศ โดยรองผูอํานวยการฝายวิชาการเปนผูอบรม 
   -  นักเรยีน ปวช. ปที่ 2 นําความรูระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการ
ทํากิจกรรมการเรียนการสอน รายวิชาภูมศิาสตร  โดยจดัทําโครงการศึกษาวกิฤติการณดาน
สภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ (1 – 1.3 – 02) 
   -  นักเรยีน ปวช. ปที่ 3 นําความรูระบบประกันคุณภาพมาจัดทํากระบะเสริม
ทักษะวิชาเศรษฐศาสตร ในหัวขอเศรษฐกจิพอเพียง (1 – 1.3 – 04) 
  การดําเนนิการในขอ 1.2 มีการติดตามและประเมินผลความรูของผูเรียนในเรื่องระบบ
ประกันคณุภาพเพื่อสรุปผลการใหความรูและทักษะ (1 – 1.3 – 05) 
 2.  นักเรียน นกัศึกษามีสวนรวมในระบบประกันคณุภาพ 2 สวน คือ แสดงความคิดเห็นระบบ
ประกันคณุภาพโดยเขยีนความคิดเห็นใสกลองรับความคิดเห็น และมีสวนรวมในการจัดทําแผนพับ
เผยแพรความรูการประกันคณุภาพรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบงานประชาสัมพันธประกันคณุภาพ
การศึกษาและนําแผนพับแจกนักเรยีน นกัศึกษา ในวนัปฐมนิเทศและวนัสําคัญ ๆ ที่สถานศึกษาจดั เชน 
วันแมแหงชาติ นอกจากนี้ยงัมีสวนรวมกนัจัดบอรดใหความรูในระบบประกันคณุภาพการศึกษา (1 – 
1.3 – 06) 
 3.  นักเรียน นกัศึกษานําความรูไปจัดกจิกรรมการเรียนอยางตอเนื่อง นักศึกษาระดับ ปวส. 
ศึกษาวิชาวัฒนธรรมพื้นบานใชวิธีการศึกษาคนควา ดวยระบบประกนัคุณภาพ (1 – 1.3 – 07) นักเรียน 
ระดับ ปวช. ไดรวมกลุมจดักิจกรรมสงเสริมการเรียนวชิาภูมิศาสตร หนวยการรักษาสิ่งแวดลอมดวยการ
ทําน้ํายาลางจานชีวภาพเปลือกมะนาว (1 – 1.6 – 08) สามารถผลิตน้ํายาลางจานขึ้นใชเองไดเปน
ผลสําเร็จ และสามารถทําเปนอาชีพไดเชนกัน 
 นักเรียน ระดบั ปวช. ปที่ 2  ยังรวมกลุมจดับอรดนิเทศรกัษาสภาพแวดลอมชี้ใหเหน็พิษภัยของ
การสูบบุร่ี การปฏิบัติงานกลุมของนักเรียนใชระบบประกนัคณุภาพเขาไปดําเนนิงานเชนกนั (1 – 1.3 – 09) 
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รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1 – 1.3 – 01 แผนพบัประชาสัมพันธระบบประกนัคณุภาพการศกึษา , การนําความรูการประกนั 

 คุณภาพสูนกัเรียน นักศกึษา 
1 – 1.3 – 02 โครงงานศึกษาวิกฤติสภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ ของนักเรยีน 

 ปวช. ปที่ 2 สาระภูมิศาสตร 
1 – 1.3 - 03 แผนการจัดการความรู เร่ืองเศรษฐกิจพอเพยีง สาระเศรษฐศาสตร 
1 – 1.3 – 04 กระบะเสริมทักษะวิชาเศรษฐศาสตรหัวขอเศรษฐกิจพอเพียงของนกัเรยีน ปวช. 

 ปที่ 3 
1 – 1.3 – 05 ผลการประเมินความรูระบบประกันคณุภาพการศึกษาทีน่ักเรียนนํามาใช 

 ประกอบการเรียน 
1 – 1.3 – 06 ภาพการมีสวนรวมกจิกรรมประกันคณุภาพการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา 

 โดยแจกแผนพับและจดับอรดประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพการศึกษา 
1 – 1.3 – 07 รายงานวิชาวฒันธรรมพื้นบานของนักศกึษา ปวส. ปที ่2 
1 – 1.3 – 08 ภาพสาธิตการทําน้ํายาลางจานชีวภาพเปลือกมะนาว 
1 – 1.3 – 09 ภาพบอรดนเิทศรักษาสภาพแวดลอม เร่ือง พิษภยัของการสูบบุหร่ีของนักเรียน  

 ระดับ ปวช. วชิากิจกรรมพฒันาผูเรียน ชมรมรักษาสภาพแวดลอม 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้    2.1  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 

 
2.1.1  ระดับ  ปวช. 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชพี รอยละ รอยละ 100 2 - 2.1 – 2.1.1 - 01 
ระดับ  ปวช. 80  2 - 2.1 – 2.1.1 – 02 

   2 - 2.1 – 2.1.1 – 03 
   2 - 2.1 – 2.1.1 - 04 
    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 
ระดับ  ปวช. 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ  80 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 30 รอยละ 30 – 59.99 เทากับหรือมากกวารอยละ 60 

 
สูตรการคํานวณและการคํานวณ 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ  = 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑทั้งหมด x 100 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมด 
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การคํานวณ 
รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ  

=    131 x 100 
      131 

ผลลัพธ     =     100 
 
การดําเนินงาน 

1.  สถานศึกษาจัดทําเครื่องมอืวัดมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. และปวส. รวมกับวิทยาลัยชาง
ศิลปสุพรรณบุรี และนครศรีธรรมราช  จากนั้นจึงนําเครือ่งมือมาใชวัดและประเมนิผลเพื่อหาเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ  ตั้งแตปการศึกษา 2549 – 2551  เครื่องมือดังกลาวไดมีการปรับปรุงตลอดมา 

2.  สถานศึกษานําเครื่องมือมาใชวัดมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียน ที่จบการศึกษาระดับ ปวช.   
ปการศึกษา 2551  จํานวนทั้งหมด 131 คน  ผลการวัดนักเรียนทั้ง 131 คน  ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ
ซ่ึงกําหนดเกณฑการผานไวที่รอยละ 60  คิดเปนรอยละ 100 (2 – 2.1 – 2.1.1 – 01 , 02) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1.  ระดับ ปวช.  
2 – 2.1 – 2.1.1 - 01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทั้งหมดของระดบั ปวช. 

 จํานวน  131  คน  พรอมรายชื่อ แยกเพศ  ชาย  หญิง 
2 – 2.1 – 2.1.1 -  02 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมดปการศกึษา 2551 ระดบั ปวช.  

 แยกเพศ  ชาย  หญิง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

30 

2.1.2  ระดับ  ปวส. 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ  80 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 30 รอยละ 30 – 59.99 เทากับหรือมากกวารอยละ 60 

 
สูตรการคํานวณและการคํานวณ 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ  = 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑทั้งหมด x 100 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมด 
 
การคํานวณ 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. ที่ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชพี  
=    17 x 100 

    17 
ผลลัพธ     =     100 

 
การดําเนินงาน 

1.  สถานศึกษาจัดทําเครื่องมอืวัดมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. และปวส. รวมกับวิทยาลัยชาง
ศิลปสุพรรณบุรี และนครศรีธรรมราช  จากนั้นจึงนําเครือ่งมือมาใชวัดและประเมนิผลเพื่อหาเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ  ตั้งแตปการศึกษา 2549 – 2551  เครื่องมือดังกลาวไดมีการปรับปรุงตลอดมา 

2.  สถานศึกษานํามาใชวดัมาตรฐานวิชาชพีของนักศึกษาที่จบการศึกษาระดับ ปวส.                 
การศึกษา 2551  จํานวนทั้งหมด  17  คน  ผลการวัดนกัศึกษา  17  คน  ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ ซ่ึง
กําหนดเกณฑการผานไวที่รอยละ 60  คิดเปนรอยละ  100 (2 – 2.1 – 2.1.2 – 01 , 02) 
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รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2.  ระดับ ปวส.  
2 – 2.1 – 2.1.2 – 01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่ผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทั้งหมดของระดบั ปวส. 

 จํานวน 17 คน  พรอมรายช่ือ  แยกเพศ ชาย หญิง แยกวิชาเอก 
2 – 2.1 – 2.1.2 – 02 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมดปการศกึษา 2551 ระดบั ปวส. แยกเพศ 

 ชาย  หญิง  แยกวิชาเอก 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้    2.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    2.2.1  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ระดบั ปวช. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ 

    การสําเร็จการศึกษา ตามระยะเวลาที่กําหนด 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. ที่มีผลสัมฤทธิ์ รอยละ รอยละ 56.465 2 – 2.2 – 2.2.1 - 01 
ทางการเรียนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษา ตามระยะ 60  2 – 2.2 – 2.2.1 – 02 
เวลาที่กําหนด   2 – 2.2 – 2.2.1 - 03 
    
    
    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบัรอยละ 60 ผลการดําเนนิงานระดบัรอยละ  56.465 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  2  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  30 รอยละ  30.00 – 59.99 เทากับหรือมากกวา 

  รอยละ 60 
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สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ  = 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑทั้งหมด x 100 

จํานวนนักศกึษาระดับ ปวช. แรกเขาของรุนที่สําเร็จการศึกษา 
 กาคํานวณ 
 ระดับ ปวช. 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ  =  

  =    131 x 100 
         232 

ผลลัพธ     =     56.465 
 
การดําเนินงาน 

1. นําจํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑทั้งหมด  
จํานวน 131 คน มาเทียบกับจํานวนนักเรียนระดับ ปวช. แรกเขาของรุนที่สําเร็จการศึกษาจํานวน   
232   คน  เพื่อหาจํานวนรอยละของผูที่สําเร็จการศึกษา  ผลที่ไดคิดเปนรอยละ  56.465 (2 – 2.2 –    
2.2.1 – 01 , 02 , 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2 – 2.2 – 2.2.1 – 01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ 

 ทั้งหมด 131 คน  แยกเพศ ชาย  หญิง  พรอมรายชื่อ 
2 – 2.2 – 2.2.1 – 02 จํานวนนักเรียนระดับ ปวช. แรกเขารุนที่สําเร็จการศึกษา 232 คน  แยกเพศ 

 ชาย  หญิง  
2 – 2.2 – 2.2.1- 03 จํานวนรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ตามเกณฑ รอยละ 56.465 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้    2.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    2.2.2  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดบั ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามเกณฑ 

    การสําเร็จการศึกษา ตามระยะเวลาที่กําหนด 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ทีม่ีผลสัมฤทธ์ิ  รอยละ รอยละ 54.838 2 – 2.2 – 2.2.2 - 01 
ทางการเรียนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษา ตามระย 60  2 – 2.2 – 2.2.2 – 02 
เวลาที่กําหนด   2 – 2.2 – 2.2.2 - 03 
    
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบัรอยละ 60 ผลการดําเนินงานระดับรอยละ 54.838 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  2  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  30 รอยละ  30.00 – 59.99 เทากับหรือมากกวา 

  รอยละ 60 
 

สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ  (ดูในตัวช้ีวดัของ ระดับ ปวช.) 
 การคํานวณ 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑการสําเร็จ
การศึกษา ตามระยะเวลาที่กําหนด   

  =      17 x 100 
         31 

ผลลัพธ     =     54.838 
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การดําเนินงาน 
 1.  นําจํานวนผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑทัง้หมด 
จํานวน 17 คน มาเทียบกับจํานวนนักศึกษา ปวส. แรกเขาของรุนที่สําเร็จการศึกษาจํานวน 31 คน  เพื่อ
หาจํานวนรอยละของผูสําเร็จการศึกษาผลที่ไดคิดเปนรอยละ 54.838 (2 – 2.2 – 2.2.2 – 01 , 02 , 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2 – 2.2 – 2.2.2 – 01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ 

 ทั้งหมด 17 คน แยกเพศ ชาย หญิง และวชิาเอก พรอมรายช่ือ 
2 – 2.2 – 2.2.2 – 02 จํานวนนักศกึษาระดับ ปวส. แรกเขารุนทีสํ่าเร็จการศึกษาจํานวน 31 คน แยกเพศ 

 ชาย  หญิง และวิชาเอก   
2 – 2.2 – 2.2.2- 03 จํานวนรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ตามเกณฑ รอยละ 54.838 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้    2.3  รอยละของการไดงานทาํภายใน 1 ป รวมท้ังการประกอบอาชพีอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 

    2.3.1  ระดับ  ปวช. 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

รอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป รวมทั้งการประกอบ  รอยละ รอยละ 3.816 2 – 2.3 – 2.3.1 - 01 
อาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 10  2 – 2.3 – 2.3.1 – 02 
   2 – 2.3 – 2.3.1 - 03 
    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบัรอยละ 10 ผลการดําเนินงานระดับรอยละ 3.816 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  1  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
เทากับหรือมากกวา 

นอยกวารอยละ  5 รอยละ  5 - 9 
รอยละ 10 
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สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 
 รอยละการไดงานภายใน 1 ป  รวมทั้งการประกอบอาชพีอิสระของผูสําเร็จการศึกษา = 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. ที่ไดงานทําและประกอบอาชีพอิสระ x 100 
จํานวนของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสตูร ระดับ ปวช./ปวส. ทั้งหมด 

  
การคํานวณ 

 รอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป  รวมทั้งการประกอบอาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 
           =      5 x 100 

       131 
  ผลลัพธ     =     3.816 

 
การดําเนินงาน 
 1.  จํานวนของผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. ที่ไดงานทําภายใน 1 ป  และประกอบอาชีพอิสระ
จํานวน  5  คน  เทียบกับจํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรทั้งหมดจํานวน 131 คน  เพื่อหารอยละ 
คิดเปนรอยละได  3.816 (2 – 2.3 – 2.3.1 – 01 , 02 , 03) 
 2.  นําผลรอยละที่ไดเทยีบกับคาเปาหมายทีก่ําหนดไวที่รอยละ 10 ผลที่ไดต่ํากวาเปาหมาย  และ
เทียบกับเกณฑการประเมินระดับคะแนน คะแนนที่ไดเทากับ  1 คะแนน (2 – 2.3 – 2.3.1 – 01 , 02 , 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2 – 2.3– 2.3.1 – 01 จํานวนและรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ที่ไดงานทําภายใน 1 ป และ 

 ประกอบอาชพีอิสระจํานวน 5 คน 
2 – 2.3– 2.3.1 – 02 จํานวนและรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  จํานวน  131  คน 
2 – 2.3– 2.3.1 - 03 จํานวนรอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป รวมทั้งการประกอบอาชพีอิสระ 

 ของผูสําเร็จการศึกษา รอยละ 3.816 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้    2.3  รอยละของการไดงานทาํภายใน 1 ป รวมท้ังการประกอบอาชพีอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 

    2.3.2  ระดับ  ปวส. 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

รอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป รวมทั้งการประกอบ  รอยละ รอยละ 11.764 2 – 2.3 – 2.3.2 - 01 
อาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 25  2 – 2.3 – 2.3.2 – 02 
   2 – 2.3 – 2.3.2 - 03 
    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั รอยละ 25 ผลการดําเนินงานระดับรอยละ 11.764 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  1  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  12.5 รอยละ  12.5 – 24.99 เทากับหรือมากกวารอยละ 25 

 
สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ  (ดูในตัวบงชี้ของ ระดับ ปวส.) 
 การคํานวณ 
 รอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป  รวมทั้งการประกอบอาชีพอิสระของผูสําเร็จการศึกษา 
           =      2 x 100 

       17 
  ผลลัพธ     =     11.764 
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การดําเนินงาน 
 1.  จํานวนของผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. ที่ไดงานทําภายใน 1 ป  และประกอบอาชีพอิสระ
จํานวน 2 คน  เทียบกับจํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรทั้งหมดจํานวน 17 คน  เพื่อหารอยละ คิด
เปนรอยละได 11.764 (2 – 2.3 – 2.3.2 – 01 , 02 , 03) 
 2.  นําผลรอยละที่ไดเทยีบกับคาเปาหมายทีก่ําหนดไวที่รอยละ 25 ผลที่ไดต่ํากวาเปาหมาย  และ
เทียบกับเกณฑการประเมินระดับคะแนน คะแนนที่ไดเทากับ  1 คะแนน (2 – 2.3 – 2.3.2 – 01 , 02 , 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2 – 2.3– 2.3.2 – 01 จํานวนและรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ที่ไดงานทําภายใน 1 ป และ 

 ประกอบอาชพีอิสระจํานวน 2 คน 
2 – 2.3– 2.3.2 – 02 จํานวนและรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  จํานวน  17  คน 
2 – 2.3– 2.3.2 - 03 จํานวนรอยละของการไดงานทําภายใน 1 ป รวมทั้งการประกอบอาชพีอิสระ 

 ของผูสําเร็จการศึกษา รอยละ 11.764 
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มาตรฐาน 2  คุณภาพผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้     2.4  ระดับความพึงพอใจของนายจางและผูประกอบการ 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

ผลการสํารวจความคิดเหน็ของสถานประกอบการ  รอยละ รอยละ 4.385 2 – 2.4 –01 
เกี่ยวกับความพึงพอใจในการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา 3.5   
  
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั รอยละ 3.5 ผลการดําเนินงานระดับรอยละ 4.385 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  3  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

  
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  2.5 ระหวาง 2.5 – 3.49 เทากับหรือมากกวารอยละ 3.5 

 
สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ   

คาเฉลี่ยดานวชิาการและพื้นฐานที่จาํเปนในการปฏิบตัิงาน + คาเฉลี่ยดานคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชพี 
2 

 การคํานวณ 
          =  4.17 + 4.60 

       2 
  ผลลัพธ     =     4.385 
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การดําเนินงาน 
 ฝายแนะแนววทิยาลัยชางศิลปรวบรวมรายชื่อนักเรียน นักศึกษา ที่ประกอบอาชีพตามสถาน
ประกอบการ จํานวน 5 คน จากนั้นจึงทําหนังสือขอความอนุเคราะหนายจาง / สถานประกอบการเพื่อประเมิน
ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพของผูจบการศึกษาจากวิทยาลัยชางศิลป  รวบรวมผลการประเมินความพึง
พอใจจากแบบประเมินที่สงกลับมา 3 คน  หาคาเฉลี่ยจากแบบประเมินได 4.385 (2 – 2.4 – 01) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2 – 2.4-  01 ความพึงพอใจของนายจาง / สถานประกอบการที่มีตอนกัเรียน นักศึกษา 

 วิทยาลัยชางศลิป  ปการศึกษา 2551 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

    3.1  การพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะที่จะตองเนนการปฏิบัติงานจริง เพื่อเพิ่มขีด 
ตัวบงชี ้

   ความสามารถในระดับสากลและทวภิาคี 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
สถานศึกษามกีารพัฒนาหลกัสูตรแบบสมรรถนะ รอยละ รอยละ 100 3 – 3.1 – 01 

 75  3 – 3.1 – 02 
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบัรอยละ 75 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  3  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  37.5 ระหวางรอยละ 37.5 – 74.99 เทากับหรือมากกวา 

  รอยละ  75 
 

สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 

รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนาแบบฐานสมรรถนะ  =   
จํานวนหลักสตูรที่ไดรับการพัฒนาแบบฐานสมรรถนะ x 100 

จํานวนหลักสตูรทั้งหมด 
  

การคํานวณ 
    = 2 x 100 
         2 
  ผลลัพธ  = 100 
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การดําเนินงาน 
 สถานศึกษาไมมีการดําเนนิงานพัฒนาหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ แตสถานศึกษามีหลักสูตรที่
เนนการปฏิบัตจิริง 2 หลักสูตร คือ   

1.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (3 – 3.1 – 01) 
 โครงสรางหลักสูตร  92 หนวยกิต 
 1.  สาระการเรียนรู  8 กลุม 27 หนวยกิต 
 2.  สาระการเรียนรูวิชาชพี 65 หนวยกิต 
 3.  กิจกรรมพฒันาผูเรียน  360 คาบ 
2.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (3 – 3.1 – 02) 
 โครงสรางหลักสูตร   96 หนวยกิต 

(สําหรับผูเรียนที่มีพื้นความรู ปวช. ทางศิลปะ) 
  1.  หมวดวิชาพื้นฐานสามัญ 30 หนวยกิต 
  2.  หมวดวิชาชีพ   62 หนวยกิต 
  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี    4 หนวยกิต 
  โครงสรางหลักสูตร   120 หนวยกิต 
  (สําหรับผูเรียนที่มีพื้นความรูมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา) 
  1.  หมวดวิชาพื้นฐานสามัญ 30 หนวยกิต 
  2.  หมวดวิชาชีพ   86 หนวยกิต 
  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี    4 หนวยกิต 
หมายเหตุ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2544 และหลักสูตรศิลปกรรม 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีช้ันสูง พุทธศักราช 2539 เทียบไดกับหลักสูตร 
แบบฐานสมรรถนะ เพราะเนนการปฏิบัตจิริง 
 

รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.1 – 01 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2544 วิทยาลัยชางศิลป 
3 – 3.1 – 02 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2539 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

    3.2  สถานศึกษามีระบบและกระบวนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เนนใหผูเรียนไดฝก 
ตัวบงชี ้

   ทักษะทางวชิาชีพผานการปฏิบัติจริง 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.          มีการวางแผนหรือนโยบายปฏิรูปการเรียนรูที่เนน 6  ขอ   3 – 3.2 – 01 

ผูเรียนเปนสําคัญและสงเสริมการสรางประสบการณจริง   3 – 3.2 – 02 
2.          มีกลไกสนับสนุนในการจัดการอบรม/ประชุมเรื่อง   3 – 3.2 – 03 

หลักการสอนเทคนิคการสอน การวดัและประเมินผล   3 – 3.2 – 04 
3.          มีการจัดการกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน   3 – 3.2 – 05 

สําคัญอยางทั่วถึงทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา   3 – 3.2 – 06 
4.          มีการพัฒนาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนที่เนน   3 – 3.2 – 07 

ผูเรียนเปนสําคัญและกําหนดทิศทางในการพัฒนา   3 – 3.2 – 08 
อยางชัดเจน   3 – 3.2 – 09 

5.          มีบทบาทสําคัญในการสงเสริมและเผยแพรการปฏิรูป    
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญใหกับสถานศึกษาอืน่    

6.          มีระบบการประเมินที่ผูเรียนมีสวนรวมในการประเมิน    
7.          มีการจัดหาเครื่องมอื อุปกรณที่สงเสริมการเรียนรูอยาง    

เพียงพอและทนัสมัย    
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  6  ขอ ผลการดําเนินงานระดับ  3 ขอ 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2   คะแนน   

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิงานขอ  1 มีการการดําเนนิงานขอ 1 มีการดําเนนิงานครบทุกขอ 

 ขอ 2 และ ขอ 3  
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การดําเนินงาน 
1.  มีการวางแผนหรือนโยบายปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและสงเสริมการสราง

ประสบการณจริง (3 – 3.2 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05 , 06 , 07) 
2.  มีกลไกสนบัสนุนในการจัดการอบรม/ประชุมเรื่องหลักการสอนเทคนิคการสอน การวัด

และประเมนิผล (3 – 3.2 – 08 , 09) 
3.  มีการจัดการกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (3 – 3.2 – 09) 

 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.2 – 01 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย 
3 – 3.2 – 02 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโครงการพัฒนาและปรบัปรุง 

 เกณฑการวดัและประเมินผล 
3 – 3.2 – 03 แผนการสอนในรายวิชาศิลปะปฏิบัติ 
3 – 3.2 – 04 สูจิบัตรการแสดงงานนกัเรียน นักศกึษา ประจําป 
3 – 3.2 – 05 คําสั่งจัดประกวดผลงานนักเรียน นักศกึษา ประจําป 
3 – 3.2 – 06 โครงการแสดงผลงานนักเรยีน นกัศึกษา ประจําป 
3 – 3.2 – 07 งบประมาณโครงการประกวดผลงานนักเรียน นักศกึษา ประจําป 
3 – 3.2 – 08 สรุปผลโครงการสัมมนาเรื่อง “แนวทางการจัดทําเกณฑการวัดและประเมินผล 

 หลักสูตร เพื่อนําไปสูการปฏิบัติ” 
3 – 3.2 – 09 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2544 วิทยาลัยชางศิลป 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.3  อัตราสวนอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอนักศึกษาในแตละประเภทวิชา 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
อัตราสวนอาจารยประจําที่มคีุณวุฒิทางวิชาชีพตอนักศึกษา 1 : < 35 1 : < 35 3 – 3.3 – 01 
ในแตละประเภทวิชา   3 – 3.3 - 02 
   3 – 3.3 – 03 
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง 
เปาหมายระดบั  1  :  <  35 

ผลการดําเนินงานระดับ 
ปวช.  1 : 18.92 
ปวส.  1 : 3.90 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มากกวา 35 ในทุกประเภทวิชา นอยกวาหรือเทากับ 35  นอยกวาหรือเทากับ 35 

 ในจํานวนประเภทวิชา ที่มากกวา ในทุกประเภทวิชา 
 รอยละ 50 ของจํานวนประเภท  
 วิชาทั้งหมวด  

 

สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 

อัตราสวนนักศึกษาตออาจารยประจําที่มีคณุทางวิชาชพีในประเภทวิชา  =   
จํานวนนักศกึษาในประเภทวิชา 

จํานวนอาจารยประจําที่มีคณุวุฒวิิชาชีพในประเภทวิชา 
 
 
 



 

 

47 

 
 การคํานวณ 

ปวช.   681     =     18.92 
            36 
ปวส.   78      =     3.92 
            20 

 
การดําเนินงาน 
 สถานศึกษามอัีตราสวนของนักเรียน  นักศกึษาตออาจารยผูสอนประจําในแตละสาขาวิชาที่มี
คุณวุฒิทางวิชาชีพในระดับปริญญาตรีขึ้นไป หรือที่มีความชํานาญและประสบการณทางวิชาชีพตาม
มาตรฐานและขอกําหนดของตนสังกัดที่ตรงตามสาขาวิชา และรายวิชาที่สอนเทียบกบัจํานวนนักเรียน
นักศึกษาทั้งหมด  โดยแสดงผลเปนภาพรวมและแยกเปนแตละประเภทวิชา (3 – 3.3 – 01 , 02 , 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.3 – 01 จํานวนนักเรียน ระดับ ปวช. ปการศึกษา 2551 
3 – 3.3 – 02 จํานวนนักเรียน ระดับ ปวส. ปการศึกษา 2551 
3 – 3.3 – 03 จํานวนอาจารยประจําที่มีคณุวุฒิทางวิชาชีพ ระดับ ปริญญาตรีขึ้นไป 

 แยกตามสาขาวิชา 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.4  จํานวนคน – ชั่วโมง (Man-hour) ผูเชี่ยวชาญ/ผูทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจ หรือภูมิปญญา 

     ทองถ่ินที่ไดรับเชิญมาใหความรูแกนักศึกษาในแตละสาขาวิชา 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
จํานวนวิทยากรจากภายนอกที่สถานศึกษาเชิญมาบรรยาย รอยละ นอยกวา 3 – 3.4 - 01 
ระยะเวลา 2 ชัว่โมง ตอภาคเรียนในแตละสาขาวิชา 100 รอยละ 75  
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง 
เปาหมายระดบั รอยละ  100 

ผลการดําเนินงานระดับ   
นอยกวารอยละ 75 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   1   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 75 รอยละ 75 – 99 ทุกสาขาวิชามวีิทยากร 

ของสาขาวิชาที่มีวิทยากร ของสาขาวิชาที่มีวิทยากร จากภายนอกมาบรรยาย 
จากภายนอกมาบรรยาย จากภายนอกมาบรรยาย ไมนอยกวา 1 คน ใน 2 ช่ัวโมง 

ไมนอยกวา 1 คน ใน 2 ช่ัวโมง ไมนอยกวา 1 คน ใน 2 ชัว่โมง ตอภาคการศึกษา 
ตอภาคการศึกษา ตอภาคการศึกษา  

การดําเนินงาน 
 สถานศึกษาเชญิวิทยากรจํานวน 4  คน บรรยายใหความรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค
ของนักเรียน นักศึกษา ตามโครงการทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียง  ศนูยภูมิรักษธรรมชาติ  
ซ่ึงผูเรียนไดเรียนรูดวยประสบการณจริง (3 – 3.4 - 01) 

รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.4 – 01 รายงานสรุปผลการทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียงวนัที่ 23 และ 30 

 มิถุนายน 2551 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.5  ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอนของอาจารย 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

ระดับความพึงพอใจของนกัศึกษาตอคุณภาพการสอนของอาจารย 3.75 4 3 – 3.5 – 01 
   3 – 3.5 – 02 
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั   3.75 ผลการดําเนินงาน  4 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวา  3 ระหวาง  3.00 – 3.75 เทากับหรือมากกวา  3.75 

 
การดําเนินงาน 
 สถานศึกษาสรางเครื่องมือเปนแบบสอบถาม ความพึงพอใจของนกัเรียนตอคุณภาพการสอน
ของอาจารย ในแตละสาขาวชิา (3 – 3.5 – 0.1) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.5 – 01 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอนของอาจารย 
3 – 3.5 – 02 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนตอคุณภาพการสอนของอาจารย 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.6  งบประมาณสําหรับวัสดุฝกอยางเพียงพอในแตละสาขาวิชา 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
จํานวนงบประมาณสําหรับวสัดุฝกที่เพียงพอในแตละสาขาวิชา รอยละ รอยละ  3 – 3.6 – 01 
 10 12.100  
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ 10 ผลการดําเนินงานรอยละ 12.100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 5 ระหวางรอยละ 5.00 – 9.99 เทากับหรือมากกวา 10 

 

สูตรการคํานวณและการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 
 รอยละของงบประมาณจดัซื้อวัสดุฝกจํานวนงบประมาณ  = 

สถานศึกษาจดัซื้อวัสดุฝก x 100 
งบประมาณดาํเนินการของสถานศึกษา 

 
 การคํานวณ 

= 344,280  x  100 
   2,845,458 

ผลลัพธ  =     12.100 
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การดําเนินงาน 
 สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณจัดซื้อวัสดุฝกประจําปตามแผนงบประมาณประจําป โดย
พิจารณาจากความสําคัญและความจําเปนในแตละสาขาวชิา พิจารณาในรูปของคณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย (3 – 3.6 – 01) 
 

รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.6 – 01 งบประมาณประเภทเงนิอุดหนุนทัว่ไป ประจําปงบประมาณ 2551 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.7  ความพรอมของศูนยวิทยบริการ (Resource Center) 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.          สถานศึกษามีส่ือการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ ที่ 3  ขอ    3 – 3.7 – 01 
หลากหลายใหนักศึกษาและผูใชบริการสามารถเรียนรู   3 – 3.7 – 02 
หรือเลือกใชบริการไดตามความถนัดและความสนใจ    

2.          สถานศึกษามีระบบการจัดการในการดําเนนิงานของ      
ศูนยวิทยบริการที่มีประสิทธิภาพ เชน ระบบ    
การสืบคน ฯลฯ    

3.          สถานศึกษามีส่ือการเรียนรูที่เพยีงพอ  ครบถวนตาม    
ประเภทวิชา/สาขาวิชา และระดับการศึกษาที่เปดสอน    
มีอัตราการใชบริการที่สม่ําเสมอ และมีประสิทธิภาพ    
และผูใชบริการมีความพึงพอใจสามารถรองรับการใช    
บริการทั้งการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคม    
ได  รวมถึงมีระบบการประเมินคุณภาพการใหบริการ    
มีแผนพัฒนาและมีการดําเนนิการในการพฒันาศูนย    
วิทยบริการอยางตอเนื่อง    

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  3  ขอ ผลการดําเนินงาน  2 ขอ 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิงานขอ  1 มีการดําเนนิงานขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิงานครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน 
 สถานศึกษามหีองสมุดเพื่อการศึกษาคนควาของนักเรยีน นักศกึษา ทัง้ทางดานวิชาการและดาน
ศิลปะ  ในรูปแบบหลากหลายตามความสนใจของผูใชบริการ (3 – 3.7 – 01) 
 วิทยาลัยมหีองคอมพิวเตอรทีส่ามารถใช Internet ในการสบืคน  แตระบบการดําเนนิงานยังไม
ครบถวนสมบูรณ 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.7 – 01 สรุปรายงานการดําเนินงานของงานหองสมุด ประจําปการศึกษา 2551 
3 – 3.7 – 02 การใชบริการสืบคน Internet 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.8  ความเพียงพอและความทันสมัยของครุภัณฑ เครื่องมือ และอุปกรณการศึกษาในแตละ 

     สาขาวิชา 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.          ครุภัณฑมีเพียงพอ  เหมาะสมกับหลักสูตรและทันสมัย รอยละ  รอยละ 3 – 3.8 – 01 
นอยกวารอยละ 50 ของสาขาวิชาทั้งหมด 80 100 3 – 3.8 – 02 

2.          ครุภัณฑมีเพียงพอ  สวนใหญเหมาะสมกับหลักสูตร    
และทันสมัยรอยละ 50 – 75  ของสาขาวิชาทั้งหมด    

3.          ครุภัณฑมีเพียงพอเหมาะสมกับหลักสูตรและมีความ    
ทันสมัยรอยละ 80 – 100  ของสาขาวิชาทั้งหมด    

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ 80 ผลการดําเนินงาน  รอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 50 ระหวางรอยละ 50 – 79 รอยละ 80 - 100 

 
การดําเนินงาน 
 สถานศึกษามกีารปรับปรุง ซอมแซม และจัดหาครุภณัฑ เครื่องมือและอุปกรณการศกึษาในแต
ละสาขาวิชาใหเพียงพอ  เหมาะสมกับหลักสูตร และมีความทันสมัย (3 – 3.8 – 01) 
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รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.8 – 01 แบบสอบถามความเพยีงพอและความทนัสมัยของครุภัณฑเครื่องมือและอุปกรณ 

 การศึกษา 
3 – 3.8 – 02 ผลการประเมินความเพยีงพอและความทนัสมัยของครุภัณฑเครื่องมือและ 

 อุปกรณการศกึษา 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.9  จํานวนกจิกรรมนักศึกษา และโครงการพัฒนานักศึกษา 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

จํานวนกิจกรรมนักศึกษาในแตละประเภทวิชา รอยละ  รอยละ 3 – 3.9- 01 
 80 100 3 – 3.9- 02 
   3 – 3.9- 03 
   3 – 3.9- 04 
   3 – 3.9- 05 
   3 – 3.9- 06 
   3 – 3.9- 07 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ 80 ผลการดําเนินงาน  รอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 75 รอยละ 75 – 99 ทุกประเภทวิชา 

ของประเภทวชิาที่มีจํานวน ของประเภทวชิาที่มีจํานวน มีจํานวนกิจกรรมนักศึกษา 
กิจกรรมนกัศกึษา กิจกรรมนกัศกึษา อยางนอย 1 โครงการ 

อยางนอย 1 โครงการ อยางนอย 1 โครงการ ตอภาคการศึกษา 
ตอภาคการศึกษา ตอภาคการศึกษา  

 

สูตรการคํานวณและการคํานวณ 
 รอยละของกิจกรรมนักศึกษาและโครงการพัฒนานักศกึษา  = 

จํานวนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน x 100 
จํานวนกิจกรรมตามประเภทสาขาวิชาศิลปะ 
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การคํานวณ 
 รอยละกิจกรรมนักศึกษาและโครงการพัฒนานักศกึษา  = 
     =      9  x  100 
                  9 
   ผลลัพธ  =      100 
 (ปวส. 8 สาขาวิชา , ปวช. 1 สาขาวิชา) 
 

การดําเนินงาน 
 วิทยาลัยชางศลิป จัดกิจกรรม 2 รูปแบบ คือ 
 1.  กิจกรรมโครงการที่จัดขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะ ความรู ประสบการณ คุณธรรมจริยธรรม แกนักเรียน 
นักศึกษา ในทุกประเภทสาขาวิชา ซ่ึงรวมถึงในภาควิชาสามัญ ดวย (3 – 3.9 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05 , 06) 
 2.  กิจกรรมพฒันาผูเรียนที่จดัขึ้นโดยผูเรียน จํานวน 32 กิจกรรม โดยแบงกิจกรรมออกเปน 2 
ประเภท คือ 
 1.  กิจกรรมประเภทวิชาสามัญ 12  กิจกรรม 
 2.  กิจกรรมประเภทวิชาศิลปะ 20  กิจกรรม 
 ในแตละกิจกรรมมีผลงาน 1 โครงการตอภาคการศึกษา (3 – 3.9 – 07) 
 

รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.9 – 01 รายงานสรุปผลการทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียงวนัที่ 23 และ 30 

 มิถุนายน 2551 ของนักเรียนระดับ ปวช. ปที่ 2 และ 3 
3 – 3.9- 02 โครงการศึกษาโบราณสถาน ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ปที่ 1 

 -  นักศกึษาเรยีนรู ศึกษามรดกทางศิลปวัฒนธรรมจากโบราณสถานเพื่อใหรู 
     คุณคาและรกั หวงแหนมรดกของตนเอง 

3 – 3.9- 03 โครงการวันแมแหงชาต ิ(กจิกรรมรวมกนัของนกัเรยีน ปวช. และ นกัศกึษา ปวส.) 
 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององคสมเด็จ 
     พระบรมราชินีนาถ ทรงเปนแมแหงปวงชนชาวไทย และเปนการสืบสาน 
     วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 

3 – 3.9- 04 โครงการวันพอแหงชาติ (กจิกรรมรวมกนัของนกัเรยีน ปวช. และ นกัศกึษา ปวส.) 
 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององค 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั ทรงเปนพอแหงปวงชนชาวไทยและเปน 
     การสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.9- 05 โครงการวันรําลึก ศ.ศิลป  พีระศรี (กจิกรรมรวมกนัของนักเรียน ปวช. และ  

 นักศกึษา ปวส.) 
 -  กิจกรรมที่ใหนักเรยีน นกัศึกษา รวมประกอบพิธีรําลึก 
    คุณศาสตราจารยศิลป พีระศรี ผูกอตั้งโรงเรียนศิลปศึกษา หรือวิทยาลัยชางศิลป 
    ในปจจุบนั) 

3 – 3.9- 06 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นกัศึกษา ประจาํป 2551  
 -  วิทยาลัยชางศิลป  จัดแสดงผลงานศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ ที่โดดเดนและ 
     มีคุณคา มีความงาม เปนการสงเสริมใหประชาชนทั่วไปไดรับรูซาบซึ้งใน 
     ศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ 

3 – 3.9- 07 รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนประจําปการศึกษา 2551 
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มาตรฐาน 3  การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศกึษา 

ตัวบงชี ้     3.10  ประสิทธิผลในการจัดกิจกรรมสงเสริมนักศึกษาทั้งดานวิชาการ และคุณธรรมจริยธรรม 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.          มีการวางแผนการจดักิจกรรม/โครงการที่มีความหลาก 5  ขอ   3 – 3.10 – 01 
หลายชวยพัฒนานักศกึษา ดานวิชาการ   3 – 3.10 – 02 
คุณธรรมจริยธรรม  วัฒนธรรม  สังคม   3 – 3.10 – 03 

2.          มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามที่กําหนดไวในแผน   3 – 3.10 – 04 
3.          มีการประเมินผลการดําเนินกจิกรรม/โครงการเปนประจํา   3 – 3.10 – 05 

และนําผลการประเมินมาพฒันาปรับปรุงในการดําเนิน   3 – 3.10 – 06 
กิจกรรม/โครงการครั้งตอไป   3 – 3.10 – 07 

4.          มีกิจกรรม/โครงการที่เสริมสรางประโยชนตอสังคมและ   3 – 3.10 – 08 
ชุมชน   3 – 3.10 – 09 

5.          มีกิจกรรม/โครงการที่เสริมสรางประโยชนตอสังคมและ    
และชุมชน และไดรับรางวัลระดับทองถ่ิน และ/หรือ    
ระดับภูมภิาค    

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  5  ขอ ผลการดําเนินงาน  4  ขอ 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

   สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิงานขอ 1 มีการดําเนนิงานขอ 1และขอ 2 มีการดําเนนิงานครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน 
 1.  สถานศึกษามีการวางแผนการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย โครงการจัดประชุมเพื่อกาํหนด
กิจกรรมตลอดปการศึกษา (3 – 3.10 – 01 , 02 , 03) 
 2.  สถานศึกษาดําเนินกิจกรรมตามที่กําหนดไว จํานวน 32 กิจกรรม มอีาจารยที่ปรึกษากิจกรรม
โดยระดับ ปวช. ปที่ 1 และ ปที่ 2 เปนการจัดตามกจิกรรมที่สถานศึกษากําหนด ระดบั ปวช. ปที่ 3 เปน
การจัดกจิกรรมตามความสนใจของผูเรียน (3 – 3.10 – 01 , 02 , 03) 
 3.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่เปนการสงเสริมวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม 
ศิลปวัฒนธรรมแกนกัเรียนและสังคม (3 – 3.10 – 04 , 05 , 06 , 07 , 08 , 09) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3 – 3.10 – 01 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 
3 – 3.10 – 02 คําสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษากิจกรรม 
3 – 3.10 – 03 รายงานสรุปผลการดําเนินโครงการและกจิกรรม 
3 – 3.10 – 04 รายงานสรุปผลการทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียงวนัที่ 23 และ 30 

 มิถุนายน 2551 ของนักเรียนระดับ ปวช. ปที่ 2 และ 3 
3 – 3.10- 05 โครงการศึกษาโบราณสถาน ของนักศึกษา ระดับ ปวส. ปที่ 1 

 -  เพื่อใหรูคุณคารัก และหวงแหนมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 
3 – 3.10- 06 โครงการวันแมแหงชาต ิ(กจิกรรมรวมกนัของนกัเรยีน ปวช. และ นกัศกึษา ปวส.) 

 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององคสมเด็จ 
     พระบรมราชินีนาถ และเปนการสืบสานวัฒนธรรมอนัดีงามของชาติ 

3 – 3.10- 07 โครงการวันพอแหงชาติ (กจิกรรมรวมกนัของนกัเรยีน ปวช. และ นกัศกึษา ปวส.) 
 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององค 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั และเปนการสืบสานวฒันธรรมอันดีงามของชาติ 

3 – 3.10- 08 โครงการวันรําลึก ศ.ศิลป  พีระศรี (กจิกรรมรวมกนัของ ปวช. และ ปวส.) 
 -  กิจกรรมที่ใหนักเรียน นักศกึษา รวมประกอบพิธีรําลึกคุณศาสตราจารยศิลป พีระศรี 
    ผูกอตั้งโรงเรียนศิลปศึกษา หรือวิทยาลยัชางศิลปในปจจุบัน) 

3 – 3.10- 09 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นกัศึกษา ประจาํป 2551  
 -  วิทยาลัยชางศิลป  จัดแสดงผลงานศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ ที่โดดเดนและ 
     มีคุณคา มีความงาม เปนการสงเสริมใหประชาชนทั่วไปไดรับรูซาบซึ้งใน 
     ศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ 
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มาตรฐาน 4   นวัตกรรมและการสรางองคความรูของอาจารยและนักศึกษา 

ตัวบงชี ้     4.1  จํานวนนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ  งานวิจัยทีเ่ปนการพัฒนาองคความรู  งานวิจยั 

     ปฏิบัติการของอาจารยและนักศกึษาและงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
4.1.1 จํานวนนวัตกรรม โครงงาน  ส่ิงประดิษฐ งานวิจยัที่เปน รอยละ รอยละ  4 – 4.1 – 01 

การพัฒนาองคความรู  งานวิจัยปฏิบัตกิารและงานวิจยั 80 100 4 – 4.1 – 02 
เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนตอภาคการเรียนในแตละ   4 – 4.1 – 03 
ประเภทวิชา/สาขาวิชา ระดบั ปวช.   4 – 4.1 – 04 

4.1.2 จํานวนนวัตกรรม โครงงาน  ส่ิงประดิษฐ งานวิจยัที่เปน รอยละ รอยละ  
การพัฒนาองคความรู  งานวิจัยปฏิบัตกิารและงานวิจยั 80 37.50  
เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนตอภาคการเรียนในแตละ    
ประเภทวิชา/สาขาวิชา ระดบั ปวส.    

หมายเหต ุ    หาคาเฉลี่ยของ ปวช. และ ปวส. ไดรอยละ 68.75    
 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ 80 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 68.75 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   1   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 
ระดับ ปวช. 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
รอยละ 1 -  รอยละ 74  ของ

สาขาวิชาที่มีจาํนวนนวัตกรรม 
รอยละ 75 – รอยละ 99 ของ
สาขาวิชาที่มีจาํนวนนวัตกรรม 

รอยละ 100  ของสาขาวิชาที่มี
จํานวนนวัตกรรมอยางนอย 

อยางนอย 1 เร่ือง ตอภาค
การศึกษา 

อยางนอย 1 เร่ือง ตอภาค
การศึกษา 

1 เร่ือง ตอภาคการศึกษา 
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เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 
ระดับ ปวส. 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
รอยละ 1 -  รอยละ 74  ของ

สาขาวิชาที่มีจาํนวนนวัตกรรม 
รอยละ 75 – รอยละ 99 ของ
สาขาวิชาที่มีจาํนวนนวัตกรรม 

รอยละ 100  ของสาขาวิชาที่มี
จํานวนนวัตกรรมอยางนอย 

อยางนอย 4 เร่ือง ตอภาค
การศึกษา 

อยางนอย 4 เร่ือง ตอภาค
การศึกษา 

4 เร่ือง ตอภาคการศึกษา 

 
สูตรการคํานวณและการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 
 รอยละของสาขาวิชาที่มีจํานวนนวัตกรรมตอภาคการศึกษา  = 

สาขาวิชาที่มีจาํนวนนวัตกรรม ตอภาคการศึกษา x 100 
สาขาวิชา 

 ระดับ  ปวช.  จํานวนนวัตกรรมอยางนอย  1  เร่ือง ตอภาคการศึกษา 
 ระดับ  ปวส.  จํานวนนวัตกรรมอยางนอย  4  เร่ือง ตอภาคการศึกษา  
 

การคํานวณ 
 ระดับ  ปวช. 
    = 5  x  100 
          5 
  ผลลัพธ  = 100 
 ระดับ   ปวส. 
    = 3  x  100 
          8 
  ผลลัพธ  = 37.5 
 หาคาเฉลี่ยระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 
    = 100 + 37.5 
            2 
  ผลลัพธ  = 68.75 
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การดําเนินงาน 
              1.  ระดับปวช. 
                   1.1  สาขาวิชาที่มีนวัตกรรม  คํานวณจาก   ผลงานอาจารยและผลงานนกัเรียนที่ชนะการ
ประกวดประจาํป   จากวิชาศลิปะพื้นฐาน  จํานวน  5  สาขาวิชา  คือ  จติรกรรม   ประติมากรรม      
ศิลปะไทย  วาดเสน    และ องคประกอบศลิป (4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
                   1.2  นวัตกรรม ระดับปวช.  มผีลงานจํานวน   51    ช้ิน  (นกัเรียน  27 ช้ิน อาจารย  24  ช้ิน) 
(4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
                   1.3  รอยละของสาขาวิชาในระดับปวช. ท่ีมจีํานวนนวัตกรรม  อยางนอย  1  เร่ืองตอภาค
การศึกษาเทากบัรอยละ  100 (4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
 2.  ระดับปวส. 
                   2.1  สาขาวิชาที่มีนวัตกรรม  คํานวณจากผลงานอาจารยและผลงานนักศึกษาที่ชนะการ
ประกวดประจาํป   สาขาวิชาที่มีผลงานอยางนอย 4 เร่ือง ไดแก  สาขาวชิาจิตรกรรม  สาขาวิชาภาพพิมพ  
และสาขาวิชาออกแบบตกแตง  จากจํานวนสาขาวิชาที่เปดสอนทั้งหมด 8 สาขาวิชา (4 – 4.1 – 01 , 02 , 
03 , 04) 
                   2.2  นวัตกรรม ระดับปวส.  มผีลงานจํานวน   46   ชิ้น  (นกัศึกษา  20 ช้ิน อาจารย  26 ชิ้น) 
(4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
                   2.3  รอยละของสาขาวิชาในระดับปวส. ที่มีจํานวนนวัตกรรม  อยางนอย  4  เร่ืองตอภาค
การศึกษาเทากบัรอยละ  37.50 (4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
             3.  หาคาเฉลี่ย รอยละของสาขาวิชาที่มีจํานวนนวัตกรรม ในระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส.  ได
เทากับรอยละ  68.75 (4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
4 – 4.1 – 01 ตารางแสดงจํานวนนวัตกรรม   ส่ิงประดิษฐ   งานวจิัยที่เปนการพัฒนาองคความรู    

 ของอาจารย 
4 – 4.1 – 02 ตารางแสดงจํานวนนวัตกรรม   ส่ิงประดิษฐ   งานวจิัยที่เปนการพัฒนาองคความรู    

 ของนักศึกษา 
4 – 4.1 – 03 ประกาศวิทยาลัยชางศิลป  เร่ืองผลการตัดสินงานศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา  

 ประจําป  2551 
4 – 4.1 – 04 สูจิบัตร นิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา วทิยาลยัชางศิลป ประจําป  2551 
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มาตรฐาน 4   นวัตกรรมและการสรางองคความรูของอาจารยและนักศึกษา 

ตัวบงชี ้     4.2  จํานวนผลงาน ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรมที่ไดรับรางวัลจากการประกวด  การเผยแพร 

     ระดับชาติ และ/หรือการใชประโยชนทางวิชาชีพของสถานศึกษา 

  
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

4.2.1 จํานวนผลงาน ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรมที่ไดรับรางวัล ≥   3 ชิ้น ≥   3  ช้ิน 4 – 4.2 – 01 
 จากการประกวดการเผยแพรระดับชาติและ/หรือการใช  (118 ช้ิน) 4 – 4.2 – 02 
 ประโยชนทางวิชาชีพของสถานศึกษา   4 – 4.2 – 03 

   4 – 4.2 – 04 
   4 – 4.2 – 05 

   4 – 4.2 – 06 
   4 – 4.2 – 07 
   4 – 4.2 – 08 
   4 – 4.2 – 09 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีผลงาน    1   ชิ้น มีผลงาน    2   ชิ้น มีผลงาน ≥ 3  ช้ิน 
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การดําเนินงาน 
                1.  จํานวนผลงาน  ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรมที่ไดรับรางวัลจากการประกวด  การเผยแพร
ระดับชาติ  และการใชประโยชนทางวิชาชพีของสถานศึกษา  มีทั้งหมด  118  ช้ิน    แยกเปนผลงาน
นักเรียนนักศกึษา  92  ช้ิน    ผลงานอาจารย  26  ชิ้น (4 – 4.1 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05 , 06 , 07 ,  
08 , 09) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
4 – 4.2 – 01 ตาราง แสดงจาํนวนผลงาน ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรมที่ไดรับรางวัลจากการประกวด 
4 – 4.2 – 02 ตาราง แสดงจาํนวนผลงาน ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรมทีใ่ชประโยชนทางวิชาชีพของ 

 สถานศึกษา 
4 – 4.2 – 03 ประกาศวิทยาลัยชางศิลป  เร่ืองผลการตัดสินงานศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา  

 ประจําป  2551 
4 – 4.2 – 04 สูจิบัตร นิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา วทิยาลยัชางศิลป ประจําป 2551 
4 – 4.2 – 05 เกียรติบัตรตางๆของนักเรียน  นักศกึษา 
4 – 4.2 – 06 สูจิบัตร   งานศิลปกรรม ของอาจารย 
4 – 4.2 – 07 เอกสารนวัตกรรมตางๆ  เชน    คูมือการสอน “ประติมากรรมนูนต่ํา”  ฯลฯ 
4 – 4.2 – 08 เอกสารงานวิจยั เร่ือง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร 4 ของนักเรียน 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 2 ที่เขาเรียนโดยวิธีโควตาและวิธีการสอบ 
 คัดเลือก วิทยาลัยชางศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ปการศึกษา 2551 

4 – 4.2 – 09 สมุดภาพผลงานจิตรกรรมประดับพระเมรุในงานพระราชพิธีพระราชทานเพลิง  
 พระศพ สมเดจ็พระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยานวิัฒนากรมหลวงนราธิวาสราช 
 นครินทร   
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มาตรฐาน 4   นวัตกรรมและการสรางองคความรูของอาจารยและนักศึกษา 

ตัวบงชี ้      4.3  รอยละของงบประมาณที่ใชในการสนับสนุนการสรางองคความรูของอาจารยและ 

     นักศึกษารวมทั้งงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจากภายนอกตองบประมาณ 

     ดําเนินการทั้งหมด 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

รอยละของงบประมาณที่ใชในการสนับสนุนการสราง รอยละ รอยละ 4 – 4.3 – 01 
องคความรูของอาจารยและนักศึกษารวมทั้งงบประมาณที่ได 0.50 4.717 4 – 4.3 – 02 
รับการสนับสนุนจากภายนอกตองบประมาณดาํเนินการทัง้หมด   4 – 4.3 – 03 

   4 – 4.3 – 04 
    
    
    
    
    
    
    
    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั รอยละ 0.50 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 4.717 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ  0.50 รอยละ  0.50 – 0.99 มากกวาหรือเทากับรอยละ 1 

 



 

 

67 

สูตรการคํานวณ และการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 
             รอยละของงบประมาณที่ใชในการสนับสนุนการสรางองคความรูทั้งหมด  = 

งบประมาณทีใ่ชในการสนับสนุนการสรางองคความรูของอาจารย 
และนักศกึษาทั้งจากภายในและภายนอก  x  100 

งบประมาณดาํเนินการ 
 

การคํานวณ 
=      2,149,440  x  100   
            45,566,963   

ผลลัพธ  =      4.717     
               รอยละของงบประมาณที่ใชในการสนับสนุนการสรางองคความรูทั้งหมด  เทากับ  4.717 
 
การดําเนินงาน 
                1.  งบประมาณทีใ่ชในการสนับสนุนการสรางองคความรูของอาจารยและนักศึกษาทั้งภายใน
และภายนอก 2,149,440 บาท 
 2.  งบประมาณดําเนินการ  45,566,963 บาท 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
4 – 4.3 – 01 ตาราง แสดงงบประมาณทีใ่ชในการสนับสนุนการสรางองคความรูของอาจารยและ 

 นักศึกษา 
4 – 4.3 – 02 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นกัศึกษา ประจาํป 2551 
4 – 4.3 – 03 บันทึกขอความ ที่  วธ 0401.01/377   เร่ือง  มอบอํานาจการดําเนินงานเขียนฉากบัง 

 เพลิงและเขียนฉากบังเตา 
4 – 4.3 – 04 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ  2551  ประเภทเงนิอุดหนุนบํารุงการศึกษา 
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มาตรฐาน 5  การบริการทางวิชาการที่ตอบสนองตอชุมชนและสงัคม 
    5.1  จํานวนกิจกรรม / โครงการที่ใหบริการทางวิชาการที่ตอบสนองตอชุมชน และ 

ตัวบงชี ้
    สังคม 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

จํานวนกิจกรรม / โครงการที่ใหบริการทางวิชาการที่ตอบสนอง 10 11 5 – 5.1 - 01 
ตอชุมชนและสังคม กิจกรรม กิจกรรม 5 – 5.1 – 02 

   5 – 5.1 – 03 
   5 – 5.1 – 04 

   5 – 5.1 – 05 
   5 – 5.1 – 06 
   5 – 5.1 – 07 

   5 – 5.1 – 08 
   5 – 5.1 – 09 
   5 – 5.1 – 10 
   5 – 5.1 – 11 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  10  กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 11 กิจกรรม 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
ดําเนินการกิจกรรม / โครงการ ดําเนินการกิจกรรม / โครงการ ดําเนินการกิจกรรม / โครงการ 

นอยกวา 5 กจิกรรม 5 – 9  กิจกรรม ≥ 10 
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การดําเนินงาน 
   วิทยาลัยชางศิลปไดใหบริการทางวิชาการที่ตอบสนองตอชุมชนและสังคม  องคกรหรือ
หนวยงานภายนอกตอเนื่องทกุป  โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนการจดักิจกรรม / โครงการตาง ๆ ใน
ปการศึกษา 2551 จํานวน 11 โครงการ  ซ่ึงสูงกวาเปาหมายระดับ ( 5 – 5.1 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05 , 06 , 07 , 
08 , 09 , 10  , 11 ) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5 – 5.1 - 01 งานเขียนลวดลายประดับผนังพระเมรุในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ 

 สมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
 -  คณาจารยและบุคลากร รวมถึงนักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยชางศิลปไดมี 
     สวนรวมในการปฏิบัติงาน  เปนการเรียนรูจากการปฏิบัติงานจริงและไดรับ 
     ความรูเกี่ยวกับพระราชประเพณีดานตาง ๆ ไปพรอมกัน 

5 – 5.1 – 02 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรม งานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย  
 พ.ศ. 2551 
 -  ฝกฝนเยาวชน จํานวน 200 คน ใหมีทกัษะดานชางศิลปไทย เพื่อสืบสาน 
    มรดกชาติ หลักสูตรความรูความสามารถขั้นพื้นฐาน ระดับ 1 – 5  ระยะเวลา 
    ฝกอบรม 6 เดือน อบรมเฉพาะวนัอาทิตย วันละ 3 ช่ัวโมง ระหวางวันที่ 20 
    กรกฎาคม 2551 – วันที่ 28 ธันวาคม 2551 

5 – 5.1 – 03 โครงการจัดนทิรรศการศิลปกรรมนักเรียน – นักศึกษา ประจําป 2551 
 -  จัดแสดงผลงานดานศิลปะของนักเรียน นักศึกษา ณ หางสรรพสินคา 
     ซีคอนสแควร วันที่ 11 – 21  กันยายน  2551 

5 – 5.1 – 04 โครงการจัดฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุนที ่29 
 -  จัดอบรมศิลปะใหกับบุคคลภายนอกที่สนใจศิลปะ   4   สาขาวิชา 
 -  จํานวนผูเขารับการอบรม  105  คน 
 -  ระยะเวลาอบรม วนัที่ 18 เมษายน 2551 – วันที ่7   มิถุนายน 2551 รวม 18 สัปดาห 

5 – 5.1 – 05 โครงการงานสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาลวันวสิาขบูชา ประจาํป 2551 
 -  จัดเขยีนภาพใหกับนักเรยีน หัวขอ “วิถีชาวพุทธ” 
 -  จัดเขยีนภาพประกอบเกีย่วกับประวตัิพุทธศาสนาใหกบัประชาชนทัว่ไป 
 -  จัดรางภาพเพื่อใหประชาชนทั่วไประบายสีพุทธประวัติ ขนาด 120 x 240 ซม. 
    จํานวน  10  ภาพ 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5 – 5.1 – 06 กิจกรรมลาดกระบังแฟร 

 -  จัดนิทรรศการผลงานศิลปะนักเรียน หัวขอ “ทิวทัศนลาดกระบัง” 
 -  สาธิตการเขียนภาพเหมือน 
 -  สาธิตการทําเครื่องปนดินเผาดวยแปนหมุน 

5 – 5.1 – 07 โครงการแสดงศิลปะครบรอบ 55 ป ศิษยเกาชางศิลป 
 -  รวมเสวนาทางวิชาการดานศิลปะ 
 -  สาธิตการเขียนภาพดวยสีน้ํา 

5 – 5.1 – 08 โครงการวันเดก็แหงชาต ิ
 -  จัดกิจกรรมใหเดก็เขียนภาพประกวด 
 -  จัดใหเด็กรวมกิจกรรมเขียนภาพบนถุงผา หัวขอ “ลดโลกรอน” 

5 – 5.1 – 09 กิจกรรมการใหบริการแนะแนวทางการศกึษาตอใหตรงกับความถนัดและความ 
 สนใจของนักเรียนโรงเรียนบางกะป 
 -  ใหความรูดานศิลปะกับนกัเรียนที่สนใจ และเยีย่มชมผลงานศิลปนที่มีช่ือเสียง 
    ณ  หอศิลปวทิยาลัยชางศิลป 
 -  สาธิตการเขียนภาพ 

5 – 5.1 – 10 โครงการ “พิพิธภัณฑทองถ่ินฯ แหลงทองเที่ยว แหลงวฒันธรรม” 
 -  บรรยายใหความรูดานศิลปะกับชุมชน 
 -  ใหเขาเยีย่มชมงานศิลปะ ของศิลปนผูมีชื่อเสียง และผลงานของนักเรียน  
     นักศึกษา ทีไ่ดรับคัดเลือกมาแสดง ณ หอศิลป วิทยาลัยชางศิลป 

5 – 5.1 – 11 กิจกรรมการเขาศึกษาเยี่ยมชมผลงานศิลปะในวิทยาลัยชางศิลป  ของโรงเรียน 
 เชิดเจิมศิลป 
 -  ใหความรูดานศิลปะกับนกัเรียนที่สนใจ และเยีย่มชมผลงานศิลปนที่มีช่ือเสียง 
    ณ  หอศิลป  วิทยาลัยชางศลิป 
 -  อธิบายและสาธิตการเขียนภาพ 
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มาตรฐาน 5  การบริการทางวิชาการที่ตอบสนองตอชุมชนและสงัคม 

ตัวบงชี ้     5.2  ประสิทธิผลของการใหบริการทางวิชาการตอชุมชนและสังคม 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

5.2.1 การมีบทบาทที่แสดงถึงความรับผิดชอบทางวิชาการและ 5  ขอ  5 – 5.2 – 01 
วิชาชีพตอสาธารณะ  การเปนที่พึ่งทางวิชาการและการ   5 – 5.2 – 02 
เสนอแนะแนวทางที่เหมาะสมตอสังคมและชุมชน   5 – 5.2 – 03 
การคํานึงถึงผลกระทบตอสังคมของหลักสูตรและการ   5 – 5.2 - 04 

 บริการที่จัดขึน้   5 – 5.2 – 05 
5.2.2 มีงานบริการวชิาการที่ใชองคความรูจากการพัฒนา   5 – 5.2 – 06 

หลักสูตร และการเรียนการสอนที่สอดคลองกับบริบท    
 ของชุมชนและสังคม    
5.2.3 มีงานบริการวชิาการที่ใชองคความรูจากงานวิจยัที ่    

สอดคลองกับบริบทของชุมชนและสังคม    
5.2.4 มีการนําความรูและประสบการณจากการบริการวิชาการ    

มาใชในการพฒันาการเรียนการสอน    
5.2.5 มีการประเมินโครงการการใหบริการวิชาการและความ    

พึงพอใจของผูรับบริการ    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  5 ผลการดําเนินงานระดับ  2 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
ดําเนินการไมครบถวน มีการดําเนินการ ขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิการครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน 
 การบริการทางวิชาการที่วทิยาลัยชางศิลป ตอบสนองตอชุมชนและสังคม  โดยใชความรูจาก
การพัฒนาหลกัสูตร และการจัดการเรียนการสอนที่มีอยู  นําไปใชใหสอดคลองกับบริบทของชุมชนและ
สังคม ขณะเดยีวกันไดนําความรูจากการบริการวิชาการที่มีตอชุมชนและสังคมมาพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอนอยูเสมอ  โดยมีการดําเนนิงานครบถวนตามขั้นตอน มีการรายงานและการดําเนนิงาน 
สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน จํานวน 6 โครงการ ( 5 – 5.2 – 01 , 02 , 03 , 04 ,  05 , 06) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5 – 5.2 - 01 งานเขียนลวดลายประดับผนังพระเมรุในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ 

 สมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
5 – 5.2 – 02 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรม งานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย  

 พ.ศ. 2551 
5 – 5.2 – 03 โครงการจัดนทิรรศการศิลปกรรมนักเรียน – นักศึกษา ประจําป 2551 
5 – 5.2 – 04 โครงการจัดฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุนที ่29 
5 – 5.2 – 05 โครงการงานสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาลวนัวิสาขบูชา ประจําป 

 2551 
5 – 5.2 – 06 กิจกรรมลาดกระบังแฟร 
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มาตรฐาน 6  การบริหารและการจดัการ 

   6.1 ผูบริหารทุกระดับมวีิสัยทัศนและภาวะผูนํา มีการกําหนดแผนงานบริหารโดยการมี 
ตัวบงชี ้

   สวนรวมของประชาคมอาชีวศึกษาและรบัผิดชอบตอความสําเร็จของงาน 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.           สถานศึกษามกีารพัฒนาวิสัยทัศนที่สอดคลองกับ ระดับ 5  6 - 6.1 – 01 

ความตองการในการพัฒนาชาติและทองถ่ินโดยการม ี   6 - 6.1 – 02 
สวนรวมในการพัฒนาวิสัยทศันจากทกุภาคสวนที ่   6 - 6.1 – 03 
เกี่ยวของ   6 - 6.1 – 04 

2.           สถานศึกษามกีารกระจายอํานาจและเปดโอกาสใหทุก   6 - 6.1 – 05 
ภาคสวนที่เกี่ยวของทั้งภายในและภายนอกองคกรเขามา   6 - 6.1 – 06 
มีสวนรวมในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ   6 - 6.1 – 07 

3.           สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากรจากแหลงภายนอก   6 - 6.1 – 08 
(รวมทั้งทวภิาคี) เขามามีสวนรวมในการจดัการศกึษาเพือ่    
พัฒนาการเรยีนรูของผูเรียนใหสามารถออกไปปฏิบัติงาน    
ไดในสภาพจรงิ    

4.           สถานศึกษามกีระบวนการจัดการความรูที่นําไปสู    
ความสําเร็จในการพัฒนาองคกร อยางยั่งยนื    

5.           สถานศึกษามกีารกาํกับ ติดตามและประเมินเพือ่การ    
พัฒนาองคกรในทุกภาคสวนและทั้งองครวมขององคกร    

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  5 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   1   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย          เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 
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เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการขอ1 และ  มีการดําเนนิการขอ 1 , 4 และ 5 มีการดําเนนิการ 

ขออ่ืนอีก 2 ขอ (ยกเวนขอ 4)  ครบทุกขอ 
 
การดําเนินงาน 
 1.  วิทยาลัยบริหารจัดการโดยกําหนดวิสัยทัศน สอดคลองกับพันธกิจในทุกดาน (6 - 6.1 - 01) 
 2.  วิทยาลัยมีโครงสรางการบริหารที่เปนระบบ  มีการมอบหมายหนาที่ และมีผูรับผิดชอบ
ชัดเจน (6 - 6.1 - 02 , 03 , 04 , 05 , 06) 
 3.  มีการแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามพ.ร.บ. การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2542 ทํา
หนาที่กํากับ สงเสริม และสนับสนุนกิจการของหนวยงานในหลาย ๆ ดาน เชนการโอนยายของขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา (6 – 6.1 – 07) 
  วิทยาลัยไดรับการสนับสนุน สงเสริมดานการจัดการเรียนการสอนจากหนวยงานภายนอก 
ไดรับเงินสนับสนุนทุนการศึกษาจากสมาคมผูปกครอง ครู และนักเรียน  จากผูมีจิตศรัทธาผูอุปการคุณได
มอบทุนการศึกษาในปการศึกษา 2521 จํานวนทั้งส้ิน 71 ทุน เปนจํานวนเงิน 205,500 บาท  มีผูเรียนไดรับ
ทุนการศึกษา ระดับปวส. จํานวน 40 คน และระดับปวช. 25 คน  รวมทั้งสิ้น 65 คน สมาคมผูปกครองและครู
วิทยาลัยชางศิลป ไดมอบทุนการศึกษาใหโครงการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป  สําหรับ
นักเรียน นักศึกษาที่รับพิจารณาผลงานศิลปะดีเยี่ยม (6 – 6.1 – 08) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 - 6.1 - 01 วิสัยทัศน  พนัธกิจ  เปาประสงค  ของสถานศึกษาและนโยบายของผูบริหาร 

 ป 2551    
6 - 6.1 - 02 โครงสรางการบริหารงานภายในวิทยาลยัชางศิลป 
6 - 6.1 - 03 คําสั่งแตงตั้งและมอบหมายผูปฏิบัติหนาที่ตามโครงสรางการบริหารงานภายใน 

 วิทยาลัยชางศลิป ประจําป 2551 
6 - 6.1 - 04 แผนกลยุทธของวิทยาลัย ตวับงชี้  (KPI) ประจําป 2551 
6 - 6.1 - 05 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2551 
6 - 6.1 - 06 ปฏิทินปฏิบัติงานประจําป 2551 
6 - 6.1 - 07 เอกสารการแตงตั้งคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
6 - 6.1 – 08 รายงานทุนการศึกษา ประจําป 2551 
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มาตรฐาน  6  การบริหารและการจดัการ 

ตัวบงชี ้    6.2  มีการใชฐานขอมูลของสถานศึกษาในการบริหารและการจัดการ 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.           สถานศึกษามีขอมลูพื้นฐานเพื่อการบริหารและตัดสินใจ ระดับ 3  6 - 6.2 – 01 
2.           มีระดบั 1 และสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ   6 - 6.2 – 02 

ขอมูลและผูรับผิดชอบ   6 - 6.2 – 03 
3.           มีระดบั 1, 2 และสถานศึกษามกีารประเมิน   6 - 6.2 – 04 

ประสิทธิภาพและความปลอดภัยของระบบการบริหาร   6 - 6.2 – 05 
จัดการขอมูล มีการทํางานประสานกันเปนเครือขายของ    
สถานศึกษารวมทั้งมีการพัฒนาระบบฐานขอมูล    
สารสนเทศใหทันสมัย    
    

  
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  3 ผลการดําเนินงานระดับ  2 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย          เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการขอ 1 มีการดําเนนิการ  ขอ 1 , 2 มีการดําเนนิการ 

  ครบทั้ง 3 ขอ  
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การดําเนินการ 
 1.  วิทยาลัยไดจัดทําระบบขอมูลพื้นฐานเพื่อการบริหารและตัดสินใจ ในหลาย ๆ ดาน เชน  

-  ระบบสารสนเทศของวิทยาลัย  งานสารสนเทศ http://cfa.bpi.ac.th  
-  โปรแกรมใบรับรองเงินเดอืน  งานการเงนิ 
-  โปรแกรมระบบจัดซื้อและการจางภาครัฐวาดวยการพสัดุวิธีการอิเล็กทรอนิกส 
-  ขอมูลดานการเรียนการสอน  ฝายวิชาการและฝายกจิการนักศึกษา 
    ตามรายละเอียดดังนี ้
 1.  ขอมูลผลการเรียนของนกัเรียน นกัศึกษา 
 2.  การเขาสถานศึกษาของนกัเรียน นักศึกษา (รูดบัตร) 
 3.  การออกใบรับรองการเปนนักเรยีน นกัศึกษา 

 (6 – 6.2 – 01 , 02 , 03 , 04) 
 2.  วิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อการบริหารจัดการขอมูลอยางเปนระบบ มีผูรับผิดชอบ มี
การกําหนดแผนงาน / โครงการชัดเจน (6 - 6.2 – 05) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 - 6.2 – 01 เว็บไซด http://cfa.bpi.ac.th. 
6 - 6.2 – 02 การใหบริการบุคลากรดานอิเลคทรอนิกส ไดแก ใบรับรองเงินเดือน   
6 - 6.2 - 03 ระบบการจัดซือ้และการจางภาครัฐวาดวยการพัสดุดวยวธีิการอิเล็กทรอนิกส  
6 - 6.2 - 04 ขอมูลดานการเรียนการสอน ฝายวิชาการและฝายกิจการนักศึกษา 
6 – 6.2 – 05 คําสั่งแตงตั้งและมอบหมายผูปฏิบัติหนาที่ตามโครงสรางการบริหารงานภายใน 

 วิทยาลัยชางศลิป  ประจําป 2551 
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มาตรฐาน  6  การบริหารและการจดัการ 

ตัวบงชี ้      6.3  จํานวนอาจารยที่ไดรับการพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน และกระบวนการจัดการ    

      เรียนรู (20 ชั่วโมง / ป) 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

1.  จํานวนอาจารยที่ไดรับการพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน รอยละ 75 รอยละ 6 -  6.3 - 01  
2.  จํานวนอาจารยทั้งหมด  93.406 6 - 6.3 - 02 
3.  รอยละของอาจารยที่ไดรับพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน   6 - 6.3 -03 
  
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  รอยละ 75 ผลการดําเนินงานระดับ รอยละ 93.406 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย          เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
นอยกวารอยละ 37.50 รอยละ 37.50 – รอยละ 74.99 มากกวาหรือเทากับรอยละ 75 

 

สูตรการคํานวณและการคํานวณ 
 สูตรการคํานวณ 

รอยละของอาจารยที่ไดรับการพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน  = 
จํานวนอาจารยที่ไดรับการพฒันาในดานวชิาชีพที่สอน  x  100 

จํานวนอาจารยทั้งหมด 
 

 การคํานวณ 
 รอยละของอาจารยที่ไดรับการพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน  = 
    = 85  x  100 
          91 
  ผลลัพธ  = 93.406 
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การดําเนินการ 
 1.  จํานวนอาจารยที่ไดรับการพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน จํานวน  85  คน (6 - 6.3 – 01) 
 2.  จํานวนอาจารยทั้งหมด  91  คน (6 - 6.3 - 01) 
 3.  รอยละของอาจารยที่ไดรับพัฒนาในดานวิชาชีพที่สอน  รอยละ 93.406  (6 - 6.3 -01) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 - 6.3 - 01 แผนพัฒนาบุคลากรประจําป 2551 ที่ไดรับการพัฒนาความรูและทักษะวิชาชีพ 

 -  จํานวนอาจารย/รายชือ่อาจารยผูที่เขารับการพัฒนาความรูและทักษะวิชาชีพ  
     (แยกจากกันเปนความรูในเนื้อหาวชิาสามญั เพือ่ทักษะวชิาชีพ) 
 -  สรุปผลการลาศึกษาตอในเวลาราชการ / นอกเวลาราชการ ประจําป 2551 
 -  สรุปการปฏิบัติงานการเขารวมประชุม อบรม สัมมนา ของขาราชการ 

    วิทยาลัยชางศิลป ประจําป 2551 
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มาตรฐาน 6  การบริหารและการจดัการ 

     6.4  มีการพัฒนางาน  โครงการที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร เนนการมีสวนรวมของ 
     เครือขายและประชาคม อาชีวศึกษา ในการใชทรัพยากรรวมกัน รวมทั้งการใหสถาน 
     ประกอบการเขามามีสวนรวมในการจดัการศึกษา และ/หรือ สงเสริมการจัดหลักสูตร 

ตัวบงชี ้
    

     ทวิภาค ี
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
-  มีการพัฒนางาน โครงการ ที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 3 3 6 – 6.4 – 01 
เนนการมีสวนรวมของเครือขายและประชาคม อาชีวศึกษา โครงการ โครงการ 6 – 6.4 – 02 
ในการใชทรัพยากรรวมกัน รวมทั้งการใหสถานประกอบการ   6 – 6.4 – 03 
เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา และ/หรือ สงเสริมการจัด    
หลักสูตรทวิภาคี    
 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  3  โครงการ ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได  3  คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

  สูงกวาเปาหมาย        เปนไปตามเปาหมาย       ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มี 1 โครงการ มี  2  โครงการ มีมากกวา  2  โครงการ 

 
การดําเนินการ 
 วิทยาลัยไดดําเนินงานโครงการกิจกรรมที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร ใชทรัพยากรรวมกับ
หนวยงานภายนอก รวมทั้งการใหหนวยงานเขามามีสวนรวมในการจัดโครงการ ไดแก 
  1)  โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรม งานชางสิปปหมู สาขาศิลปะไทยกับ
มูลนิธิอุทยาน ร.2  โดยวิทยาลัยจัดทําหลักสูตรการเรียนการสอนงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปะไทย 
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จัดทําโครงการ/กิจกรรม จัดหาบุคลากรรับผิดชอบการสอน โดยใชสถานที่ของมูลนิธิอุทยาน ร.2 (6 – 
6.4 – 01) 
  2)  โครงการประกวดวาดภาพศิลปกรรม (สด) งานสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในวันวิสาขบูชากับสํานักพระพุทธศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ  ไดรับการสนบัสนุนเงิน
งบประมาณ และสถานที่การจัดงานจากสํานักพระพุทธศาสนา  โดยวิทยาลัยจัดทาํโครงการ/กิจกรรม 
เขียนภาพและจัดประกวดการเขียนทางศิลปะ (6 – 6.4 – 02) 
  3)  โครงการ “ลาดกระบังแฟร”  จัดทําโครงการรวมกับสาํนักวัฒนธรรม เขต
ลาดกระบัง กรุงเทพฯ  ไดรวมกิจกรรมใหบุคคลภายนอกเขาเยีย่มชมผลงานทางศิลปะ ของวิทยาลัย (6 – 
6.4 – 03) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 – 6.4 – 01 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย  

 พ.ศ. 2551 
6 – 6.4 – 02 โครงการประกวดวาดภาพศลิปกรรม (สด) งานสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา   

 เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา พ.ศ. 2551 
6 – 6.4 – 03 โครงการ “ลาดกระบังแฟร” พ.ศ. 2551 
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มาตรฐาน 6  การบริหารและการจดัการ 

ตัวบงชี ้     6.5  มีการจัดทําแผนกลยทุธ แผนการดาํเนินงาน กําหนดตัวบงชี้ เพือ่วัด 

     ความสําเร็จของแผนในทกุภารกจิ 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.           สถานศึกษามกีารจดัทําแผนกลยทุธ   ระดับ 3  6 - 6.5 - 01 

แผนดําเนนิงานและแผนปฏิบัติการประจําป   6 - 6.5 – 02 
ที่สอดคลองกับภารกิจหลัก   6 - 6.5 - 03 

2.           บุคลากรของสถานศึกษา มีสวนรวมในการ   6 - 6.5 - 04 
จัดทําแผนมกีารกําหนดตัวบงชี้ และมีการ   6 - 6.5 - 05 
ดําเนินงานตามแผนครบทุกภารกิจ   6 - 6.5 - 06 

3.          สถานศึกษามีการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมิน   6 - 6.5 - 07 
ผลการดําเนินงาน และนําผลการประเมิน   6 - 6.5 - 08 
ไปปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง    

  
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  3  ขอ ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการ ขอ 1 มีการดําเนนิการ ขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิการครบทั้ง 3 ขอ 
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การดําเนินการ 
1.  วิทยาลัยจัดทําแผนกลยุทธ แผนดําเนนิงาน และแผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับ

ภารกิจหลักซึ่งฝายวิจยัและพฒันาเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินการรวบรวมกิจกรรม / โครงการ / 
แผนงาน โดยขอความรวมมอืจากทุกภาคสวนในองคกร (6 - 6.5 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05) 
 2.  ในการดําเนินงานตามแผนงานนี้จะไดรับความรวมมอืจากบุคลากรตั้งแตระดับหมวดวิชา 
ภาควิชา ฝาย และผูบริหารสถานศึกษา  วางแผนและจัดดําเนินกิจกรรม / โครงการ / แผนงาน และ
ผูรับผิดชอบ อยางเปนระบบและตอเนื่อง (6 - 6.5 - 05 , 06 , 07) 
 3.  วิทยาลัยมีฝายวจิัยและพัฒนา ติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน และรายงานผลตอ
ผูบริหาร  (6.5 - 6.5 - 05) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 - 6.5 - 01 แผนกลยุทธของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปและแผนกลยทุธของวิทยาลัยชางศิลป  

 ประจําป 2551 
6 - 6.5 – 02 แผนกลยุทธของวิทยาลัยตวับงชี้ KPI และการดําเนนิงานประกันคณุภาพของ 

 แตละมาตรฐาน  
6 - 6.5 - 03 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ  2551  
6 - 6.5 - 04 ปฏิทินปฏิบัติงานประจําป 2551  
6 - 6.5 - 05 รายงานประจําเดือนตอสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ปงบประมาณ 2551 
6 - 6.5 - 06 รายงานการตรวจสอบภายในและการใชงบประมาณป 2551 
6 - 6.5 - 07 คําสั่งแตงตั้งและมอบหมายผูปฏิบัติหนาที่ตามโครงสรางการบริหารงานภายใน 

 วิทยาลัยชางศลิป  
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มาตรฐาน  6  การบริหารและการจดัการ 

ตัวบงชี ้      6.6 มีการนาํระบบบริหารความเสี่ยงมาใชในกระบวนการบริหารจัดการ 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.           สถานศึกษามกีารแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความ ระดับ  2 ระดับ 2 6 – 6.6 – 01 

เสี่ยง  มีการวิเคราะหปจจยัเสี่ยง  จัดลําดับความสําคัญ   6 – 6.6 – 02 
ของปจจัยเส่ียง    

2.           สถานศึกษามกีารจดัทําแผนบริหารความเสี่ยง  สราง    
ความเขาใจกับบุคลากร     ทุกระดับ   ดาํเนนิการตาม    
แผนบริหารความเสี่ยงอยางเปนรูปธรรม    

3.           สถานศึกษามกีารสรุปผลการดําเนินงานตามแผน    
บริหารความเสี่ยง  ตลอดจนมีการกําหนดแนวทางและ    
ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง       
โดยไดรับความเห็นชอบจากผูอํานวยการ    

 

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  2  ขอ ผลการดําเนินงานระดับ 2 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

  สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการ ขอ 1 มีการดําเนนิการขอ 1 และ ขอ 2 มีการดําเนนิการครบทั้ง 3 ขอ 

 

การดําเนินการ 
 1.  วิทยาลัยมกีารแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (คณะกรรมการตรวจสอบภายใน) มี
หนาที่สําคัญ คือ จัดทําแผนงานบริหารความเสี่ยง (6 – 6.6 – 01) 
 2.  ไดดําเนินการวิเคราะหปจจัยเส่ียง และจดัลําดับความสาํคัญของปจจัยเสี่ยง ดําเนนิการ
บริหารความเสี่ยงในรอบปงบประมาณ 2551 และรายงานการบริหารความเสี่ยงของวทิยาลัย ตอ
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ผูอํานวยการวทิยาลัย (แบบรายงานการควบคุมภายในของวิทยาลัยชางศิลป) ในรอบปงบประมาณ 2551 
(6 – 6.6 – 02) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 – 6.6 – 01 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
6 – 6.6 – 02 รายงานการบริหารความเสีย่งของวิทยาลัยชางศิลป  ป 2551 
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มาตรฐาน  6  การบริหารและการจดัการ 

ตัวบงชี ้      6.7  การพัฒนาการจัดการความรูในสถานศึกษา 
 

เปาหมาย ผลการ หมายเลข 
เกณฑการดําเนินงาน 

ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 
1.           สถานศึกษามกีารจดัทําแผนจดัการความรู เพื่อมุงสู ระดับ 2 ระดับ 2 6 – 6.7 – 01 

องคการแหงการเรียนรู และประชาสัมพันธเผยแพร   6 – 6.7 – 02 
ใหกับประชาคมของสถานศึกษาทราบ   6 – 6.7 – 03 

2.           สถานศึกษามกีารดาํเนินการตามแผนจัดการความรู   6 – 6.7 – 04 
และดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมาย   6 – 6.7 – 05 

3.           สถานศึกษามกีารผลการประเมินไปปรับใชในการ   6 – 6.7 – 06 
พัฒนากระบวนการจัดการความรูใหเปนสวนหนึ่งของ    
กระบวนงานปกติ และปรับปรุงแผนจัดการความรู    

  

การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  2  ขอ ผลการดําเนินงานระดับ 2 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   2   คะแนน   

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย        ต่ํากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
มีการดําเนนิการ ขอ 1 มีการดําเนนิการขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิการครบทั้ง 3 ขอ 

 

ผลการดําเนินการ  
 1.  วิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดการความรู มีหนาที่สงเสริมพัฒนาการจัดทําแผนจัดการ
ความรู เพื่อมุงสูองคการแหงการเรียนรู ไดรวมกับหนวยงานภายนอก ดังนี้ (6 – 6.7 – 01 , 02) 
  1)  องคความรูดานจิตรกรรม ของอาจารยสนั่น  รัตนะ เผยแพรออกอากาศในรายการ 
“สอนศิลป” สถานีวิทยแุละโทรทัศนแหงประเทศไทย (6 – 6.7 – 03) 
  2)  องคความรูดานจิตรกรรมไทยของอาจารยวิโรจน กลอมมานพ ไดเผยแพร
ออกอากาศในรายการ “สอนศิลป” สถานีวิทยุและโทรทศันแหงประเทศไทย (6 -6.7 – 04) 
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  3)  องคความรูดานจิตรกรรมของอาจารยคมสันต  คืนดี  ไดเผยแพรออกอากาศใน
รายการ “สอนศิลป”  สถานีวิทยุและโทรทศันแหงประเทศไทย (6 – 6.7 – 05) 
  4)  องคความรูดานจิตรกรรมไทยผลงานของอาจารยวิโรจน  กลอมมานพ ภาพ
จิตรกรรมไทยบนฝาผนังเครื่องบินสวนพระองคของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั รัชกาลที่ 9  จัดทาํ
โดยกองทัพอากาศ  ออกเผยแพรในรายการขาวในพระราชสํานักทุกชอง (6 – 6.7 – 06) 
  5)  องคความรูดานจิตรกรรมไทย ภาพและผลงานในโครงการเขียนลวดลายประดับ
ผนังพระเมรุในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ สมเด็จพระพี่นางเธอเจาฟากัลยาณวิัฒนา กรม
หลวงนราธิวาสราชนครินทร วิทยาลัยไดรวมดําเนินการกับกรมศิลปากร (6 - 6.7 – 07) 
  การดําเนนิการดานการจดัการความรูไดกําหนดเปนแผนดําเนินการชัดเจนปการศึกษา 
2552 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6 – 6.7 – 01 คณะกรรมการจัดทําแผนจัดการองคความรู ป 2551 
6 – 6.7 – 02 โครงการจัดการความรูของวิทยาลัยชางศลิป ปงบประมาณ 2551 
6 – 6.7 – 03 แผนซีดีบันทึกภาพและเสียง  “สอนศิลป”  ของอาจารยสนั่น  รัตนะ 
6 – 6.7 – 04 แผนซีดีบันทึกภาพและเสียง  “สอนศิลป”  ของอาจารยวิโรจน  กลอมมานพ 
6 – 6.7 – 05 แผนซีดีบันทึกภาพและเสียง  “สอนศิลป”  ของอาจารยคมสันต  คืนด ี
6 – 6.7 – 06 แผนซีดีบันทึกภาพและเสียง  “กองทัพอากาศ”  ของอาจารยวิโรจน  กลอมมานพ 

 แผนซีดีบันทึกภาพผลงานในโครงการเขียนลวดลายประดบัผนังพระเมรใุนพระราช 
 พิธีพระราชทานเพลิงพระศพ สมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา 
 กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
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มาตรฐาน 7  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบงชี ้    7.1  มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

7.1.1      มีแผนงานดานศิลปวัฒนธรรมของสถานศึกษา มีการ ระดับ  3  7 – 7.1 – 01 
ดําเนินงานตามแผนอยางเปนรูปธรรม   7 – 7.1 – 02 

7.1.2      มีการสงเสริมงานศิลปวัฒนธรรม  ทั้งในระดับทองถ่ิน   7 – 7.1 – 03 
หรือระดับชาติ อาทิเชน การจัดทําฐานขอมูลดานงาน   7 – 7.1 – 04 
ศิลปวัฒนธรรมการสรางบรรยากาศดานศลิปวัฒนธรรม   7 – 7.1 – 05 
จัดงานแสดงดานศิลปวัฒนธรรม เสวนาทางวิชาการ   7 – 7.1 – 06 
จัดหางบประมาณสนับสนนุอยางตอเนื่อง   7 – 7.1 – 07 

7.1.3      มีการรวมมือสรางผลงานทางวิชาการกับภูมิปญญา   7 – 7.1 – 08 
ทองถ่ิน เพื่ออนุรักษ พัฒนารกัษาศิลปวัฒนธรรมในแตละ   7 – 7.1 – 09 
ทองถ่ินใหคงอยูและมีคณุคาแกประเทศ   7 – 7.1 – 10 
   7 – 7.1 – 11 
   7 – 7.1 – 12 

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  ดําเนินการครบทุกขอ ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
ดําเนินการไมครบถวน มีการดําเนนิการขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิการครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน 
 1.  มีแผนงานดานศิลปวัฒนธรรมสามารถดําเนินงานตามแผนอยางเปนรูปธรรม (7 – 7.1 – 01) 
 2.  มีการสงเสริมงานศิลปวฒันธรรม การสรางบรรยากาศดานศิลปวัฒนธรรม จัดงานแสดงดาน
ศิลปวัฒนธรรม  เสวนาทางวชิาการ  (7 – 7.1 – 01 , 02 , 03 , 04 , 05 , 06 , 07 , 08 , 09 , 10 , 11 , 12)  จดัหา
งบประมาณสนับสนนุอยางตอเนือ่ง (7 – 7.1 – 01 , 13) 
 3.  มีการรวมมอืสรางผลงานทางวิชาการกบัภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่ออนรัุกษ พัฒนารกัษา
ศิลปวัฒนธรรมในแตละทองถ่ินใหคงอยู และมีคุณคาแกประเทศ (7 – 7.1 – 11) 
 
รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7 – 7.1 – 01 แผนงานดานศลิปวัฒนธรรมของวิทยาลัยชางศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

 ปงบประมาณ 2551 
7 – 7.1 – 02 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรยีนการสอนศึกษาประวตัิศาสตรศิลปะ 

 และเขียนภาพโบราณสถาน จังหวดัสุโขทัย  
 -  นักศกึษาเรยีนรู ซึมซับมรดกทางวฒันธรรม สมัยสุโขทัย และไดปฏิบัติงาน 
     เขียนภาพโบราณสถานเพือ่การศึกษาและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

7 – 7.1 – 03 โครงการศึกษาโบราณสถาน  
 -  นักศกึษาเรยีนรู ศึกษามรดกทางศิลปวัฒนธรรมจากโบราณสถานเพื่อใหรู 
     คุณคาและรกั หวงแหนมรดกของตนเอง 

7 – 7. 1 – 04 โครงการวันแมแหงชาติ  
 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององคสมเด็จ 
     พระบรมราชินีนาถ ทรงเปนแมแหงปวงชนชาวไทย และเปนการสืบสาน 
     วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 

7 – 7.1 – 05 โครงการวันพอแหงชาติ  
 -  นักเรยีน นกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมระลกึคุณงามความดีขององค 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั ทรงเปนพอแหงปวงชนชาวไทยและเปน 
     การสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 

7 – 7.1 – 06 โครงการพิธีไหวครูสามัญและครอบครูศิลปะของนักเรยีน นกัศึกษาวทิยาลัย 
 ชางศิลป  ป 2551  
 -  นักเรยีน นกัศึกษา รวมประกอบพิธีรําลึกคุณครู อาจารยซ่ึงเปนพิธีโบราณที่ 
    ควรอนุรักษสืบทอด 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7 – 7.1 – 07 โครงการวันรําลึก ศ.ศิลป  พีระศรี  

 -  กิจกรรมที่ใหนักเรยีน นกัศึกษา รวมประกอบพิธีรําลึก 
    คุณศาสตราจารยศิลป พีระศรี ผูกอตั้งโรงเรียนศิลปศึกษา หรือวิทยาลัยชางศิลป 
    ในปจจุบนั) 

7 – 7.1 – 08 โครงการอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก ประจําป 2551  
 -  วิทยาลัยชางศิลป ดําเนินการฝกอบรมใหความรูทางดานศิลปกรรม 
     หลายสาขา แกบุคคลที่สนใจโดยทัว่ไปเปนการเผยแพรและทํานุบํารุง 
      ศิลปวัฒนธรรมที่ยั่งยืนตอไป 

7 – 7.1 – 09 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นกัศึกษา ประจาํป 2551  
 -  วิทยาลัยชางศิลป  จัดแสดงผลงานศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ ที่โดดเดนและ 
     มีคุณคา มีความงาม เปนการสงเสริมใหประชาชนทั่วไปไดรับรูซาบซึ้งใน 
     ศิลปกรรมในสาขาตาง ๆ 

7 – 7.1 – 10 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรม งานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย 
 -  โครงการของมูลนิธิ ร.2 ทีว่ิทยาลัยชางศลิปมีสวนในโครงการฝกอบรมสืบทอดฯ 
     เปนการสืบทอดศิลปะไทยใหแกเยาวชน บุคคลที่สนใจในงานศิลปะไทย 

7 – 7.1 – 11 งานเขียนลวดลายประดับผนังพระเมรุในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ 
 สมเด็จพระเจาที่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
 แผนดําเนนิงาน , รายงานผลการดําเนนิงาน , เอกสารที่เกี่ยวของ ,  
 ในงานฉากบงัเพลิงฯ  
 -  คณาจารยและบุคลากร รวมถึงนักเรียน นักศึกษาวทิยาลัยชางศิลป  ไดมสีวนรวม 
    ในการเขยีนลวดลายประดบัผนังพระเมรฯุ เปนการเรยีนรูจากการปฏบิัติงาน 
     จริงและไดรับความรูเกี่ยวกับพระราชประเพณดีานตาง ๆ ไปพรอมกัน 

7 – 7.1 – 12 โครงการประกวดเขียนภาพ  เทศกาลวิสาขบูชา ประจําป 2551  
 -  วิทยาลัยชางศิลปไดรับเชิญใหเขารวมกนัศูนยสงเสริมพระพุทธศาสนา 
     โดยมีภาระกิจสงเสริมศิลปวัฒนธรรมควบคูกับสงเสริมความรูทางดานศาสนา 
     แกบุคคลและเยาวชนที่เขารวมกิจกรรม และชมนิทรรศการภาพวาด 
     อันเกี่ยวเนื่องกันพระพุทธศาสนา 

7 – 7.1 – 13 งบประมาณสนับสนุนการดาํเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
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มาตรฐาน 7  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบงชี ้    7.2  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรม 

 
เปาหมาย ผลการ หมายเลข 

เกณฑการดําเนินงาน 
ระดับ ดําเนินงาน เอกสารอางอิง 

7.2.1      มีผลงานหรือช้ินงานที่เกิดจากการพัฒนาองคความรู ระดับ 3  7 – 7.2 – 01 
ดานศิลปวัฒนธรรม   7 – 7.2 – 02 

7.2.2      มีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม   7 – 7.2 – 03 
เขากับพันธกจิอ่ืน ๆ เชน การจัดการเรียนการสอน   7 – 7.2 – 04 
งานวิจยั และบริการวิชาการ   7 – 7.2 – 05 

7.2.3      มีการนําศิลปวัฒนธรรม หรือภูมิปญญาไทยออกเผยแพร   7 – 7.2 – 06 
ในระดบัสากลอยางนอย 1 โครงการ    

 
การประเมินผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง เปาหมายระดบั  ดําเนินการครบทุกขอ ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

คะแนนที่ได   3   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับ
เปาหมาย 

 สูงกวาเปาหมาย       เปนไปตามเปาหมาย         ต่ํากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน  (ระดับคะแนน) 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 
ดําเนินการไมครบถวน มีการดําเนนิการขอ 1 และขอ 2 มีการดําเนนิการครบทุกขอ 

 
การดําเนินงาน 
 1.  มีผลงานหรือช้ินงานที่เกดิจากการพัฒนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม (7 – 7.2 – 01 , 02 , 
03 , 05) 
 2.  มีการบรูณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เขากับพันธกิจอืน่ ๆ เชน การจัดการเรียน
การสอน งานวิจัย และบริการวิชาการ (7 – 7.2 – 03 , 04 , 05 , 06) 
 3.  มีการนําศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิปญญาไทยออกเผยแพรในระดับสากล 1 โครงการ 
(7 – 7.2 – 04) 
 



 

 

  91 
 

รายการเอกสารอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7 – 7.2 – 01 สูจิบัตรนิทรรศการนักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยชางศิลป ประจําปการศึกษา 2551 

  
7 – 7.2 – 02 สูจิบัตรนิทรรศการศิลปกรรมโครงการฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก 

 รุนที่  29  
7 – 7.2 – 03 รายงานโครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู  

 สาขาชางศิลปะไทย  พ.ศ.  2551  
7 – 7. 2 – 04 งานเขียนลวดลายประดับผนังพระเมรุในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ 

 สมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
 -  ภาพผลงานการออกแบบและการเขยีนลวดลายประดบัผนังฯ 

7 – 7.2 – 05 แผนการสอนภาควิชาศิลปะไทย  
7 – 7.2 – 06 ภาพผลงานการทําหัวโขนจําลองขนาดเล็ก  

 -  การบูรณาการเขากับภารกจิการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


