คำนำ


ตามที่วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช ได้กำหนดพันธกิจด้านการพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพอย่างเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมพัฒนาให้บุคลากรมีการทำวิจัย/นวัตกรรมและใช้ผลการวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนางานหรือผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนให้เป็นวิทยาลัยฯเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และเป็นวิทยาลัยชั้นนำของจังหวัดนครศรีธรรมราช จากความตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรบุคคลที่มีสมรรถนะ จึงกำหนดเป้าหมายสำคัญในการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของผลการปฏิบัติงาน เพื่อให้การบริหารงานของวิทยาลัยฯเป็นไปตามพันธกิจ อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล


ดังนั้นวิทยาลัยจึงได้จัดทำแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ขึ้น เพื่อใช้ในระบบบริหารจัดการที่ง่าย
ต่อการบันทึก/รายงานการทำงานเพื่อพัฒนาผลการปฏิบัติงานของบุคลากรฝ่ายต่าง ๆ เป็นการแสดงถึง
การพัฒนาการทำงานที่ผ่านมาของแต่ละบุคคล เพื่อให้เป็นแนวทางในการประมวลข้อมูลและหรือเอกสารประกอบการชี้วัดผลสำเร็จตามเป้าหมายในการปฏิบัติงาน เสนอต่อผู้บริหาร หรือคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในต่อไป


อนึ่ง การจัดทำแบบรายงานการทำงาน “แฟ้มสะสมงาน (Portfolio)” ฉบับนี้จะเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานแก่หน่วยงานต่าง ๆ ในวิทยาลัยฯ เมื่อนำไปปฏิบัติแล้ว หากมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อให้
เกิดความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น กรุณาแจ้งแก่ผู้จัดทำด้วย เพื่อจะได้นำข้อมูลที่ได้รับมาเติมเต็ม และเป็นประโยชน์
แก่การปฏิบัติงานของบุคลากรของวิทยาลัยฯต่อไป


แฟ้มสะสมงาน (Portfolio) ที่ข้าพเจ้าจัดทำขึ้นนี้ เพื่อรวบรวมข้อมูลเบื้องต้น การพัฒนาตนเอง ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ผลการดำเนินงาน ความสำเร็จที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ข้อมูลเกี่ยวกับผลการดำเนินงาน
ที่เกี่ยวกับผู้เรียน และแนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งเป็นข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาต่อไป








( ………………………………………………………… )


ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น
1.1 ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อนางพรปวีณ์     ขุท์ทะกะพันธ์
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการ
วัน เดือน ปีเกิด 18  กรกฏาคม พ.ศ. 2504
ที่อยู่ปัจจุบัน (ติดต่อได้สะดวก) 213/15 ถ.พัฒนาการทุ่งปรัง ต.ในเมือง อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 
ที่ทำงาน วิทยาลัยนาฏศิลปะนครศรีธรรมราช ถ.นคร-หัวไทร ต.ท่าเรือ อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช.
โทรศัพท์ 0818921183 E-mail.  kuthakaphan@hotmail.com
วัน เดือน ปี ที่บรรจุแต่งตั้ง1  กรกฎาคม  พ.ศ. 2528
เริ่มปฏิบัติงานในวิทยาลัยนาฎศิลปนครศรีธรรมราช ปี พ.ศ. 2828 ถึงปัจจุบันรวมเป็นเวลา 28 ปี
หน้าที่ความรับผิดชอบปฏิบัติงานหลัก ............................................ งาน ............................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาชีพละคร
1.2 ประวัติการศึกษา
	ระดับ 
	ปีที่สำเร็จ
	วุฒิ (สาขาวิชาเอก/โท)
	ชื่อสถานศึกษา

	
	การศึกษา
	
	


	ปริญญาเอก
	
	
	

	ปริญญาโท
	
	สาขาหลักสูตรและกสารสอน
	

	ปริญญาตรี
	
	สาขานาฏศิลป์ไทย
	

	มัธยมศึกษา
	
	
	

	วุฒิอื่นๆ
	
	
	

	
	
	
	


1.3 ประวัติการทำงาน (เรียงจากอดีตสู่ปัจจุบัน)
	ช่วงเวลา (พ.ศ.)
	ตำแหน่ง/งานที่รับผิดชอบ
	สถานที่ทำงาน

	2528
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2554
2.1 หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของวิทยาลัย


1)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น  ชั้น ........................... มีจำนวนนักเรียน .............................. คน


2)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นร่วม  ชั้น ....................... มีจำนวนนักเรียน ........................... คน


3)  ปฏิบัติหน้าที่ภายในกลุ่มสาระฯ ............................................................................................


           แผนก...................................................................................................................................
2.2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน 

2.2.1 ภาระงานสอนปกติ 
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
2.2.2 ภาระงานสอนแทน
	วัน/เดือน/ปี
	เวลา
	รายวิชา
	สอนแทนครู
	จำนวน


	
	
	
	
	(ชั่วโมง)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	


ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2555
2.1 หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของวิทยาลัย


1)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น  ชั้น ........................... มีจำนวนนักเรียน .............................. คน


2)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นร่วม  ชั้น ....................... มีจำนวนนักเรียน ........................... คน


3)  ปฏิบัติหน้าที่ภายในกลุ่มสาระฯ ............................................................................................


           แผนก...................................................................................................................................
2.2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน 

2.2.1 ภาระงานสอนปกติ 
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
2.2.2 ภาระงานสอนแทน
	วัน/เดือน/ปี
	เวลา
	รายวิชา
	สอนแทนครู
	จำนวน

	
	
	
	
	(ชั่วโมง)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	


ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2556
2.1 หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของโรงเรียน


1)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น  ชั้น ........................... มีจำนวนนักเรียน .............................. คน


2)  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นร่วม  ชั้น ....................... มีจำนวนนักเรียน ........................... คน


3)  ปฏิบัติหน้าที่ภายในกลุ่มสาระฯ ............................................................................................


           แผนก...................................................................................................................................
2.2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน 

2.2.1 ภาระงานสอนปกติ 
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนชั่วโมง
/สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน รวมจำนวน ............. รายวิชา รวมจำนวน ............... ห้อง รวมจำนวน ............... ชั่วโมง/สัปดาห์
2.2.2 ภาระงานสอนแทน
	วัน/เดือน/ปี
	เวลา
	รายวิชา
	สอนแทนครู
	จำนวน

	
	
	
	
	(ชั่วโมง)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	


2.3  ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆที่ได้รับมอบหมาย
	ลำดับที่
	หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	คำสั่งสถานศึกษา (เฉพาะเลขที่)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2.4 ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2554
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	



สรุปข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ตลอดปีการศึกษา 2553
   
●  มาปฏิบัติงานสาย  
     จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลากิจ                       จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาป่วย                     จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาอื่นๆ                     จำนวน ................ ครั้ง
2.4 ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2555
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	



สรุปข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ตลอดปีการศึกษา 2554
   
●  มาปฏิบัติงานสาย  
     จำนวน ................ ครั้ง

   
●  ลากิจ                       จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาป่วย                     จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาอื่นๆ                     จำนวน ................ ครั้ง
2.4 ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2556
	ภาคเรียนที่ 1

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


	ภาคเรียนที่ 2

	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	บันทึกการมาปฏิบัติงาน
	รวม
	หมายเหตุ

	
	
	สาย
	ลากิจ
	ลาป่วย
	ลาอื่นๆ
	(วัน)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	



สรุปข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ตลอดปีการศึกษา 2555
   
●  มาปฏิบัติงานสาย  
     จำนวน ................ ครั้ง

   
●  ลากิจ                       จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาป่วย                     จำนวน ................ ครั้ง
   
●  ลาอื่นๆ                     จำนวน ................ ครั้ง
ตอนที่ 3  ข้อมูลการพัฒนาตนเอง
ตอนที่ 3 ข้อมูลผลการอบรม/พัฒนา
3.1 ข้อมูลการอบรม / สัมมนา ( กรอกข้อมูลในรอบปีการศึกษาตั้งแต่ปี 2554 -  ปัจจุบัน)
	ครั้งที่
	วัน/เดือน/ปี (ช่วงเวลา)
	หัวข้อการอบรม/สัมมนา
	หน่วยงานที่จัด
	รวมเวลา (ชั่วโมง)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(ต่อ)

ข้อมูลการอบรม / สัมมนา ( กรอกข้อมูลในรอบปีการศึกษาตั้งแต่ปี 2554 -  ปัจจุบัน)

	ครั้งที่
	วัน/เดือน/ปี (ช่วงเวลา)
	หัวข้อการอบรม/สัมมนา
	หน่วยงานที่จัด
	รวมเวลา (ชั่วโมง)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.2
การแสวงหาความรู้หรือพัฒนาตนเองโดยวิธีการหรือรูปแบบอื่น ๆ
	ครั้งที่
	ว/ด/ป
	รายการ/เรื่อง
	แหล่งเรียนรู้
	ประโยชน์ที่นำมาใช้กับตนเอง/การเรียนการสอน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.3  ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2554


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 1)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 2)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  ใช้เทคนิค/วิธีการสอนนอกเหนือจากการสอนแบบบรรยาย


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


    
    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….



□  ผลิตและพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนจำนวน .......... ชิ้น


     ใช้ประกอบการสอนเรื่อง............................................................................................................
   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


   
    ……………………………………………………………………………………………………………………………………


□  จัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  จำนวน ............. เรื่อง ดังนี้


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

3.3  ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2555


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 1)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 2)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  ใช้เทคนิค/วิธีการสอนนอกเหนือจากการสอนแบบบรรยาย


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


    
    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….



□  ผลิตและพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนจำนวน .......... ชิ้น


     ใช้ประกอบการสอนเรื่อง............................................................................................................
   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


   
    ……………………………………………………………………………………………………………………………………


□  จัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  จำนวน ............. เรื่อง ดังนี้


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

3.3  ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2556


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 1)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภาคเรียนที่ 2)


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


    - รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................



- รายวิชา ............................................................................................... ระดับชั้น ...................


□  ใช้เทคนิค/วิธีการสอนนอกเหนือจากการสอนแบบบรรยาย


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


    
    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….



□  ผลิตและพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนจำนวน .......... ชิ้น


     ใช้ประกอบการสอนเรื่อง............................................................................................................
   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….


   
    ……………………………………………………………………………………………………………………………………


□  จัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  จำนวน ............. เรื่อง ดังนี้


    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

     

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

   

    …………………………………………………………………………………………………………………………………….

 3.4  สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ

	
	5
	4
	3
	2
	1

	มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	
	
	
	
	

	7.1 ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
    และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	

	7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
    เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
	
	
	
	
	

	7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
    ทางสติปัญญา
	
	
	
	
	

	7.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม อีกทั้งนำภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ
     ในการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ
     ที่หลากหลาย
	
	
	
	
	

	7.6 ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ
     ชีวิตด้วยความเสมอภาค
	
	
	
	
	

	7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการ
    ปรับการสอน
	
	
	
	
	

	7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	


คำชี้แจง  
 การหาค่าเฉลี่ยร้อยละ   =   คะแนนรวม X 100
  

                                            45

       คะแนนรวม   หมายถึง     ผลรวมของระดับคุณภาพตามตัวบ่งชี้  



  100        หมายถึง     เทียบร้อยละ


    45        หมายถึง     คะแนนรวมระดับคุณภาพตั้งแต่ตัวบ่งชี้ที่ 7.1 – 7.10
ตอนที่ 4 ข้อมูลผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2554
4.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการเรียน 3 ขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
4.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามหลักสูตร 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
4.3 ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการประเมินระดับคุณภาพดีขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
4.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการประเมินระดับคุณภาพดีขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
ตอนที่ 4 ข้อมูลผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2555
4.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการเรียน 3 ขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
4.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามหลักสูตร 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนาและข้อเสนอแนะ................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
4.3 ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
	รายวิชา
	ชั้น
	ห้อง
	จำนวนนักเรียน
	ผลการประเมินระดับคุณภาพดีขึ้นไป

	
	
	
	
	คน
	ร้อยละ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


วิธีการคิดร้อยละ จำนวนนักเรียนที่ได้ 3 ขึ้นไป X 100 หารด้วยจำนวนนักเรียนทั้งหมด

ปัญหา/อุปสรรค.........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
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ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น
1) ข้อมูลส่วนตัว
2) ประวัติการศึกษา
3) ประวัติการทำงาน
ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2554
             หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของวิทยาลัย
            ข้อมูลการปฏิบัติงาน
ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2555
     หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของวิทยาลัย
             ข้อมูลการปฏิบัติงาน
ตอนที่ 2 ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2556
หน้าที่ความรับผิดชอบตามคำสั่งของวิทยาลัย
         ข้อมูลการปฏิบัติงาน
         ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆที่ได้รับมอบหมาย
        ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2554
        ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2555
        ข้อมูลการมาปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2556
         ข้อมูลการอบรม / สัมมนา
        การแสวงหาความรู้หรือพัฒนาตนเองโดยวิธีการหรือรูปแบบอื่น ๆ
        ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2554
        ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2555
        ข้อมูลการพัฒนาเครื่องมือประกอบการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2556
ตอนที่ 3 ข้อมูลผลการอบรม/พัฒนา
ตอนที่ 4 ข้อมูลผลการดำเนินงาน
