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กระทรวงวัฒนธรรม





	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 เป็นสถานศึกษาในสังกัด

กระทรวงวฒันธรรมทีจ่ดัการศกึษาและส่งเสรมิวชิาการต้ังแต่ระดบั

พื้นฐานจนถึงระดับอุดมศึกษาด้านนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์

และช่างศิลป์ทั้งไทยและสากล	 รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมระดับท้อง

ถิ่นและระดับชาติ	 ท�าการสอน	ท�าการแสดง	 ท�าการวิจัย	 และให้

บรกิารทางวชิาการ	ตลอดจนส่งเสรมิ	สบืสาน	สร้างสรรค์	ทะนบุ�ารงุ	

และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ	 และศิลป

วัฒนธรรมที่หลากหลายของชุมชนในท้องถิ่น

	 	 ผลการด�าเนินงานตามพันธกิจข้างต้น	จึงได้น�ามาบันทึก

ไว้เป็นหลักฐานใน	 “รายงานประจ�าปี	 ๒๕๕๔”	 เล่มนี้	 จะสะท้อน

ภาพรวมการท�างานของสถาบันในรอบปี	 เพื่อจะได้ใช้เป็นแนวทาง

ในการท�างานในปีถดัไป	เชือ่ว่ารายงานเล่มนีจ้ะเป็นประโยชน์อย่าง

ยิง่ต่อการด�าเนนิงานและการพฒันาสถาบนั	ตลอดจนหน่วยงานและ

บคุลากรทีเ่กีย่วข้อง	รวมทัง้ผู้ทีส่นใจทัว่ไปเพือ่น�าไปใช้ประโยชน์ได้

ตามสมควร	

	 	 ในนามสถาบนับณัฑิตพัฒนศลิป์	ขอขอบคณุกองนโยบาย 

และแผน	ผู้รวบรวมข้อมูลของแต่ละหน่วยงาน	ผู้บริหารหน่วยงาน 

ต่างๆ	คณะกรรมการจดัท�ารายงานประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	๒๕๕๔ 

และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ได้ร่วมกันผลักดันให้รายงานประจ�าปี 

เล่มนีบ้รรลผุลโดยสมบรูณ์และสามารถเผยแพร่ได้ตามก�าหนดเวลา

อนัสมควร	หวงัว่ารายงานเล่มนีจ้ะเป็นประโยชน์และเป็นแนวทางใน

การปรับปรุงพัฒนาสถาบันให้สามารถด�ารงปณิธาน	“มุ่งมั่นศึกษา

ส่งเสริมอนุรักษ์สืบสานสร้างสรรค์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม”	ต่อไป

(นายสิริชัยชาญ  ฟักจำารูญ)
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ประวัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

	 	 เมื่อครั้งโบราณงานศิลปวัฒนธรรมทั้งด้านนาฏดุริยางค์	 และช่างศิลปได้รับการอุปถัมภ์อยู่ภายใต้ 

พระบารมีพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุ	 วงศ์	 หรือได้รับการอนุเคราะห์จากขุนนางผู้ใหญ่	 คหบดีรวมทั้ง

นักบวชต่อมาเมื่อมี	การสถาปนากรมศิลปากรขึ้นเป็นหน่วยงานที่มี	ภารกิจหลักในการอนุรักษ์	ฟื้นฟู	สืบทอด	

สร้างสรรค์	 และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม	 จึงได้จัดตั้งสถานศึกษานาฏดุริยางค์	 ซึ่งต่อมาเปลี่ยนเป็น	 โรงเรียน

ศิลปากรแผนกนาฏดุริยางค์	โรงเรียนสังคีตศิลป์	โรงเรียนนาฏศิลป	และวิทยาลัยนาฏศิลป์ตามล�าดับส่วนการ

จัดการศึกษาด้านช่างศิลปได้จัดตั้งสถาน	ศึกษาในชื่อโรงเรียนประณีตศิลป	และเป็นวิทยาลัยช่างศิลป	ต่อมา

ตามล�าดับ

	 	 ในปี	 พ.ศ.	 ๒๕๔๑	 มีการจัดตั้งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 สถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกรมศิลปากร

ตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาระดับ	ปริญญาตรี	ในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	พ.ศ.๒๕๔๑	เป็นการยก

ระดับการศึกษาวิชาเฉพาะด้านศิลปวัฒนธรรมให้สูงขึ้นถึงระดับปริญญา	และในปี	พ.ศ.	๒๕๕๐	 ได้ปรับปรุง

กฎหมายว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์		เป็นพระราชบัญญัติ	สถาบัน

บัณฑิตพัฒนศิลป์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๐	ท�าให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เป็นนิติบุคคลแยกออกจากรมศิลปากร	 ตาม

บทเฉพาะกาล	มาตรา	๕๙		ให้โอนบรรดากิจการ	อ�านาจหน้าที่	ทรัพย์สินงบประมาณ	หนี้	สิทธิข้าราชการ	

ลกูจ้าง	และอตัราก�าลงัของสถาบันบัณฑิตพฒันศลิป์	วทิยาลยันาฏศลิป์	วทิยาลยัช่างศลิป์ิ	ส่วนกลาง	และส่วน

ภูมิภาคทั้ง	๑๕	วิทยาลัย	สังกัดกรมศิลปากร	มาเป็นของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	ตามพระราชบัญญัตินี้

	 	 สถาบันบัณฑิตพฒันศลิป์	เป็นสถานศกึษาในสงักดักระทรวงวฒันธรรม	มอี�านาจหน้าทีต่ามทีร่ะบใุน

วัตถุประสงค์ของสถาบัน	มาตรา	๘	แห่งพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	พ.ศ.๒๕๕๐	ที่ว่า	“ให้การ

ศึกษาและส่งเสริมวิชาการตั้งแต่ระดับพื้นฐานวิชาชีพชั้นสูงด้านนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์และช่างศิลป์

ทั้งไทยและสากล	 รวมท้ังศิลปวัฒนธรรมระดับท้องถิ่นและระดับชาติ	 ท�าการสอน	 ท�าการแสดง	 ท�าการวิจัย	

และให้บริการทางวิชาการ	ตลอดจนส่งเสริม	สืบสาน	สร้างสรรค์	ทะนุบ�ารุง	และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอัน

เป็นเอกลักษณ์ของชาติ	และศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลายของชุมชนในท้องถิ่น”

	 	 นาม	“บณัฑิตพฒันศลิป์”	เป็นนามทีส่มเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ	สยามบรมราชกมุาร	ีองค์อปุถมัภ์

มรดกศิลปวัฒนธรรมไทย	โปรดเกล้าฯ	พระราชทาน	เมื่อวันที่	๒๗	มีนาคม	พ.ศ.๒๕๔๐	ซึ่งหมายถึง	สถาบัน

ผลติบณัฑติทางศลิปะแห่งความเจรญิ	เป็นการยกระดบัการศกึษาด้านดรุยิางคศลิป์	และช่างศลิป์	เพือ่น�าศลิปะ

มาพัฒนาตนเอง	สังคม	และประเทศชาติ

	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เดิมเป็นสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกรมศิลปากร	 กระทรวงศึกษาธิการ

ได้รับการสถาปนาขึ้นตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 

พ.ศ.๒๕๔๑	โดยมบีทบาทหน้าทีใ่นการจดัการศกึษาระดบัปรญิญาตรด้ีานนาฏศลิป์	ดรุยิางคศลิป์	คตีศลิป์และ

ช่างศิลป์ทั้งไทยและสากล	การด�าเนินการในการจัดตั้งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เริ่มตั้งแต่พุทธศักราช	๒๕๔๑	

โดยกรมศิลปากร	 ซึ่งได้พยายามผลักดันในเรื่องการยกระดับการศึกษาวิชาชีพพิเศษเหล่านี้	 แต่ยังไม่ประสบ

ส่วนที่ ๑ บทนำา

1
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ความส�าเร็จจนกระทั่งเมื่อวันที่	๒	พฤศจิกายน	พ.ศ.๒๕๔๑	มีการประกาศจัดตั้งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ใน 

ราชกจิจานเุบกษาเล่มที	่๑๑๕	ตอนที	่๗๙	หน้า	๑๓-๒๓	และมผีลบงัคบัใช้ต้ังแต่วนัที	่๓	พฤศจิกายน	พ.ศ.๒๕๔๑

	 	 สถาบนับณัฑติพฒันศลิป์เปิดด�าเนนิการสอนครัง้แรก	ใน	๓	คณะวชิา	คอื	คณะศลิปวจิติร	คณะศลิป

นาฏดุริยางค์	และคณะศิลปศึกษา	ตั้งแต่วันที่	๔	มิถุนายน	พ.ศ.	๒๕๔๒	เป็นหลักสูตรปริญญาตรี	(ต่อเนื่อง)	

๒	ปี	ส�าหรับผู้ที่ส�าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรนาฏศิลป์ชั้นสูง	(ปนส.)	จากวิทยาลัยนาฏศิลป์ทุกแห่ง	

และผูท้ีส่�าเรจ็การศกึษาระดบัประกาศนยีบัตรศลิปกรรมวชิาชพีชัน้สงู	(ศ.ปวส.)	จากวทิยาลยัช่างศลิป์ทกุแห่ง	

	 	 ในปีการศึกษา	๒๕๔๗	ได้ขยายการผลิตบัณฑิต	 โดยเปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรี	 (๔	ปี)	 ในคณะ

ศิลปวิจิตรและคณะศิลปนาฏดุริยางค์	 เปิดหลักสูตรปริญญาตรี	 (๕	ปี)	ในคณะศิลปศึกษา	และเปิดเครือข่าย

ห้องเรียนคณะศิลปศึกษาในวิทยาลัยนาฏศิลป์ภูมิภาค

	 	 ปีการศกึษา	๒๕๔๘	ได้ขยายการผลติบณัฑติคณะศลิปวจิติรในห้องเรยีนเครอืข่ายวทิยาลยั	ช่างศลิป

สุพรรณบุรี	

	 	 ปีการศึกษา	๒๕๕๐	ได้ขยายการผลิตบัณฑิตคณะศิลปนาฏดุริยางค์ในห้องเรียนเครือข่ายวิทยาลัย

นาฏศิลป์กาฬสินธุ์และวิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด

	 	 ปัจจุบันสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เป็นสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม	 ด�าเนินการตาม 

พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 พ.ศ.	๒๕๕๐	ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาเล่มที่	 ๑๒๔	ตอนที่	

๓๒	วันที่	๙	กรกฎาคม	พ.ศ.	๒๕๕๐	มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่	๑๐	กรกฎาคม	พ.ศ.	๒๕๕๐	ส่งผลให้สถาบัน

บณัฑติพฒันศลิป์เปลีย่นสถานะเป็นนติบิคุคล	สามารถจดัการเรยีนการสอนได้ตัง้แต่ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

วชิาชพีเฉพาะถงึระดบัปรญิญาเอก	ดงันัน้สถาบันฯ	นอกจากจะด�าเนนิ	การเรียนการสอนหลักสูตรปริญญาตรี 

(ต่อเนื่อง)	 ปริญญาตรี	 (๕	 ปี)	 และปริญญาตรี	 (๔	 ปี)	 ในคณะวิชา	 ในเครือข่ายห้องเรียนคณะศิลปศึกษา	 

คณะศิลปนาฏดุริยางค์ในวิทยาลัยนาฏศิลป์ภูมิภาค	 ทั้ง	 ๑๑	 แห่ง	 เครือข่ายห้องเรียนของคณะศิลปะวิจิตร

ในวิทยาลัยช่างศิลปะสุพรรณบุรีแล้ว	 ยังมีหน้าที่จัดการศึกษาระดับพื้นฐานวิชาชีพเฉพาะ	 และระดับต�่ากว่า

ปรญิญาตรใีนวทิยาลยันาฏศลิป์	และวทิยาลยัช่างศลิป์	รวม	๑๕	แห่งด้วย	โดยมส่ีวนราชการทีจั่ดการศกึษาใน

สังกัดจ�านวน	๑๘	แห่ง	ตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	กระทรวงวัฒนธรรม	

พ.ศ.	๒๕๕๑	วันที่	๑๑	เมษายน	พ.ศ.	๒๕๕๑	ดังนี้

	 	 ๑.		 คณะศิลปนาฏดุริยางค์	

	 	 ๒.		 คณะศิลปวิจิตร	

	 	 ๓.		 คณะศิลปศึกษา	

	 	 ๔.		 วิทยาลัยช่างศิลป	

	 	 ๕.	 วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช	

	 	 ๖.		 วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี	

	 	 ๗.		 วิทยาลัยนาฏศิลป	

	 	 ๘.		 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์	

	 	 ๙.		 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี	

	 	 ๑๐.		วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่	

	 	 ๑๑.		วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา	
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	 	 ๑๒.		วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

	 	 ๑๓.		วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง	

	 	 ๑๔.		วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด	

	 	 ๑๕.		วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี	

	 	 ๑๖.		วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย	

	 	 ๑๗.		วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี	

	 	 ๑๘.		วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง

	 	 นอกจากนั้นสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้มีนโยบายขยายโอกาสให้แก่บัณฑิตจากสถาบันฯ	 และ

สถาบันอื่นที่จะเลือกศึกษาต่อในระดับปริญญามหาบัณฑิตเฉพาะด้านนาฏศิลป์	 ดุริยางคศิลป์	 คีตศิลป์	 และ

ช่างศิลป์	 และพัฒนาบุคลากรของสถาบันให้มีความรู้	 ความเชี่ยวชาญในศาสตร์ด้านศิลปะเพิ่มมากขึ้นเพื่อที่

จะได้น�าความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาต่อไปพัฒนาการจัดการศึกษาแก่หน่วยงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น	จึงได้

ด�าเนินการโครงการจดัตัง้บณัฑติวทิยาลยัและเริม่จดัท�าหลกัสตูรระดบัปรญิญาโทมาตัง้แต่ปีการศกึษา	๒๕๕๐	

ปีการศึกษา	๒๕๕๒	หลกัสตูรศลิปมหาบัณฑติสาขานาฏศลิป์ไทย	และหลกัสตูรมหาบณัฑติสาขาดรุยิางคศลิป์

ไทย	ได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ในการประชุม	ครั้งที่	๗/๒๕๕๒	วันที่	๕	ตุลาคม	

๒๕๕๒	และได้รับค�ารับรองจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าเป็นหลักสูตรที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา	พ.ศ.๒๕๔๘	ตามหนังสือที่	ศธ	๐๕๐๖(๒)/๒๒๔๙

	 	 ปีการศึกษา	๒๕๕๓	จึงได้เริ่มเปิดรับนักศึกษาระดับปริญญาโท	๒	สาขาวิชา	คือ	สาขานาฏศิลป์ไทย

และสาขาดุริยางคศิลป์ไทย

ที่ตั้ง
	 	 สถาบันบัณฑิตพฒันศลิป์	เลขท่ี	๒	ถนนราชนิ	ีแขวงพระบรมมหาราชวงั	เขตพระนคร	กรงุเทพมหานคร	 

รหัสไปรษณีย์	๑๐๒๐๐
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สัญลักษณ์สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

  “สถาบนับณัฑติพฒันศลิป์”	เป็นนามพระราชทานทีส่มเดจ็พระ

เทพรตันราชสุดาฯ	สยามบรมราชกมุารี	พระราชทานแก่สถาบนั	ซ่ึงหมายถึง	

สถาบันผลิตบัณฑิตทางศิลปะแห่งความเจริญ	 เป็นการยกระดับการศึกษา

ด้านดุริยางคศิลป์	 และช่างศิลป์เพื่อน�าศิลปะมาพัฒนาตนเอง	 สังคม	 และ

ประเทศไทย	เคร่ืองหมายของสถาบนัฯ	เป็นรูปพระพิฆเณศวร์ประทบันัง่ใน

ลกัษณะเฉยีงเลก็น้อยในกรอบวงกลม	ด้านบนมลีวดลายไทยยกสงู	ด้านล่าง

กรอบเป็นแถบริบบิ้น	ภายในมีชื่อ	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ความหมายของสี
	 	 สี	ประจ�าสถาบัน	สีเขียว	

	 	 สี	ประจ�าคณะศิลปวิจิตร	สีชมพู	

	 	 สี	ประจ�าคณะศิลปนาฏดุริยางค์	สีแสด	

	 	 สี	ประจ�าคณะศิลปศึกษา	สีฟ้า

	 	 ความหมายของตราประจ�าสถาบัน	พระคเณศเป็นเทพเจ้าของอินเดีย	นับถือกันว่าเป็นเทพเจ้าแห่ง

ศิลปะวิทยาการทั้งปวง	 ซึ่งหมายรวมถึงความเป็นเจ้าแห่งสติปัญญา	ความรู้	 ความสามารถ	 ความกล้าหาญ

ตลอดจนเป็นผู้พิทักษ์ไว้ซึ่งความยุติธรรม	นอกจากนี้ชาวฮินดูยังคงให้ความ	ส�าคัญกับพระคเณศในฐานะเป็น

เทพประจ�าความขัดข้องและเป็นผู้อ�านวยความส�าเร็จให้	แก่กิจการต่างๆ	อีกด้วย	ดังนั้นพระคเณศจึงได้นาม

เฉพาะว่า	“	วิฆเนศวร”	หมาย	ถึงผู้เป็นใหญ่ใน	ความขัดข้องหรืออุปสรรค	และ	“	สิทธิดา”	หมายถึงผู้อ�านวย

ความส�าเร็จผล	 ด้วยเหตุที่พระคเณศมีคุณสมบัติและความส�าคัญดังกล่าว	 ชาวฮินดูจึงคติเชื่อกันว่าเมื่อจะ	

ประกอบพิธีกรรมในลัทธิศาสนา	 หรือศึกษาเล่าเรียนศิลปวิทยาการต้องกล่าวค�าไหว้บูชาต่อพระคเณศก่อน	

เพือ่ให้ปลอดภยัรอดพ้นจากความขัดข้องหรอือปุสรรคทัง้ปวง	ตลอดจนอ�านวยพรให้เกดิความส�าเรจ็ลลุ่วงด้วย

ดีในกิจการต่างๆ

	 	 ลักษณะ	ของพระคเณศ	มีรูปกายเป็นมนุษย์	มีเศียรเป็นช้าง	มีงาเดียว	 (บางรูปงาหักข้างขวาหรือ

ซ้ายก็มี)	เตี้ย	พุงพลุ้ย	หูยาน	สีกายแดง	(บางต�าราว่าผิวเหลือง	นุ่งห่มแดง	ตามปกติมี	๔	กร)	(บางต�าราว่ามี	๖	

หรือ	๘)	ถืองาช้าง	บ่วงบาศ	งาหัก	และขนมโมทก	(ขนมต้ม)	บางต�าราว่าถืออาวุธ	และวัตถุแตกต่างกัน	เช่น	

ถือชาม	ขนมโมทก	หม้อน�้า	ดอกบัว	ผลส้ม	สังข์	จักร	หลาว	ธนู	คฑา	ขวาน	ลูกประค�า	งู	ผลทับทิม	หัวผักกาด	

เหล็กจาร	และสมุดหนังสือ	เป็นต้นความหมาย	เครื่องหมาย	และสีประจ�า	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
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วิสัยทัศน์ (Vision)

	 	 “สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 เป็นศูนย์กลางองค์ความรู้ด้านนาฏศิลป์	 ดุริยางคศิลป์	 คีตศิลป์	 และ 

ทัศนศิลป์	ที่มีมาตรฐาน	เป็นที่ยอมรับระดับชาติและนานาชาติ”

พันธกิจ (Mission)

	 	 ๑.	จดัการศกึษาด้านนาฏศลิป์	ดุริยางคศลิป์	คตีศลิป์	และช่างศลิป์	ระดับพ้ืนฐานวชิาชพี	ถงึวชิาชพี

ชั้นสูง	ที่มีคุณภาพ	เป็นที่ยอมรับระดับชาติและนานาชาติ

	 	 ๒.	สร้างงานวิจัย	งานสร้างสรรค์	นวัตกรรม	ที่เป็นองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม	อย่างมีคุณค่าแก่

สังคม

	 	 ๓.	เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม

	 	 ๔.	อนุรักษ์	พัฒนา	สืบสาน	และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม	

	 	 ๕.	บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาล

ปณิธาน

	 	 มุ่งมั่นศึกษาส่งเสริมอนุรักษ์สืบสานสร้างสรรค์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม

วัตถุประสงค์ (Objective)

	 	 สถาบันบัณฑิตพฒันศลิป์	จดัการศกึษาและส่งเสรมิวชิาการ	ตัง้แต่ระดบัพืน้ฐานวชิาชพีถงึวชิาชพีชัน้

สูง	ด้านนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์	และทัศนศิลป์	ทั้งไทยและสากล	รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมระดับท้องถิ่น

และระดบัชาต	ิท�าการสอนการแสดง	การวจิยั	และให้บรกิารทางวชิาการ	ตลอดจนอนรุกัษ์	สบืสาน	สร้างสรรค์	

ส่งเสริม	ทะนุบ�ารุง	และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ	และศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลาย

ของชุมชนในท้องถิ่น

เป้าหมายสู่ความสำาเร็จ

	 	 บคุลากรทกุระดบัมคีวามมุง่มัน่	และมเีป้าหมายเดียวกนัในการพัฒนาองค์กร	เพ่ือก่อให้เกดิผลลพัธ์

ที่มีคุณภาพ	และประสิทธิภาพต่อองค์กรและสังคม
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ค่านิยมหลัก (Core Values)

	 	 คุณลักษณะและบรรทัดฐานที่มีความเป็นลักษณะเฉพาะของแต่ละสถาบันอุดมศึกษาที่ก�าหนดไว้

เพือ่ให้บคุลากรยดึถอืปฏบัิตร่ิวมกนั	และส่งผลต่อพฤตกิรรมในการปฏบิตังิานของบคุลากรภายในสถาบนัและ

ความส�าเร็จของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

  ค่านิยมหลัก คือ เราประสบความสำาเร็จร่วมกัน 

W = Wisdom			 	 	 มีจิตวิญญาณแห่งภูมิปัญญา	 คือ	 มีจิตวิญญาณการจัดการ 

	 	 	 	 	 	 	 ความรู้	ที่เชื่อมโยงกันทุกด้าน	ทุกมิติเข้าด้วยกัน	การคิดค้นลงมือ 

	 	 	 	 	 	 	 ปฏิบัติจริง	ท�าจริง	ปรับปรุงแก้ไขจนเกิดเป็นองค์ความรู้

E = Efficiency in Education of Arts	 มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาทาง	 ด้านศิลปะคือ 

	 	 	 	 	 	 	 มคีวามพร้อมในทกุด้านในการบรหิารจดัการศกึษาทางด้านศลิปะ 

	 	 	 	 	 	 	 และมีใจเป็นกลางในการบริหารจัดการ

A = Academic Excellence	 	 ความเป็นเลิศทางวิชาการ	 คือ	 สร้างสรรค์และเผยแพร่งานทาง 

	 	 	 	 	 	 	 วิชาการ/ศิลปวัฒนธรรมแก่สังคมให้เป็นที่ประจักษ์

R = Read for Development 		 การอ่านเพ่ือพัฒนา	คอื	การอ่านเป็นการเพ่ิมความรู้ทีส่�าคญัทีสุ่ด 

	 	 	 	 	 	 	 ที่จะน�าไปสู่องค์ความรู้ที่จะไปพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ

E = Equality by Teamwork 	 	 ความเสมอภาคในการท�างานโดยเน้นการท�างานเป็นทีม	 คือ	 

	 	 	 	 	 	 	 การที่องค์กรจะพัฒนาให้ก้าวหน้าไปได้นั้นต้องได้รับความ 

	 	 	 	 	 	 	 ร่วมมือจากทุกคน	 และทุกคนท่ีรับผิดชอบในงานนั้นๆ	 มีความ 

	 	 	 	 	 	 	 ส�าคญัเสมอกนัและท�าให้งานขององค์กรด�าเนนิการบรรลเุป้าหมาย	

W = Willful by Integrity and Moral	 มคีวามมุง่มัน่ตัง้ใจท�างานโดยยดึความชอบธรรมอย่างเตม็ศกัยภาพ	 

	 	 	 	 	 	 	 คือ	 ใช้หลักคุณธรรมจริยธรรมโดยอุทิศเวลาและความถูกต้อง 

	 	 	 	 	 	 	 ในการปฏิบัติงาน

I = Improve Ourselves 	 การพัฒนาตัวเองอย่างต่อเนื่องสม�่าเสมอ	 คือ	 การเสริมสร้าง 

	 	 	 	 	 	 	 ความรู้ให้กับตนเองด้วยวิธีการต่างๆ	แบบต่อเนื่องและสม�่าเสมอ

N = Network and Communication 	 การเป็นเครอืข่ายทีม่ปีฏสิมัพนัธ์ทีดี่ต่อกนั	คอื	มกีารติดต่อสือ่สาร 

	 	 	 	 	 	 	 แลกเปลี่ยนความรู ้ความคิดเห็นซึ่งกันและกันทั้งภาครัฐและ 

	 	 	 	 	 	 	 ภาคเอกชนอย่างสม�่าเสมอ	

S = Successful by Good Governance	ความส�าเร็จร่วมกันโดยใช้หลักธรรมาภิบาล	 คือ	 ใช้หลักธรรมา- 

	 	 	 	 	 	 	 ภิบาลในการพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและความก้าวหน้า 

	 	 	 	 	 	 	 ร่วมกัน
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

ภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

		 	 สถาบนับณัฑติพฒันศลิป์มบีทบาท	อ�านาจหน้าทีแ่ละวตัถปุระสงค์	ตามความในมาตรา	๘	แห่งพระ

ราชบญัญตัสิถาบนับณัฑติพฒันศลิป์	พ.ศ.	๒๕๕๐	ให้สถาบนัเป็นสถานศกึษา	มวีตัถปุระสงค์ให้การศกึษาและ

ส่งเสริมวิชาการตั้งแต่ระดับพื้นฐานวิชาชีพถึงวิชาชีพชั้นสูง	ด้านนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์	ช่างศิลป์	ทั้ง

ไทยและสากล	รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมระดับท้องถิ่นและระดับชาติ	ท�าการสอน	ท�าการแสดง	ท�าการวิจัยและ

ให้บริการทางวิชาการ	ตลอดจนส่งเสริม	สืบสาน	สร้างสรรค์	ทะนุบ�ารุง	และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันเป็น

เอกลักษณ์ของชาติ	และศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลายของชุมชนในท้องถิ่น

	 	 ตามความในมาตรา	 ๘	 แห่งพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๐	 ให้การศึกษา 

และส่งเสรมิวชิาการตัง้แต่ระดบัพืน้ฐานวชิาชพีถงึวชิาชพีชัน้สูง	ด้านนาฏศลิป์	ดุริยางคศลิป์	คตีศลิป์	ช่างศลิป์	

ทั้งไทยและสากล	 รวมท้ังศิลปวัฒนธรรมระดับท้องถิ่นและระดับชาติ	 ท�าการสอน	 ท�าการแสดง	 ท�าการวิจัย	

และให้บริการทางวิชาการ	ตลอดจนส่งเสริม	สืบสาน	สร้างสรรค์	ทะนุบ�ารุง	และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอัน

เป็นเอกลักษณ์ของชาติ	และศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลายของชุมชนในท้องถิ่น

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ผลิตบุคลากรเฉพาะสาขาต่างๆ ได้ให้รับใช้สังคมแบ่งเป็น ๓ ระดับ
	 	 ๑.	เป็นช่างฝีมือประณีตทางนาฏศิลป์	ดนตรี	คีตศิลป์	ช่างศิลป์ระดับผู้ปฏิบัติ

	 	 ๒.	เป็นครูระดับช�านาญที่สามารถถ่ายทอดศิลปะสาขาต่างๆ	ได้

	 	 ๓.	เป็นระดับผู้เชี่ยวชาญทางศิลปะ	เป็นศิลปินในศิลปะสาขาต่างๆ	และมีฝีมือเชี่ยวชาญเป็นระดับ

ชาติ

 

ผลลัพธ์ต่อสังคมในการผลิตผู้สำาเร็จทางการศึกษา
	 	 ๑.	บ�ารุงรักษาและสืบทอดศิลปะวิทยาการทางนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์	และช่างศิลป์

	 	 ๒.	ผลิตผู้ส�าเร็จการศึกษาเฉพาะด้านศิลปวัฒนธรรมทางนาฏศิลป์	 ดุริยางคศิลป์	 คีตศิลป์	 และ 

ช่างศิลป์	อันเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย	เพื่อน�าไปพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อวิถีชีวิตและสังคม

วิธีการดำาเนินงาน
	 	 การศึกษาของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ด�าเนินการตามพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป	์ 

พ.ศ.	 ๒๕๕๐	 โดยสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๔๒	 ฉบับปรับปรุงเพิ่มเติม	 

พ.ศ.	๒๕๔๕	
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นโยบายหลัก 
		 	 	 จัดการศึกษาและส่งเสริม	 อนุรักษ์ภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรม	 ให้เชิดชูความเป็นเลิศทางศิลป

วัฒนธรรม	 ในด้านวิชาการทางศิลปะ	 โดยใช้ระบบหลักเกณฑ์ที่สามารถเผยแพร่ศาสตร์ทางศิลปะได้อย่างมี

ศกัยภาพ	ถกูต้อง	เหมาะสมกบัความเป็นชาตไิทยและเป็นศนูย์กลางทางศลิปะ	โดยใช้หลกัธรรมาภบิาลบรหิาร

จัดการองค์กรให้เป็นที่ประจักษ์แก่สังคม	

ระบบการประสานงานความเชื่อมโยง
	 	-	กระทรวงศึกษาธิการ	

	 	-	ส�านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา	(องค์การมหาชน)	

	 	-	ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ	(ก.พ.ร.)

	 	-	ส�านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน	(ก.พ.)

	 	-	ส�านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา	(ก.ค.ศ.)

	 	-	ส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา	(ส.ก.อ.)

	 	 	 ฯลฯ
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สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ศาสตราจารย์ ดร. วิษณุ เครืองาม
นายกสภาสถาบัน

พลตำารวจตรีสุรศักดิ์ สุทธารมณ์

ศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ

นายธงชัย รักปทุม
อุปนายกสภาสถาบัน

นายนนทิวรรธน์ จันทนะผะลิน

นางประกอบ ลาภเกสร

กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

13



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

นายขจร จิตสุขุมมงคล ดร. ภาธร ศรีกรานนท์

ดร. จักรพรรดิ วะทา

นางสาวสุทธาสินี วัชรบูล

ศาสตราจารย์ ดร. สันติ เล็กสุขุม

นายสงขลา วิชัยปัทคะ

นายกำาพล วันทา

นางประพิน อันวาเบค

กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
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กรรมการสภาสถาบันโดยตำาแหน่ง

นายสมชาย เสียงหลาย
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม

เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา

นางสุณิสา วิชระพล
ประธานสภาคณาจารย์ และบุคลากร

เลขาธิการคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา

นางโสมสุดา ลียะวณิช
อธิบดีกรมศิลปากร

นายกมล สุวุฒโฑ
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
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กรรมการสภาสถาบันเลือกจากผู้ดำารงตำาแหน่งรองอธิการบดี

กรรมการสภาสถาบันเลือกจากคณบดี

กรรมการสภาสถาบันเลือกจาก ผู้อำานวยการวิทยาลัย

นายสุขุม บัวมาศ
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

นายศุภชัย จันทร์สุวรรณ
คณบดีคณะศิลปนาฏดุริยางค์

นายนิวัฒน์ สุขประเสริฐ
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

นายดิษฐ์ โพธิยารมย์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี
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กรรมการสถาบันจากคณาจารย์

กรรมการสภาสถาบัน จากบุคลากรทางการศึกษาของสถาบัน

กรรมการสภาสถาบันจากข้าราชการครู

นายศุภชัย สุกขีโชติ
ผู้ช่วยอธิการบดี

นายอนุสรณ์ สกุลณี
รองผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

นายธีรภัทร์ ทองนิ่ม
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ฝ่ายเลขานุการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

นางนิภา  โสภาสัมฤทธิ์
รองอธิการบดีฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 

เลขานุการสภาสถาบัน

นายประณุท  ไชยาณุพงศ์
ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน

นายกมล  สุวุฒโฑ
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ผศ.ยุพา  ประเสริฐยิ่ง
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

นายสุขุม  บัวมาศ
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

นางสาวอุษาภรณ์  บุญเรือง
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและพัฒนา
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นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์
รองอธิการบดีฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 

นายชนัย  วรรณะลี
ผู้ช่วยอธิการบดี

นายนภพงศ์  กู้แร่
ผู้ช่วยอธิการบดี

นางรัตนา ประชาทัย
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

นายบำารุง  พาทยกุล
ผู้ช่วยอธิการบดี

นายศุภชัย  สุกขีโชติ
ผู้ช่วยอธิการบดี
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คณบดี 3 คณะ

วิทยาลัยช่างศิลป 12 แห่ง

วิทยาลัยช่างศิลป 3 แห่ง

นางอุษา  สบฤกษ์
คณบดีคณะศิลปศึกษา

นายอำานวย  นวลอนงค์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยช่างศิลป

นครศรีธรรมราช

นางกัญญา  ทองมั่น
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

อ่างทอง

ผศ.ศุภชัย  จันทร์สุวรรณ์
คณบดีคณะศิลปนาฏดุริยางค์

นางสมบัติ กุลางกูร
ผู้อำานวยการวิทยาลัยช่างศิลป

นางนพวรรณ  รุจิภักดี
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

นายเฉลิมศักดิ์  รัตนจันทร์
คณบดีคณะศิลปวิจิตร

นายวิทูรย์  พูนสวัสดิ์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยช่างศิลป

สุพรรณบุรี

นายลิขิต  สุนทรสุข
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

ลพบุรี
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นายดิษฐ์  โพธิยารมย์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

จันทบุรี

นางอัญชนา  วิริยะประสิทธิ์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

นครราชสีมา

นายสุรพล  ยงค์เจาะ
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

สุโขทัย

นายนิวัฒน์ สุขประเสริฐ
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

สุพรรณบุรี

นายจิรพจน์  จึงบรรเจิดศักดิ์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

ร้อยเอ็ด

นางวาสนา  บุญญาพิทักษ์
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

นครศรีธรรมราช

นายชิน  เจริญสุข
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

กาฬสินธุ์

นายนิติธร  สารอักษร
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

พัทลุง

นางกษมา  ประสงค์เจริญ
ผู้อำานวยการวิทยาลัยนาฏศิลป

เชียงใหม่
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โครงสร้างส่วนราชการและการบริหารสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

กระทรวงวัฒนธรรม

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

สภาสถาบัน

สภาวิชาการ

กลุ่มพัฒนาระบบ

สำานักอธิการบดี

กองกลาง

กองนโยบายและแผน

กองบริการการศึกษา

คณะ 3 คณะ วิทยาลัยช่างศิลป 3 แห่ง

วชศ. (กรุงเทพ)

วชศ. สุพรรณบุรี

วชศ. นครศรีธรรมราช

คณะศิลปวิจิตร

คณะศิลปศึกษา

คณะศิลปนาฏดุริยางค์

วนศ.(กรุงเทพ), วนศ.เชียงใหม่

วนศ.สุโขทัย, วนศ.สุพรรณบุรี

วนศ.ลพบุรี, วนศ.อ่างทอง

วนศ.จันทบุรี, วนศ.นครราชสีมา

วนศ.กาฬสินธุ์, วนศ.ร้อยเอ็ด

วนศ.นครศรีธรรมราช

วนศ.พัทลุง

กลุ่มตรวจสอบภายใน

สภาคณาจารย์
และบุคลากร

วิทยาลัยนาฏศิลป 12 แห่ง
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งบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน พ.ศ. 2554

	 	 897,855,700	บาท

งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน พ.ศ. 2554 (จำาแนกตามแผนงาน)

แผนงาน งบประมาณ ร้อยละ

1. สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี 83,669,000 9.32

2. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาศาสนา 

   ศิลปวัฒนธรรม

693,395,000 77.23

3. การวิจัยและบริการสังคม 120,791,700 13.45

รวม 897,855,700 100

การวิจัยและ

บริการสังคม 

13.45%

สนับสนุนการ

จัดการศึกษาขั้น

พื้นฐาน	15	ปี 

9.32%

แผนงานส่งเสริม

และพฒันาศาสนา	

ศิลปวัฒนธรรม 

77.23%

24



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
55

4 
จำา

แน
กต

าม
หม

วด
รา

ยจ
่าย

งบ
บุค

ลา
กร

งบ
ดำา

เน
ินง

าน

งบ
ลง

ทุน

งบ
อุด

หน
ุน

งบ
รา

ยจ
่าย

อื่น

46
7,

36
4,

70
0 

ล้า
นบ

าท

55
,1

54
,1

00
 ล

้าน
บา

ท

24
5,

68
8,

10
0 

ล้า
นบ

าท

11
1,

84
8,

80
0 

ล้า
นบ

าท
 

17
,8

00
,0

00
 ล

้าน
บา

ท

25



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

ลำาดับที่ หน่วยงาน

จำานวนบุคลากรของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

รวมบุคลากร
ทางการศึกษา

อาจารย์ ครู
ลูกจ้าง
ประจำา

พนักงาน
ราชการ

1 ส�านักงานอธิการบดี 18 	- 	- 1 21 40

2 คณะศิลปศึกษา 	- 19 2 	- 14 35

3 คณะศิลปนาฎดุริยางค์ 	- 9 	- 	- 14 23

4 คณะศิลปวิจิตร 	- 15 	- 	- 12 27

5 วิทยาลัยนาฏศิลป 5 	- 149 14 5 173

6 วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ 2 	- 72 17 5 96

7 วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช 3 	- 70 4 7 84

8 วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง 	- 1 71 6 2 80

9 วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด 2 	- 64 8 3 77

10 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย 3 	- 51 9 4 67

11 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ 3 	- 52 5 8 68

12 วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี 3 	- 57 6 3 69

13 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี 2 	- 55 8 6 71

14 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง 2 	- 49 8 6 65

15 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี 1 	- 51 	- 2 54

16 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 2 	- 40 	- 3 45

17 วิทยาลัยช่างศิลป 3 	- 86 14 5 108

18 วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 3 	- 36 10 1 50

19 วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช 1 	- 13 1 5 20

รวม 53 44 918 111 126 1252

จำานวนบุคลากรของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำารับรองการปฏิบัติราชการ 

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

	 	 ผลการปฏิบัติราชการตามค�ารับรองการปฏิบัติราชการ	 ประจ�าปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2554	 

ผลการประเมินในภาพรวมของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 เท่ากับ	 2.9743	 คะแนน	 เมื่อพิจารณาเป็นรายมิติ	 

มีผลการประเมินดังนี้	 มิติที่	 1	 ด้านประสิทธิผล	 1.0747	 คะแนน	 มิติที่	 2	 ด้านคุณภาพ	 0.5473	 คะแนน	 

มิติที่	3	ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ	0.2152	คะแนน	มิติที่	4	ด้านการพัฒนาสถาบัน	1.1371	

คะแนน

ส่วนที่ ๒ ผลการดำาเนินงานประจำาปีงบประมาณ ๒๕๕๔
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ตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการ หน่วย
นำ้าหนัก 

(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการประเมิน

1 2 3 4 5
ผลการ

ดำาเนินงาน

ค่า
คะแนน

ที่ได้

คะแนน
ถ่วง

นำ้าหนัก

มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผล

1 ระดับความส�าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน�้าหนักในการ
บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

ระดับ 10 1 2 3 4 5 2.7037 2.7037 0.3090

2 ระดับความส�าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน�้าหนักในการ
บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของส�านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา

ระดับ 0 น�าน�้าหนักไปรวมไว้ที่ตัวชี้วัดที่	1

3 จ�านวนผลการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจด
ทะเบยีนสทิธิบตัรหรืออนสุทิธบัิตร	(สกอ.	:	4.2	ระบบและ
กลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

4 ระดับความส�าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน�้าหนักในการ
บรรลุผลตามการประเมินคุณภาพของ	สมศ.

ด้านคุณภาพบัณฑิต

4.1.1	 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท�า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา	 1	 ปี	 (สมศ.	
:	บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท�าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน	1	ปี)

ระดับ 3 1 2 3 4 5 n/a 1.0000 0.0343

4.1.2	 ร้อยละของบทความวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือ
เอกทีต่พีมิพ์เผยแพร่ทัง้ในระดบัชาตหิรอืระดบันานาชาติ
ต่อจ�านวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก	(สกอ.	:	ระบบ
และกลไกการพฒันาสมัฤทธผิลการเรยีนตามคณุลกัษณะ
ของบัณฑิต)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.1829

ด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์

4.2.1	ร้อยละของงานวจัิยหรืองานสร้างสรรค์ทีต่พีมิพ์เผย
แพร่ในระดับชาตหิรอืระดบันานาชาต	ิต่ออาจารย์ประจ�า
และ/หรอืนักวจิยัประจ�า	(สกอ.	:	4.2	ระบบและกลไกการ
จัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

4.2.2	 ร้อยละของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์	 ที่น�ามา
ใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจนต่ออาจารย์ประจ�า
และ/หรือนักวิจัยประจ�า	 (สกอ.	 :	 ระบบและกลไกการ
จัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

มิติที่ 2 ด้านคุณภาพ

5 ร้อยละของระดบัความพงึพอใจของผูใ้ช้บณัฑติและความ
พอใจของนิสิตนักศึกษา

5.1	 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อ
บัณฑิต

ร้อยละ 5 65 70 75 80 85 84.24 4.8480 0.2770

5.2	ร้อยละของระดบัความพงึพอใจของนสิตินกัศกึษาต่อ
สถาบันอุดมศึกษา

ร้อยละ 5 65 70 75 80 85 73.65 2.7300 0.1560

6 ระดับความส�าเร็จของการประกันคุณภาพภายใน	(สกอ.:	
9.1	ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน)

ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.1143

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำารับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
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ตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการ หน่วย
นำ้าหนัก 

(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการประเมิน

1 2 3 4 5
ผลการ

ดำาเนินงาน

ค่า
คะแนน

ที่ได้

คะแนน
ถ่วง

นำ้าหนัก

มิติที่ 3 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

7 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน/
รายจ่ายภาพรวม/เงินโครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติ
การไทยเข้มแข็ง

7.1	ร้อยละของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทนุ ร้อยละ 1.5 66 69 72 75 78 28.60 1.0000 0.0114

7.2	 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายใน
ภาพรวม

ร้อยละ 1.5 91 92 93 94 95 76.33 1.0000 0.1171

7.3	 ร้อยละความส�าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
ตามแผน

ร้อยละ 1 89 90 93 97 100 76.33 1.0000 0.1171

7.4	ร้อยละของการเบิกจ่ายเงนิโครงการลงทนุภายใต้แผน
ปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง	2555

ร้อยละ 1 60 70 80 90 100 78.62 3.0000 0.0323

8 ระดับความส�าเร็จของการจัดท�าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.4000 2.4000 0.1371

มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาสถาบัน

9 ระดับคุณภาพของการก�ากับดูแลตามหน้าที่และบทบาท
ของสภามหาวิทยาลัยและการถ่านทอดเป้าหมายจาก
สภามหาวิทยาลัยสู่

9.1	 ระดับคุณภาพของการก�ากับดูแลสถาบันอุดมศึกษา
ตามหน้าท่ีและบทบาทของสถาบันอุดมศึกษา	 (สกอ.:	
7.1	ภาวะผูน้�าของสภาและผูบ้ริหารทกุระดบัของสถาบนั)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

9.2	 ระดับคุณภาพของการถ่ายทอดเป้าหมายของสภา
สถาบันอุดมศึกษาสู่การปฏิบัติ	 (สกอ.:	 7.1	 ภาวะผู้น�า
ของสภาและผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน	/	7.4	ระบบ
บริหารความเสี่ยง)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

10 ระดับความส�าเร็จการให้ความส�าคัญกับผู้รับบริการและ
การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นและร่วม
ติดตามตรวจสอบผลปฏิบัติราชการ	 (สกอ.:	 2.6	 ระบบ
และกลไกการจัดการเรียนการสอน)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1714

11 ระดับความส�าเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
อุดมศึกษา	(สกอ.:	7.3	ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการตัดสินใจ)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2857

12 ระดับความส�าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากร	 การจัดการ
ความรู้เพื่อพัฒนาบุคลากร	 และการปฏิบัติตามจรรยา
บรรณวชิาชพีคณาจารย์ของสถาบนัอดุมศกึษา	(สกอ.:	2.4	
ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน	/	
7.2	การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันการเรียนรู้)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.5 2.5000 0.1429

13 ประสทิธภิาพของการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�าคญั	(สกอ.:	
2.6	ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน)

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1029

14 ระดับความส� า เร็ จของการพัฒนาและปรับปรุ ง
กระบวนการที่สร้างคุณค่า	 (สกอ.:	 2.1	 ระบบและกลไก
การพัฒนาและบริหารหลักสูตร)

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.0914

87.5 คะแนน 2.9743

หมายเหตุ  น�้าหนักรวมเท่ากับร้อยละ	87.5	เพราะได้ยกเลิกตัวชี้วัด	3	ตัว	เนื่องจากมีข้อจ�ากัดในการประเมินผล	โดยให้ตัดน�้าหนักออก
จากน�้าหนักรวมคะแนน	ณ	พฤษภาคม	25555
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30

รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

ระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และระดับพื้นฐานวิชาชีพ

ประจำาปีการศึกษา ๒๕๕๓

สถานศึกษา
 ผลการประเมิน

ระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ระดับพื้นฐานฯ

คณะศิลปศึกษา 3.66 - -

คณะศิลปนาฏดุริยางค์ 3.63 - -

คณะศิลปวิจิตร 2.82 - -

วิทยาลัยนาฏศิลป - - 3.40

วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ 2.57 - 2.85

วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด 2.56 - 3.00

วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 2.58 - 3.00

วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ 3.31 - 3.68

วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย 2.96 - 3.29

วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี 2.95 - 3.75

วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง 2.66 - 3.80

วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี 2.58 - 3.51

วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี 3.12 - 3.69

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช 2.95 - 3.25

วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง 2.65 - 3.61

วิทยาลัยช่างศิลป - 2.69 -

วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี 2.52 2.67 -

วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช - 2.58 -

ค่าเฉลี่ย 2.93 (พอใช้) 2.64 (ดีมาก) 3.40 (ดี)
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เกณฑ์การพิจารณาการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับพื้นฐาน

เกณฑ์การพิจารณาการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา

เกณฑ์การพิจารณาการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา

เกณฑ์การพิจารณา ระดับคุณภาพ

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ต�่ากว่าหรือเท่ากับ	๑.๗๔ ปรับปรุง

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๑.๗๕	-	๒.๗๔ พอใช้

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๒.๗๕	-	๓.๔๙ ดี

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๓.๕๐	-	๔.๐๐ ดีมาก

เกณฑ์การพิจารณา ระดับคุณภาพ

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ต�่ากว่าหรือเท่ากับ	๑.๕๐ ยังไม่ได้คุณภาพ

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๑.๕๑	-	๒.๐๐ พอใช้

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๒.๐๑	-	๒.๕๐ ดี

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๒.๕๑	-	๓.๐๐ ดีมาก

เกณฑ์การพิจารณา ระดับคุณภาพ

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๐.๐๐	-	๑.๕๐ การด�าเนินงานต้องปรับปรุงด่วน

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๑.๕๑	-	๒.๕๐ การด�าเนินงานต้องปรับปรุง

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๒.๕๑	-	๓.๕๐ การด�าเนินงานระดับพอใช้

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๓.๕๑	-	๔.๕๐ การด�าเนินงานระดับดี

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้	ระหว่าง	๔.๕๑	-	๕.๐๐ การด�าเนินงานระดับดีมาก

หมายเหตุ :
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จำานวนผู้สำาเร็จการศึกษาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
ปีการศึกษา ๒๕๕๔

	 	 จ�านวนผู้ส�าเร็จการศึกษาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	ปีการศึกษา	๒๕๕๔	มีจ�านวนผู้ส�าเร็จการศึกษา

จ�าแนกตามระดับการศึกษาดังนี้	 ระดับมัธยมศึกษา	 มีผู้ส�าเร็จการศึกษาทั้งหมด	 ๑,๓๑๐	 คน	 มีผู้ศึกษาต่อ 

ร้อยละ	๙๘		ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ	มีผู้ส�าเร็จการศึกษาทั้งหมด	๑,๔๕๐	คน	มีผู้ศึกษาต่อร้อยละ	๙๘	

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง	มีผู้ส�าเร็จการศึกษาทั้งหมด	๘๐	คน	มีผู้ศึกษาต่อร้อยละ	๙๐	มีผู้ศึกษาต่อ

ร้อยละ	๙๐	ระดับปริญญาตรี	๔๗๐	คน	มีผู้ศึกษาต่อร้อยละ	๑๐	และท�างานร้อยละ	๙๐

ตางรางแสดงจำานวนผู้สำาเร็จการศึกษาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ปีการศึกษา ๒๕๕๔

ตางรางแสดงภาวการณ์มีงานทำาและศึกษาต่อ

ระดับการศึกษา ผู้สำาเร็จการศึกษา ร้อยละ

มัธยมศึกษา ๑,๓๑๐	คน ๓๙.๕๘

ปวช ๑,๔๕๐	คน ๔๓.๘๐

ปวส ๘๐	คน ๒.๔๒

ปริญญาตรี ๔๗๐	คน ๑๔.๒๐

ปริญญาโท - -

รวม ๓,๓๑๐ คน ๑๐๐

ระดับการศึกษา ร้อยละ

มัธยมศึกษา	มีผู้ศึกษาต่อ ๙๘

ปวช	มีผู้ศึกษาต่อ ๙๘

ปวส	มีผู้ศึกษาต่อ ๙๐

ปริญญาตรี	มีผู้ศึกษาต่อ ๑๐

ท�างาน ๙๐
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สรุปแผนปฏิบัติราชการประจำาปีงบประมาณ ๒๕๕๔

	 	 การสรุปการติดตามประเมินผลแผนกลยุทธ์	 ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันบัณฑิต 

พัฒนศิลป์	 เป็นขั้นตอนหนึ่งของกระบวนการพัฒนาแผนตามองค์ประกอบคุณภาพมาตรฐานของส�านักงาน

คณะกรรมการอดุมศกึษา	ดงันัน้สถาบนับณัฑิตพัฒนศลิป์	จึงได้สรุปการติดตามประเมนิผลแผนกลยทุธ์	โดยมี

ทัง้หมด	๕	ประเดน็ยทุธศาสตร์	๖	เป้าประสงค์	๑๔	ตวัชีว้ดัของเป้าประสงค์	๒๙	กลยทุธ์	๔๑	ตวัชีว้ดัของกลยทุธ์	

	 	 ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดของกลยุทธ์	๒๙	กลยุทธ์	ผ่าน	๒๖	กลยุทธ์	๓	ตัวชี้วัด	ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุค่า

เป้าหมายคือ	

  กลยุทธ์ สร้างมูลค่าเพิ่มจากงานวิจัยงานสร้างสรรค์และนวัตกรรม

  ตัวชี้วัดของกลยุทธ์ จ�านวนผลงานที่ได้รับการสร้างมูลค่าเพิ่มน�าไปต่อยอดหรือพัฒนา

  กลยุทธ์ จัดท�าเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพด้านศิลปวัฒนธรรม

  ตัวชี้วัดของกลยุทธ์	 จ�านวนสาขาท่ีมีเกณฑ์มาตรฐานคู่มือและแนวทางการประเมินด้านวิชาชีพ	

(วิทยาลัยช่างศิลป์ก�าลังด�าเนินการส�าหรับที่อื่นยังไม่ได้ด�าเนินการ)

  กลยุทธ์ จัดตั้งส�านักศิลปวัฒนธรรมเพื่อรับรองมาตรฐานด้านนาฎศิลป์	 ดุริยางคศิลป์	 คีตศิลป์	 

และทัศนศิลป์

  ตัวชี้วัดของกลยุทธ์ มีส�านักศิลปวัฒนธรรม	 เพ่ือรับรองมาตรฐานด้านนาฎศิลป์	 ดุริยางคศิลป์	 

คีตศิลป์	และทัศนศิลป์
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ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ประจำาปีงบประมาณ ๒๕๕๔

ลำาดบั

ที่
ชื่อ-สกุล สถานศึกษา หัวข้อวิจัย งบประมาณ

1 นางอริยา	ลิ่มกาญจนพงศ์ วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง การสร้างสรรค์	

ระบ�าดาหลาลาวัลย์

80,000

2 นายวิทยา	ดีทอง วิทยาลัยนาฏศิลป

นครศรีธรรมราช

ปัจจยัจงูใจในการเลอืกเข้าศกึษา	ของ

นกัศกึษาปรญิญาตร	ีคณะศลิปศกึษา	

ในวิทยาลัยนาฏศิลปส่วนภูมิภาค

30,000

3 นางแสงเดือน	วงศ์ชวลิต วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ การพัฒนาส่ือการสอนบทเรียน

อิเล็กทรอนิกส์

50,000

4 ดร.กิติศักดิ์	แสนประดิษฐ์ วิทยาลัยนาฏศิลป์ร้อยเอ็ด หนังประโมทัยในจังหวัดร้อยเอ็ด 70,000

5 นายจ�าเริญ	แก้วเพ็งรอ วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ พัฒนาการดนตรีและการแสดงพื้น

บ้านอีสานของวิทยาลัยนาฏศิลป	

กาฬสินธุ์	(พ.ศ.2543-2553)

80,000

6 นางทัศนีย์	ศิวบวรวัฒนา วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ การศึกษาความต้องการเครื่องมอืวัด

ภาคปฏิบัตินาฏศิลป์ไทย

30,000

7 นายชิน	เจริญสุข วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ การศึกษาวิเคราะห์คีตลักษณ์และ

ดนตรีของเพลงพื้นบ้านอีสานเหนือ

80,000

8 นางสาวสาสนา	ร่มโพธิ์ วิทยาลัยนาฏศิลป

นครราชสีมา

การสร้างสรรค์ชุดการแสดงกระดิ่ง

ทองลงหิน

80,000

9 นายประกิจ	พงศ์พิทักษ์ วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี การสร้างสรรค์ชุดการแสดงระบ�า

แก้วจันทราศรีสุนันทาลัย

50,000

10 นางปทุมทิพย์	กาวิน	 วิทยาลัยนาศิลปจันทุบรี การศึกษาทักษะการแปลท�านองซอ

ด้วง	 และซออู้ของนักเรียนชั้นปวช.

1-3

50,000

11 นายดิเรก	ทรงกัลยาณวัตร วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี การสร้างสรรค์ชดุการแสดงโดยใช้วธิี

การทางประวัติศาสตร์(Historical	

Method):	 ระบ�านาฏสุรางค์พระ

ปรางค์สามยอด

70,000

12 ว่าที่ร้อยตรีบุญเลิศ	

กร่างสะอาด

วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี การบรรเลงเพลงหน้าพาทย์ประกอบ

พิธีไหว้ครูดนตรีไทย	ในสถาบัน-

บณัพฒันศิลป์	กรณศึีกษาทางระนาด

เอก	ของนายนัฐพงศ์	โสวัตร

70,000

13 นางสาวกานต์ชลี	

สุขส�าราญ

วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี การจินตนาการความต่างในสภาพ

แวดล้อม

80,000
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ลำาดบั

ที่
ชื่อ-สกุล สถานศึกษา หัวข้อวิจัย งบประมาณ

14 ดร.โพธิพันธ์	พานิช วิทยาลัยนาฏศิลป การศกึษาพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ของ

นักเรียนวิทยาลัยนาฏศิลป

40,000

15 นางชินัดดา	พานิช วิทยาลัยนาฏศิลป แรงจูงใจในการศึกษาต่อทางด้านคีตศิลป์

ไทยและดนตรีไทยของนักเรียนช้ันประถม

ศึกษาปีที่	6	ที่สมัครเข้าศึกษาต่อที่วิทยาลัย

นาฏศิลป

40,000

16 นายวรา	ชัยนิตย์ วิทยาลัยช่างศิลป การพัฒนาเนื้อกาวอัดชนิดผสมน�้ายาไวแสง

ส�าหรับการสร้างแม่พิมพ์ซิลค์สกรีน

70,000

17 นายเด่น	หวานจริง คณะศิลปวิจิตร การสร้างสรรค์จติรกรรมไทยโดยแรงบนัดาล

ใจจากผ้าพระบฎ

80,000

18 นางสาวดวงหทัย	

พงศ์ประสิทธิ์

คณะศิลปวิจิตร ง านสร ้ า งสรรค ์ ศิ ลปกรรม ในหั วข ้ อ	

“บรรยากาศแห ่ งวิ ถี ของคนในสังคม

ปัจจุบัน”	 โดยประติมากรรมผ้าแสงและ

วีดีทัศน์

70,000

19 นายดิเรก	ทัศมาลัย คณะศิลปศึกษา โครงการวิจัยสมรรถนะครูดนตรีสากล

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

30,000

20 นางพัชราวรรณ	ทับเกตุ คณะศิลปศึกษา ศึกษาวิเคราะห์ศัพทานุกรมทางนาฏศิลป์

ไทย

80,000

21 นางนลิวรรณ	ถมงัรกัษ์สตัว์ คณะศิลปศึกษา งานวิจัยสร้างสรรค์	เรื่อง	ภิรมย์ร�าเพย 80,000

22 นางสาวไปรยาวีริณ	

ศรีประเสริญ

คณะศิลปศึกษา โครงการผลงานสร้างสรรค์	เรื่อง	มัทนพาธา	

ต�านานแห่งดอกกุหลาบ(ต่อเนื่อง)

70,000

23 นายดุษฎี	มีป้อม คณะศิลปศึกษา โครงการเกณฑ์มาตรฐานจ�านวนครูผู้สอน

ต่อผู้เรียนดนตรีไทย	 ของสถาบันบัณฑิต

พัฒนศิลป์

60,000

24 นายศุภชัย	จันทร์สุวรรณ์ คณะศลิปนาฏดรุยิางค์ นาฏศิลป์สร้างสรรค์ชุดกระบวนท่าร�าตรวจ

พลอาวุธยาว

100,000
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สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำาปี พ.ศ. ๒๕๕๔ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

งบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.2554

ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณไตรมาส 4 สิ้นสุด ณ วันที่ 3 กันยายน 2554

หมายเหตุ

1.	 ใบสั่งซื้อ/สัญญา	(PO)	ณ	วันที่	30	กันยายน	2554	 	 	 	 178,434,984.25

	 ได้รับอนุมัติจากให้กันเงินไว้เบิกจ่ายเหลื่อมปี	(ข้อมูล	ณ	วันที่	10	ต.ค.54)	 	 178,345,330.84

	 คงเหลือใบสั่งซื้อ/สัญญา	(PO)		 	 	 	 	 	 								89,653.41

2.	 งบประมาณคงเหลือสุทธิ	ณ	30	กันยายน	2554		 	 	 	 		41,988,019.32

	 ขอกันเงินไว้เบิกจ่ายเหฃื่อมปีกรณ๊ไม่มีหนี้จ�านวน	4	กิจกรรม	(ยังไม่ได้รับอนุมัติ)	 		24,500,000.00

	 งบประมาณคงเหลือ	 	 	 	 	 	 	 	 		17,488,019.32

46



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

แผ
นเ

บิก
จ่า

ยง
บป

ระ
มา

ณ
 ป

ีงบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
55

4 
จำา

แน
กต

าม
หม

วด
รา

ยจ
่าย

47



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

48



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

ผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ประจำาปี ๒๕๕๔ 

	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 อยู่ภายใต้การด�าเนินงานของกระทรวงวัฒนธรรมและมีการเชื่อมโยงกับ

กระทรวงศึกษาธิการ	โดยมีบทบาทและหน้าที่ใน	๕	ด้าน	ดังนี้

๑.  ด้านการจัดการศึกษาด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศีลป์ และช่างศีลป์ ระดับพื้นฐานวิชาชีพ  

ถึงวิชาชีพชั้นสูง ที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับระดับชาติ

	 	 ในปีการศึกษา	 ๒๕๕๓	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีการเปิดสอนทางด้านนาฏศิลป์	 ดุริยางคศิลป	์ 

คีตศีลป์	และช่างศลีป์ในระดบัพืน้ฐาน	(ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น	ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย	ประกาศนยีบตัร

วิชาชีพ)	จนถึงระดับวิชาชีพชั้นสูง	(ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง	ปริญญาตรี	ปริญญาโท)	

	 	 การพฒันามาตรฐานหลกัสตูรการศกึษาข้ันพ้ืนฐานให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานของแผนการศกึษา

แห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๕๒	-	๒๕๕๙	และการพัฒนามาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาให้เป็นไปตาม

กรอบมาตรฐานของแผนอุดมศึกษาระยะยาว	๑๕	ปี	 ฉบับที่	 ๒	 (พ.ศ.๒๕๕๑	 -	 ๒๕๖๕)	 ซึ่งผลของการผลิต 

ผู้ส�าเร็จการศึกษาให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ	 จ�าแนกตาม

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีได้ดังต่อไปนี้

	 	 ๑.		ผลของผูส้�าเรจ็การศกึษามผีลสัมฤทธิท์างการเรียนตามมาตรฐานเป็นท่ียอมรับระดับชาติ	เท่ากบั

ร้อยละ	๑๐๐	ซึ่งเป็นไปตามผลที่สถาบันฯได้ตั้งไว้

	 	 ๒.		ผลของผู้รับบริการที่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก	 ร้อยละ	 ๗๑	 แต่ยังไม่ถึงเป้าหมายของ

สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้	คือร้อยละ	๘๕

	 	 ๓.		ผลของบัณฑิตที่ได้งานท�าตรงตามสาขาวิชาภายในระยะเวลา	1	ปี	เท่ากับร้อยละ	๘๐	ซึ่งเป็นไป

ตามผลที่สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้

	 	 นอกจากนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันบัณฑิตพัฒน

ศลิป์	ในระดบัอดุมศกึษา	ระดบัอาชวีศกึษา	และระดับพ้ืนฐานวชิาชพี	ประจ�าปีการศกึษา	๒๕๕๓	ซ่ึงผลคะแนน

การประเมนิคณุภาพการศกึษาภายในในระดับอดุมศกึษาเท่ากบั	๒.๙๓	(ระดับพอใช้)	ระดับอาชวีศกึษาเท่ากบั	

๒.๖๔	(ระดับดีมาก)	และระดับพื้นฐานวิชาชีพเท่ากับ	๓.๔๐	(ระดับดี)

๒. สร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม ที่เป็นองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม อย่างมีคุณค่าแก่สังคม

	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	มีการสร้างงานวิจัย	 งานสร้างสรรค์	 นวัตกรรม	 

ที่เป็นองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม	โดยจ�าแนกตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีได้ดังต่อไปนี้

	 	 ๑.	จ�านวนงานวิจัย	 งานสร้างสรรค์	 นวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ์

ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	นัน้มจี�านวนงานวจิยั	งานสร้างสรรค์	นวตักรรมด้านศลิปวฒันธรรม	ทัง้หมด	๒๔	เรือ่ง	

ซึ่งต�่ากว่าค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ก�าหนดไว้คือ	๔๐	เรื่อง

ส่วนที่ ๓ สรุปผลและข้อเสนอแนะ
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	 	 ๒.	จ�านวนงานวิจัยงานสร้างสรรค์	นวัตกรรม	ที่ได้รับการตีพิมพ์	เผยแพร่หรือได้รับการจดทะเบียน	

ทรัพย์สินทางปัญญา	มีทั้งหมด	๖	เรื่อง	ซึ่งต�่ากว่าค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ก�าหนดไว้คือ	๔๐	เรื่อง

	 	 ๓.	จ�านวนงานวิจัย	 งานสร้างสรรค์	นวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการยอมรับในระดับชาติ

ระหว่างประเทศ	มีทั้งหมด	๓	เรื่อง	ซึ่งต�่ากว่าค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ก�าหนดไว้คือ	๓๕	เรื่อง

	 	 ๔.	จ�านวนองค์ความรู้ที่ได้รับการจัดการอย่างเป็นระบบ	 ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	สถาบันบัณฑิต

พัฒนศิลป์	ได้มีการจัดการองค์ความรู้จ�านวน	๑	ระบบ	ซึ่งค่าเป้าหมายได้ก�าหนดไว้จ�านวน	๒๐	ระบบ

๓. เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม

	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	ได้มีการบริหารทางวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม	

ที่มีคุณค่าแก่สังคม	โดยจ�าแนกตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีได้ดังต่อไปนี้

	 	 ๑.	ผู ้รับบริการที่มีความพึงพอใจต่อการบริหารทางวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม	 ร้อยละ	 ๘๕	 

ซึ่งเท่ากับค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้

	 	 ๒.		ผูร้บับรกิารสามารถน�าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ได้อย่างมปีระสทิธภิาพของการบรหิารทางวชิาการ

ด้านศิลปวัฒนธรรม	ร้อยละ	๗๐	ซึ่งเท่ากับค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้

๔.  อนุรักษ์ พัฒนา สืบสาน และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม

	 	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ในปีงบประมาณ	 ๒๕๕๔	 ได้มีการจัดตั้งแหล่งวิทยบริการด้าน 

ศลิปวฒันธรรมทีส่ามารถให้บรกิารองค์ความรู้สู่สังคมอย่างมปีระสิทธภิาพ	โดยจ�าแนกตามตัวชีว้ดัแผนปฏบิติั

ราชการประจ�าปีได้ดังต่อไปนี้

	 	 ๑.		ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อแหล่งวิทยบริการด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทางสถาบันฯ	 ได้จัดต้ัง 

คิดเป็นร้อยละ	๘๕	ซึ่งเท่ากับค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้

	 	 ๒.		การสร้างเครอืข่ายความรูด้้านศลิปวฒันธรรมเชือ่มโยงกบัภมูปัิญญาท้องถ่ินสร้างคณุค่ากบัสังคม

นั้นทางสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ยังไม่ได้มีการจัดท�า

๕. บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาล

	 	 ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 ได้มีการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มี

ประสิทธิภาพ	 โดยใช้ระบบการบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพยึดหลักธรรมาภิบาล	 ซึ่งผลสรุปในการ

บริหารจัดการองค์กร	จ�าแนกตามตัวชี้วัดได้ดังต่อไปนี้

	 	 ๑.	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลครบถ้วน	 ตามเป้าหมาย

ของสถาบันฯ	ที่ได้ก�าหนดไว้

	 	 ๒.		ความส�าเร็จของแผนพัฒนาการบริหารงานบุคคลที่เป็นระบบในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	สถาบัน

บัณฑิตพัฒนศิลป์ยังไม่มีการจัดท�าแผนพัฒนาการบริหารงานบุคคลที่เป็นระบบ

	 	 ๓.		ผลของการเบิกจ่ายงบประมาณของสถาบนัฯ	โดยภาพรวมนัน้มผีลของการเบกิจ่ายงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ	๗๕.๔๕	ซึ่งต�่ากว่าเป้าหมายของสถาบันฯ	ได้ก�าหนดไว้	คือร้อยละ	๑๐๐

	 	 ๔.		การออกกฎระเบียบข้อบังคับที่จ�าเป็นมีผลบังคับใช้ของสถาบันฯ	ในปีงบประมาณ	๒๕๕๔	นั้น

สถาบันฯ	ได้ออกกฎระเบียบข้อบังคับที่จ�าเป็นมีผลบังคับใช้	ได้เท่ากับค่าเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้	คือร้อยละ	๑๐๐

	 	 ๕.		ทางสถาบันฯได้มกีารน�าระบบเทคโนโลยสีารสนเทศทีม่กีารน�ามาใช้บรหิารจดัการ	ในการท�างาน

จ�านวน	๒	ระบบ	ซึ่งเท่ากับค่าเป้าหมายที่สถาบันฯ	ได้ตั้งไว้
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	 	 นอกจากนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้มีการสรุปผลการประเมินตามค�ารับรองการปฏิบัติ

ราชการประจ�าปีงบประมาณ	 ๒๕๕๔	 ซึ่งผลการประเมินในภาพรวมของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์	 เท่ากับ	

๒.๙๗๔๓คะแนน	เมื่อพิจารณาเป็นรายมิติ	มีผลการประเมินดังนี้	มิติที่	๑	ด้านประสิทธิผล	๑.๐๗๔๗	คะแนน	

มิติที่	๒	ด้านคุณภาพ	๐.๕๔๗๓	คะแนน	มิติที่	๓	ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ	๐.๒๑๕๒	คะแนน	

มิติที่	๔	ด้านการพัฒนาสถาบัน	๑.๑๓๗๑	คะแนน

ข้อเสนอแนะ
	 	 การท่ีจะให้ผลการปฏิบัติราชการในปีงบประมาณ	 ๒๕๕๕	 ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์บรรลุ 

เป้าหมายที่ก�าหนดไว้นั้นผู้บริหารและบุคลากรในองค์กรทุกระดับจะต้องด�าเนินการตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้

	 	 ๑.		 การก�าหนดนโยบายควรทีจ่ะก�าหนดให้สอดคล้องกบัสภาวะและเหตุการณ์ทีม่กีารเปล่ียนแปลง

ในปัจจุบัน	

	 	 ๒.		 ผู้บริหารที่รับผิดชอบงานในแต่ละฝ่ายควรมี่จะมีการก�าหนดนโยบายที่ชัดเจน

	 	 ๓.		 ผูบ้รหิารควรมกีารประกาศนโยบายโดยสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์การพฒันาองค์กรตามท่ี

ได้ก�าหนดไว้

	 	 ๔.		 ผู้บริหารและบุคลากรในองค์กรทุกระดับควรให้ความส�าคัญและร่วมมือในการพัฒนาองค์กร

ตามบทบาทและพันธกิจหลักทั้ง	๕	ด้านของสถาบันฯ

	 	 ๕.		 ควรมีการวางแผนและการบริหารในการใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลภายใต้การบริหารจัดการที่ต่อเนื่องและยั่งยืน

	 	 ๖.		 มีการวางแผนในการพัฒนาบุคลากรให้มีความสอดคล้องกับการพัฒนางานของสถาบันฯ

	 	 ๗.		 จัดสรรและจัดหางบประมาณภายใต้การบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า

	 	 ๘.		 มกีารจดัท�าแผนยทุธศาสตร์	การมส่ีวนร่วม	และมแีนวทางน�านโยบายสูก่ารปฏบิตัสิูห่น่วยงาน

อย่างเป็นระบบ	ชัดเจนและทั่วถึง

	 	 ๙.		 มีการน�านโยบายและสร้างแนวทางการปฏิบัติสู่ระดับบุคคลได้อย่างชัดเจน

	 	 ๑๐.		ควรมีการตรวจสอบ	ประเมินผล	และติดตามการบริหารจัดการของสถาบันฯ	อย่างต่อเนื่อง
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บรรณานุกรม

“พระราชบญัญตัสิถาบนับณัฑติพัฒนศลิป์ พทุธศกัราช ๒๕๕๐”	พระราชบญัญตั.ิ๒๗	มถินุายน	พ.ศ.	๒๕๕๐

“แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พุทธศักราช ๒๕๕๓ – ๒๕๕๖ (ฉบับปรับปรุง)” 

	 	 .กรุงเทพฯ.	หน้า	๓๗	ถึง	๔๔	.	๒๕๕๓

“คู่มือการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ปีการศึกษา ๒๕๕๔ – ๒๕๕๕”.	

	 	 งานบัณฑิตศึกษา	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	หน้า	๑	ถึง	๕	.	๒๕๔๔

“เอกสารชี้แจ้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาป ี

  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔”.	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	๒๕๕๔

“รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบ”.	กลุ่มตรวจสอบภายใน	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	๒๕๕๔

“ผลการประเมินตามคำารับรองการปฏิบัติราชการ ประจำาปีงบประมาณ ๒๕๕๔”.	 ฝ่ายประกันคุณภาพ 

	 	 การศึกษา	สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	๒๕๕๔

“สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์”.	ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา	 

	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	๒๕๕๔

“รายงานการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์”.	สรุปแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ	๒๕๕๔.	 

	 	 ๒๕	ธันวาคม	๒๕๕๔.	๒๕๕๔

“ผลงานวิจยัและงานสร้างสรรค์ ประจำาปีงบประมาณ ๒๕๕๔”.	ฝ่ายวจิยั	สถาบนับณัฑติพฒันศลิป์.	๒๕๕๔	

“ประมวลภาพกิจกรรมเด่นที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาและสอดคล้องกับพันธกิจ ทั้ง ๕ พันธกิจ”.  

	 	 คณะศิลปศึกษา,	คณะศิลปนาฎดุริยางค์,	คณะศิลปะวิจิตร,	วิทยาลัยนาฏศิลป,	วิทยาลัยนาฏศิลป 

	 	 เชยีงใหม่,	วทิยาลยันาฏศลิปนครศรธีรรมราช,	วทิยาลยันาฏศลิปอ่างทอง,	วทิยาลยันาฏศลิปร้อยเอด็,	 

	 	 วทิยาลยันาฏศลิปสโุขทยั,	วทิยาลยันาฏศลิปกาฬสนิธุ,์	วทิยาลยันาฏศลิปลพบรุ,ี	วทิยาลยันาฏศลิป 

	 	 จันทบุรี,	 วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง,	 วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี,	 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา,	 

	 	 วิทยาลัยช่างศิลป,	วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี,	วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช.	๒๕๕๔

ข้อมูลออนไลท์

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์.	“ข้อมูลเกี่ยวสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์”.	 สืบค้นจาก	 http	 :	 www.bpi.ac.th/	 

	 	 bpi/bpidata.php?view=profile&ln=th	(วันที่ค้นข้อมูล	๒	กรกฎาคม	๒๕๕๕)
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ประมวลภาพกิจกรรมตามประเด็นยุทธศาสตร์

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ประเด็นยุทธศาสตร์ ๑		 พัฒนาการจัดการศึกษา	ด้านนาฏศิลป์	ดุริยางคศิลป์	คีตศิลป์	 และช่างศิลป์	 ให้มี

คุณภาพและมาตรฐาน	เป็นที่ยอมรับระดับชาติ

การจัดการเรียนการสอนทางด้านนาฏศิลป์
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การจัดการเรียนการสอนทางด้านนาฏศิลป์ดนตรีไทย



รายงานประจำาปี ๒๕๕๔ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
Bunditpatanasilpa Institute Annual Report 2011

56

การจัดการเรียนการสอนด้านช่างศิลป์
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การจัดการเรียนการสอนด้านช่างศิลป์
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การจัดการเรียนการสอนด้านดุริยางคศิลป์
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ๒		 ส่งเสริม	 สนับสนุน	 การสร้างงานวิจัยงานสร้างสรรค์	 นวัตกรรม	 องค์ความรู้ด้าน 

ศิลปวัฒนธรรม	เป็นที่ยอมรับทั้งในและต่างประเทศ
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ผลงานงานวิจัยงานสร้างสรรค์นวัตกรรม
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การจัดนิทัศการศิลปกรรมของนักเรียนนักศึกษา
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การแสดงนิทรรศการศิลปกรรมคณาจารย์
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โครงการส่งเสริม สนับสนุนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม เรื่อง “เทพีคู่หาบ”
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างนวัตกรรม และการวิจัยในชั้นเรียน
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ๓  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการบริการทางวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม

การจัดทำาแผนการเรียนรู้สาระดนตรี - นาฎศิลป์
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การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำาองค์ความรู้เรื่องทำานองหลัก

และหลักวิธีการแปรทำานองเพลงซอด้วง ซออู้และจะเข้
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ๔		 ส่งเสริม	สนับสนุน	การอนุรักษ์	พัฒนา	สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม

การแสดงโขนชุด “ศึกมัยราพณ์” เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๗ รอบ
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จัดการแสดงและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
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จัดการแสดงและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
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กิจกรรมในวันสำาคัญทางพระพุทธศาสนา 

จัดการแสดงและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ๕ 	 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ

โครงการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
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โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
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โครงการประชุมเพื่อพัฒนาเครื่องมือการประกันคุณภาพการศึกษา
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โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่บุคลากร

โครงการอบรมสัมมนาการจัดทำาแผนบริหารความเสี่ยงของสถานศึกษา
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สถานที่ติดต่อ   

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม
เลขที่	2	ถนนราชินี	เขตพระนคร	กรุงเทพฯ	10200

เบอร์โทรศัพท์หลัก	02-224-4704	(FAX)	02-224-1359

เว็บไซต์	:	http://www.bpi.ac.th	

E-mail:	bpi@hotmail.co.th

คณะศิลปศึกษา 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที	่2	ถนนราชนีิ	เขตพระนคร	กรงุเทพมหานคร	10200

โทรศัพท์	02-224-1372	โทรสาร	02-225-2104

เว็บไซต์	:	http://fed.bpi.ac.th	

Email	:	fed@bpi.mail.go.th

คณะศิลปวิจิตร 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	119/10	หมู่	3	ต.ศาลายา	อ.พุทธมณฑล

จ.นครปฐม	73170

เบอร์โทรศพัท์	0-2482-2186-87	โทรสาร	0-2482-2188

เว็บไซต์	:	http://ffa.bpi.ac.th	

E-mail	:	http://ffa.bpi.ac.th	

คณะศิลปนาฏดุริยางค์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	2	ถนนราชินี	เขตพระนคร	กรุงเทพฯ	10200

เบอร์โทรศัพท์	02-224-4704	ต่อ	606	

โทรสาร	02-225-0197

เว็บไซต์	:	http://fda.bpi.ac.th	

E	-	mail	:	fda@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยช่างศิลป

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	60	ถนนหลวงพรต	เขตลาดกระบัง	

กรุงเทพมหานคร	10520

โทรศัพท์	0-2326-4002-4,	0-2326-4013

โทรสาร	0-2326-4599

เว็บไซต์	:	http://cfa.bpi.ac.th	

E-mail	:	cfa@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยช่างศิลปสุพรรณบุรี

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	16	หมู่	4	ต.รั้วใหญ่	อ.เมือง	จ.สุพรรณบุรี	72000

โทรศัพท์	035-555370,	035-545750

โทรสาร	035-555370

เว็บไซต์	:	http://cfasp.bpi.ac.th		

E-mail	:	cfasp@bpi.ac.th

วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	200	หมู่	2	อ.พรหมคีรี	จ.นครศรีธรรมราช

โทรศัพท์	0	7539	4356-7	โทรสาร	0	7539	4356

เว็บไซต์	:	http://cfans.bpi.ac.th	

E-mail	:	cfans@bpi.ac.th

วิทยาลัยนาฏศิลป 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	119	หมู่	3	ถ.ศาลายา-นครชัยศรี	ต.ศาลายา	

อ.พุทธมณฑล	จ.นครปฐม	73170

เบอร์โทรศัพท์หลัก	02-483-1313

โทรสาร	02-482-1313	

เว็บไซต์	:	http://cda.bpi.ac.th	

E-mail	:	cda@bpi.mail.go.th
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วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	11	ถนนสนามบิน	ต.กาฬสินธุ์	อ.เมือง	

จ.กาฬสินธุ์	46000

โทรศัพท์	043-811317	โทรสาร	043-811317	

มือถือ	086-4581459	

เว็บไซต์	:	http://cdaks.bpi.ac.th	

E-mail	:	bupa_2@hotmail.com

วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	1	ถ.สุริยวงศ์	ซ.5	ต.หายยา	อ.เมือง	

จ.เชียงใหม่	50100

เบอร์โทรศัพท์หลัก	053-271-596,	053-283-561-2	

โทรสาร	053-283-560	

เว็บไซต์	:	http://cdacm.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdacm@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	 444	 หมู่ที่	 10	 ถ.มิตรภาพ	 ต.โคกกรวด	 อ.เมือง	

จ.นครราชสีมา	30280

เบอร์โทรศัพท์หลัก	044-465-152	

โทรสาร	044-465-153	

เว็บไซต์	:	http://cdanr.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdanr@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที	่130	หมูท่ี	่11	ต.ท่าเรอื	อ.เมอืง	จ.นครศรธีรรมราช	

80000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	075-446-154	

โทรสาร	075-446-156	

เว็บไซต์	:	http://cdans.bpi.ac.th

E-mail	:	cdans@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	150	หมู่ที่	1	ต.ควนมะพร้าว	อ.เมือง	

จ.พัทลุง	93000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	074-840-449	

โทรสาร	074-840-449

เว็บไซต์	:	http://cdapt.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdapt@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	62	ต.วัดใหม่	อ.เมือง	จ.จันทบุรี	22000

เบอร์โทรศัพท์	039-313-214	โทรสาร	039-313-214	

เว็บไซต์	:	http://cdacb.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdacb@bpi.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	25	ถ.มีโชคชัย	ต.ในเมือง	อ.เมืองร้อยเอ็ด

จ.ร้อยเอ็ด	45000

เบอร์โทรศพัท์หลกั	043-511244	โทรสาร	043-511244

เว็บไซต์	:	http://cdare.bpi.ac.th	

Email	:	cdare@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที	่121/9	ถ.รามเดโช	ต.ทะเลชบุศร	อ.เมอืง	จ.ลพบรุ	ี

15000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	0-3641-2150,	0-3642-4186	

โทรสาร	0-3641-2447	

เว็บไซต์	:	http://cdalp.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdalp@bpi.mail.go.th
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วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	4	ม.5	ต.บ้านกล้วย	อ.เมือง	จ.สุโขทัย	64000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	055-611-820,	055-612-460	

โทรสาร	055-613-508	

เว็บไซต์	:	http://cdask.bpi.ac.th

E-mail	:	cdask@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	119	หมู่ที่	1	ถ.สุพรรณบุรี	-	ชัยนาท	ต.สนามชัย

อ.เมืองสุพรรณบุรี	จ.สุพรรณบุรี	72000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	035-535-247

โทรสาร	035-535-248	

เว็บไซต์	:	http://cdasp.bpi.ac.th	

E-mail	:	cdasp@bpi.mail.go.th

วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม

เลขที่	28	ถ.อยุธยา	-	อ่างทอง	ต.บางแก้ว	อ.เมือง

จ.อ่างทอง	14000

เบอร์โทรศัพท์หลัก	035-611-548

โทรสาร	035-620-108	

เว็บไซต์	:	http://cdaat.bpi.ac.th

E-mail	:	cdaat@bpi.mail.go.th






